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Zakacrnik do zarzadzenia nr 76
Prezydenta Miasta Toruma
zdnia 13 marca 2019

Crele stratemezne sgodne = Politvlo Jakodel w Urzedze Miasta Torima:

1. Efelitywnei przcjrzyste wydatkowanic srodkéw publicznych.
2. Skuteczhe i profesjonalne zarzgdzanic i gospedarowanic micniem gminy. .
3. Daoskonalenie polilyki informacyinej i komunikacyfnej urzgdu z mieszkaficami oraz zapewnienie dostepu do informacji zgodnie » przepisant prawa.

- 4. Aktywizewanic micszkancedw do wspdtdecydowania w sprawach dotyezgeych wspbinoly samorzgdowej m. in. poprzez milziat w konsoitacjach, w spotkaniach,
wyraZanie npinii w anldietach.

5. Systematyczne pozyskiwanic srodkéw pochodzacych z funduszy iwerzonyeh, w tym z Unii Eurapejskie].

6. Zapcwnicnie kompeteninej, ciggle doskonalacej swofe kwalifikacje kardy pracowniczej, ktdra prresirzega zasad zawartych w Kodeksic Etycznym Pracownilidw
Urzedu Miasts Terunia oraz Furopejsikim Kodelksie Debrej Administracji.

Cele suczopdlowe wyznaczong do vealivacii w 2019 1ok preee poszezegdlne dzialy Urzedy Miasta Torumia:
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. | Uruchomicnie zadan Wydziah zpodnie z Liczba postepnwaii &0 25 .Emmw_mnw, Pracownicy mﬂ_,mmnm 2019 | Stawomu )
11 | zalwierdzonym planem pracy {terminowe uruchomionych WIIR r. — Grudzien | Wisnicwsk
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