Zarzgdzenie nr ¥
Prezydenta Miasta Torunia
z dnia 10.04.2008 r.

w sprawie przyjecia zasad przeprowadzenia czynnodci naboru na wolne stanowisko
inspektora ds. ekonomicznyceh
w Wydziale Gospodarki Komunalnej Urzedu Miasta Torunia
oraz ustalenia skladu komisji przeprowadzajgcej te czynnosci.

Na podstawie art. 3a nstawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1593 ze zm.) i § 3 ust.3 zalacznika nr 1 do zarzadzenia nr 324 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 21
wrzesnia 2005 r. oraz § 16 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia stanowiacego zatacznik nr |
do zarzadzenia nr 25 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie nadania Regnlaminu
Organizacyjnego Urzedowi Miasta Tornnia (zmienionego zarzadzeniem nr 290 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
4.09.2006 r., zarzadzeniem nr 56 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 7.03.2007 r., zarzadzeniem 58 z dnia 14.03.2007
r., zarzadzeniem nr 138 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 15.06.2007 r., zarzadzeniem nr 177 Prezydenta Miasta
Torunia z dnia 4.07.2007 1. oraz zarzadzeniemn nr 307 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 5.11.2007 r.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ L. llekroé w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1) prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Torunia,
2) urzgdzie — nalezy przez to rozumied Urzad Miasta Torunia,
3) WGK, WBIK, WO - nalezy przez to rozumieé¢ odpowiednio Wydziat Gospodarki Komunalnej, Wydziat Bndzetn

i Ksiggowosci, Wydzial Organizacyjny,
4) komisji — nalezy przez to rozumiec komisje przeprowadzajaca czynnosci naboru,
5) naborze — nalezy przez to rozumie¢ otwarty i konkurencyjny nabér kandydatdw na wolne stanowisko urzednicze,
0 ktdrym mowa w ustawie z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1593 ze zm.).

§ 2. Ninigjsze zarzadzenie okresla zasady publicznego naboru pracownika, do zadan ktérego bedzie nalezalo:
1) przygotowywanie materiatéw do budzetu gminy w zakresie dziatania WGK,
2} przygotowywanie odpowiedzi na wnioski mieszkancow dotyczace mieszkalnictwa,
3) prowadzenie spraw zwiazanych z inicjatywami lokalnymi mieszkancow,
4) sprawowanie nadzoru nad dzialalnodcia merytoryczng Zakladu Gospodarki Mieszkaniowe] w Toruniu
i Torunskiego Towarzystwa Budownictwa Spotecznego Spdlki z 0.0. w Toruniu,

§ 3. I. W eelu przeprowadzenia czynnosci naborn na stanowisko ustala sie komisje w skladzie:
1) Janusz Craplewski, dyrektor WGK- przewodniczacy komisji,
2) Ewa Kowalska, kierownik Referatu Ksiggowosci Budzetu Miasta, WBIiK cztonek komisji,
3) Jacek Smigielski, kierownik Referaiu Kuntroli WO ~ cztonek komisji.
2. Komisja dziata do czasu zatrudnienia wybranego kandvdata na stanowisko, o ktdrych mowa, bez wzglgdu na liczbg
przeprowadzonych nabordw, chyba Ze prezydent podejmie wezedniej decyzje o jej rozwiazaniu.

§ 4. Wymagania i kwalifikacje, jakie powinien posiadaé kandyda: przyst¢pujacy do naboru oraz sposéb ich
udokumentowania, okre$lone zostaty w zalacznikun do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. W sprawach nie uregulowanych niniejszym zarzadzeniem, a majacych zwiazek z publicznym naborem ofert na
stanowisko stosuje si¢ zarzadzenie nr 324 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 21 wrzeénia 2005 r. w sprawie ustalenia
procedury naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Torunia.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dnicm podjgeia.
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Zalacznik do zarzadzenia nr {4 PMT z dnia 1(.04.2008 r.

Prezydent Miasia Torunia
oglasza publiczZny nabér ofert na wolne stanowisko inspektora ds, ekonomicznych
w Wydziale Gospodarki Komunalnej Urzgdu Miasta Torunia
A. Do naboru moze przystqpié osoba spelninjgca wymagania okreélone w art, 3 ust.1 pkt 2 i 4 oraz ust.3 pk( 2-3 uslawy z dnia
22 marca 1990 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.} oraz posiadajgca nizej
wymienione kwalifikacje:
L. Staz pracy:
niezbedny: co najmniej 3 - letni potwierdzony swiadectwami lub zadwiadczeniami (zalicea sig staze zawodowe odbyle na
podslawie umdw zawartych z urzedami pracy ),
preferowany: staz pracy na stanowiskach zwiazanych z zarzadeaniem zasobami micszkaniowymi w gminie lub staz pracy przy
wykonywanin poréwnywalnych zadan.

II. Wykszialcenie:
niezbgdne: wyzsze,
preferowane: z zakresu ekonomii lub zarzadzania.

I11. Wiedza specjalistyczna i umiejgtnosci:
preferowane: znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem zasobami micszkaniowymi w gminie, dobra znajomodd obslugi
kompulera, w szczegoInosel w zakresie aplikacji biurowych pakictu MS Cffice {Word. Excel), poczty elektroniczne) § Intemetu,

1V. Predyspozycje osobowosciowe:
niezbgdne: analilyczne podejéeic do problemdw, umigjelnosé pracy w zespole.

B. Dla udokumentowania spelnienia wymogdw na stanowiska, o ktorych mowa, uczesinik naboru przedklada:  a) motywacjg
przysiapienia do naboru, b) zyciorys zawierajacy szczeplowy opis: dolychczasowej drogi zawodowe], posiadanego wyksztaleenia
1 kwalifikacji oraz slazu pracy, c} dokumenty polwierdzajace posiadane wyksztatcenie, staz i kwalifikacje, d) o$wiadczenie
o spelnianiu wvmagan okre$lonych w art. 3 ust.l pkl 2 i 4 oraz ust.3 pkl 2-3 ustawy 7 dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 zc zim.}.
C. Ustalono nasigpujgcy (ryb przeprowadzenia naboru:
a) termin skladania ofert: do dnia %@ .04.2008 r. w godzinach pracy urzgdu:

zgloszenia nalezy skladaé w zamknigtych kopertach ¢ dopiskicm ,, WO.1110 - #9 /08, publiezny nabér ofert”, w punktach

informacyjnych przy ul. Waly Gen. Sikorskiego 4/8 (tel. 056 611 87 56 ) lub ul. Dziadowskicgo 8 { lel. 056 638 84 T1),

lub ul. Grudziadzkiej 126b ( 1cl. 0536 611 85 80), lub ul. Poznanskiej 52 { tel. 056 658 86 70), lub ul. Slowackicgo |18a

{1el. 036 651 03 10). Za dalg zlozenia oferty uwaza sig date wplywu przesytki do (ot urzedu,
b) ogloszenle listy oséb zahwalifikewanych oraz terminu i miejsca przeprowadzenia lestu sprawdzajacego wiedze:

05.062008 r., od godziny 15 ® w Biuletynic Informacji Publicznej oraz w punktach iuformacyinych nrzgdu,
¢) planowany termin przeprowadzenia lestu kwalilikaeyjnego:
0F0£2008 ., od godziny 11% ul. Waly Gen. Sikorskiego 8. sala 33. Planowany terimin testu kwalifikacyjnego moze

ulec zmianie w zaleznosci od ilosei zakwalifikowanyeh uczestnikdw. Test bgdzie przeprowadzony, jezeli zoslanie do nicgo
zakwalilikowanych c¢o najmnicj 6 kandydatw. w przeciwnym wypadku kandydaci saproszeni zostana na rozmows
kwalilikacyjna.
d) planowany termin przeprowadzenia rozmowy kwalilikacyjnej (0kolo 13 minut dla kandydata):

OF.042008 r, od godziny 1% sala 32 ul. Waly Gen. Sikorskiego 8.
Planowany termin rozmowy kwalifikacyjnej moze ulec zmianie w zaleznodci od ilosci zakwaliltkowanych uczestnikow,
O wynikach udziatu w naborze kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie. Ziozone przez uczestnikow olerty naleiy
odebra¢ w terminie 14 dni od zakofczenia udzialu w posigpowaniu w przeciwnym wypadku zostana one komisyjnie
Zniszezone,
Pozoslale, szezegdlowe wymagania zawarte zostaly w zarzadzeniu or 41 2008 PMT {...) upublikowanym w Biuletynie
Informacyi Publicznej na stronie www.bip lorun.pl

Prezydent Miasta Torunia

Michal Zaleski
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