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Zarzadzenie Nr 56

Prezydenta Miasta Torunia
z dnia 27 stycznia 2003 roku

w sprawie przejecia zadas, pracownikéw i mienia Biura do spraw Zatrudnienia i
Rehabilitacji Zawedowej Qsob Niepetnosprawnych Urzedu Miasta Torunia przez
Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia.

Na podstawie art.30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1391 oraz z 2002 r. Nr 23 pez. 220, Nr 62, poz.558 i Nr
113, poz.984, Nr 214, poz. 1806), art. 12, art. 13, art. 26, art. 33a, art. 4] ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osdh
niepetnosprawnych (Dz. U. z 1997 r. Nr 123, poz. 776 i Nr 160, poz. 1082; z 1998 r. Nt
99, poz. 628, Nr 106, poz. 668, Nr 137, poz. 887, Nr 156, poz. 1019 i Nr 162, poz. 1118
i 1126; z 1999 r. Nr 49, poz. 486, Nr 90, poz. 1001, Nr 95, poz, 1101 i Nr 111, poz.
1280; z 2000 r. Nr 48, poz. 5501 Nr 119, poz. 1249, 2 2001 r. Nr 39, poz. 459, Nr 100,
poz. 1080, Nr 125, poz.1368, Nr 129, poz. 1444, Nr 154, poz. 1792, Nr 134, poz. 1800,
oraz 2002 r, Nr 100, poz. 923, Nr 169, poz. 1387, Nr 200, poz. 1697, Nr 200 poz. 1683,
Nr 241, poz. 2074, oraz 2 2003 r. Nr 7, poz. 79), art. 23" ustawa z dnia 26 czerwea 1974
r. — Kodeks Pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 i Nr 113, poz. 717, Nr 106, poz. 668,
z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r., Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz,
1127, Nr 120, poz. 1268, z 2001 r., Nr L1, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr
99, poz. 1073, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405, Nr 154, poz,
18035, z 2002 r., Nr 74, poz. 6§76, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz,
1673, Nr 200, poz. 1679)

zarzadzam, co nastepuje:

§1. 1. Przeksztalci¢ Biuro do spraw Zatrudnienia i Rehabilitacji Zawodowej
Osdb Niepelnosprawnych bedace jednostka organizacyjna Urzedu Miasta Torunia w
jednostk¢ organizacyjng Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta Terunia podlegla
Kierownikowi Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta Torunia.
2. Szezepdlowy zakres zadaf | organizacje przejgtej jednostki organizacyinej
zostanie okreslony przez Kierownika Powiatowege Urzedu Pracy dla Miusta Torunia w
regulaminie organizacyjnym Powiatowego Urzgdu Pracy dla Miasta Torunia.

§2. Zadania wykonywane dotychczas przez Biure do spraw Zatrudnienia i
Rehabilitacji Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych Urzgdu Miasta Torunia na
podstawie § 40 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia stanowiycego
zalacznik nr | do uchwaly nr 158/99 Rady Miasta Torunia z dnia 29 kwielnia 1999 r. w
sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta Torunia (lekst
jednolity — Obwieszczenie Przewodniczacego Rady Miasta Torunia z 19 dnia kwietnia
2002 r.) polegajgca na:

1) prowadzeniu spraw 2zwiazanych 2z przyznawaniem osobom niepetnosprawnym
pozyczek na dzialalnosé gospodarczs (przyjmowanie wnioskéw i zawieranic umow);

2) rozpalrywanie wnioskow w sprawie odraczania terminu splaty pozyczki udzielonej
na prowadzenie dzialaino$ci gospodarczej oséb niepetnosprawnych, rozkladania
splaty pozyczki na raty, lub umarzania pozyczek w czesei lub w catoscei, jezeli
pozyczka stala si¢ wymagalna;



3) prowadzenie spraw zwiazanych z dofinansowaniem kredytow bankowych, zaciagnigtych
na kontynuowanie dzialalnosci gospodarczej,

4) przygotowywanie umow i prowadzenie spraw w zakresie refundacji kosztow utworzenia
nowego miejsca pracy i zatrudnienia ma nim przez wymagany okres osob
niepetnosprawnych,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem umow i zwrotem kosztow w przypadku
zatrudnienia osdb niepetnosprawnych,

6) kontrola wykonania uméw zawieranych w sprawie zatrudniania osob niepetnosprawnych;

7} przygotowywanie waioskow do planu finansowege PFRON i przesylanie ich w imieniu
Prezydenta do Prezesa zarzadu Funduszu,

8) przygotowywanie i przedstawianie Prezesowi Zarzadu PFRON sprawozdan rzeczowo-
finansowych o realizacji zadan ze $rodkéw Funduszu,

9) przygotowywanie i skladanie sprawozdan do Sekretarza Stanu Petnomocnika ds. Osab
Niepetnosprawnych;

10) opracowywanie planéw zadan i dzialalnosci Biura i udostgpnienie ich dla potrzeb
samorzadu wojewddzkiego,

11) wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dzialajacymi na rzecz osob
niepetnosprawnycl,

12) prowadzenie spraw  zwiazanych z  finansowaniem  kosztow szkolen  o0s0b
niepetnosprawnych organizowanych przez pracodawce;

13) przygotowywanie wnioskéw dotyczacych zapotrzebowania $rodkow finansowych na
realizacje zadas | przedstawianic ich Prezesowi Zarzadu PFRON

przechodza do kompetencji Powiatowego Urzedu Pracy dia Miasta Torunia,

§3. Wszyscy pracownicy Biura do spraw Zatrudnienia i Rehabilitacji Zawodowej Osob
Niepetnosprawnych staja si¢ pracownikami Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta Torunia
na zasadach art. 23' kodeksu pracy ustawa z dnia 26 czerwea 1974 r. (Dz U. z 1998r. Nr 21,
poz. 94 ze zm.).

§4. W zwiazku z przejeciem zadah i pracownikdéw Biura do spraw Zatrudnienia
i Rehabilitacji Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych przez Powiatowy Urzad Pracy
dla Miasta Torunia budzet Urzedu Miasta zostanie zmnigjszony a budiet Powiatowego
Urzedu Pracy dla Miasta Torunia zwiekszony o kwote stanowiacy catkowila sumg wydatkdw
przeznaczenych w budzecie Urzedu Miasta na dzialalnos¢ Biura do spraw Zatrudnienia
1 Rehabilitacji Zawodowej Osob Niepelnosprawnych.

§5. 1. Mienie bedace wyposazeniem Biura do spraw Zatrudnienia i Rehabilitacji
Zawodowej Osob Niepefnosprawnych staje sig mieniem Powiatowego Urzedu Pracy dla
Miasta Torunia.

2. Wykaz przejmowanego mienia zostanie sporzadzony w dniu przejecia w formie
protokolu zdawczo-odbiorczego wedlug stanu na dzien 1 lutego 2003 roku.

§6. Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia przejmuje z dniem 1 lutego 2003 roku
archiwum Biura do spraw Zatrudnienia 1 Rehabilitacyi Zawodowe] Osdb Niepelnosprawnych.

§7. W okresie od 1 lulego 2003 roku do 1 kwictmia 2003 roku zadanmia przejete
jednostki  organizacyine)  wykonywane  bedg w  dotychczasowe;  siedzibie
Biura do spraw Zatrudnienia 1 Rehabilitacji Zawodowe] Osob Niepelnosprawnych
przy ul. Zdlkiewskiego 37/41 w Toruniu, z mozliwosciq przediuzenia tego okresu
0 jeden miesiac.



§8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kicrownikowi Powiatowege Urzedu Pracy
dla Miasta Torunia.

§9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2003 roku.
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