ZARZADZENIE NR 53
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA
z dnia Je?,&wﬂy ..... 2018 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia wewnetrznej struktury organizacyjnej
i szezegolowego zakresu dzialania Biura Rady Miasta Torunia

Na podstawie § 33 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia stanowigcego
zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 378 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 30 paZdziernika 2013 r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miasta Torunia®

zarzgdza sie, co nastepuje:
§ 1. Wewnetrzna struktura organizacyjna i szczegbtowy zakres dziatania Biura Rady Miasta Torunia
stanowigce zalgeznik nr 1 do zarzgdzenia nr 154 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 15 maja
2011 r. otrzymuja brzmienie jak w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Schemat organizacyjny stanowiacy zalacznik nr 2 do zarzadzenia, o ktéorym mowa w § 1,
otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Biura Rady Miasta.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

! zmienionego zarzadzeniami Prezydenta Miasta Torunia nr 312 z dnia 21 pazdziernika 2014 r., nr 380 z dnia
30 grudnia 2014 r., nr 149 z dnia 19 czerwca 2015 r.,, nr 273 z dnia 21 sierpnia 2015 r., nr 391 z dnia 4 grudnia
2015 r,, nr 397 z dnia 14 listopada 2016 r., nr 40 z dnia 17 lutege 2017 r.,, nr 130 z dnia 23 maja 2017 r. nr 254
z dnia 18 wrzesnia 2017 r. nr 319 z dnia 31 paZdziernika 2017 r. oraz nr 353 z dnia 1 grudnia 2017 .



Zataeznik nr 1 do zarzadzenia nr 55
Prezydenta Miasta Torunia z dnia .44.. 02.2018r.

Wewnetrzna struktura organizacyjna oraz szezegolowy zakres dzialania
Biura Rady Miasta Urzedu Miasta Torunia

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne i wewnetrzna organizacja biura

§ 1. Niniejsze zarzadzenie okresla organizacj¢ wewnetrzng i zadania Biura Rady Miasta.

§ 2. llekro¢ w daiszej czeéci niniejszego zatacznika jest mowa o:
1) przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady Miasta;
2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Gminy Miasta Torufi;
3) biurze — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Rady Miasta;
4) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Biura Rady Miasta.

§ 3. Zadania wydziatu realizuja:
1) dyrektor;
2) pracownicy biura.

Rozdzial 2
Zasady kierowania biurem

§ 4.1. Dyrektor jest odpowiedzialny za prawidiows i terminows realizacj¢ zadan biura, reprezentuje je
wobec prezydenta, zastgpcdw prezydenta, skarbnika, sekretarza, dyrektoréw innych dzialéw oraz
miejskich jednostek organizacyjnych.

2. Dyrektor jest zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikéw biura.

3. W szczegdlnosei do dyrektora nalezy wykonywanie zadan okreslonych w § 24 regulaminu
urzedu i innych zadan na biezaco zlecanych przez prezydenta, zastepcdw prezydenta, skarbnika lub
sekretarza.

4, Dyrektora w czasie jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony pracownik.

5. Do wylacznych zadan dyrektora nalezy:

1) podpisywanie dokumentéw sporzadzanych w biurze, nie zastrzezonych do podpisu
prezydenta, zastgpcow prezydenta, skarbnika lub sekretarza z zachowaniem udzielonych
upowaznienl i pelnomocnictw, a w szczegéInosci:

a) kierowanych do prezydenta, zastgpcoOw prezydenta, skarbnika, sekretarza, do
pozostatych dzialow lub na zewnatrz urzedu,

b) projektu budzetu biura, zmian w budzecie,

c) informacji o0 wykonaniu budzetu,

d) wnioskdéw o upowaznienia i pelnomocnictwa,

¢) wnioskdw w sprawach osobowych oraz dotyczacych dyscypliny pracy,

f) wszelkich informacji wynikajacych z zadan biura;

2) wstepne aprobowanie projektéw dokumentéw kierowanych do podpisu prezydenta,
zastepcdw prezydenta, skarbnika i sekretarza;

3) wspolpraca z Wydzialem Prawnym w zakresie dochodzenia naleznosci w drodze
postepowania sagdowego lub innych postepowat sadowych zwiazanych z zakresem
dzialania biura.
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Rozdzial 3
Szezegdlowe zadania biura

§ 5. Do zadan biura nalezy:

obstuga sesji rady, a w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie sesji rady,

b) przekazywanie projektéw uchwat do zaopiniowania wlasciwym organom,

¢) prowadzenie rejestru uchwat i ich tekstow jednolitych, wnioskow, apeli,

d) sporzadzanie protokoiéw z obrad sesji;

obshiga komisji, a w szczegdlnoscei:

a) przygotowywanie posiedzen komisji,

b) prowadzenie rejestrow wnioskéw, dezyderatow, opinii oraz ich przekazywanie dzialom
urzedu oraz miejskim jednostkom organizacyjnym,

¢) sporzadzanie protokoldw z posiedzen komisji,

d) wspoéldzialanie przy opracowywaniu rozstrzygnigé w sprawie skarg na funkcjonowanie
Prezydenta, kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych, jednostek pomocniczych,
gminnych osob prawnych oraz prowadzenie rejestru skarg;

publikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej: uchwal, innych aktéw rady, tekstéw

jednolitych, protokoléw 1 wynikow glosowan z sesji, interpelacji, zapytan i wolnych wnioskéw

radaych oraz udzielonych na nie odpowiedzi, informacji o posiedzeniach komisji i o terminach
dyzuréw radnych oraz o spotkaniach rad okregow;

prowadzenie Ksiegi i Rejestru Honorowych Wyréznien;

wspoldzialanie z dzialami w zakresie przygotowania materialdéw dla potrzeb rady, jej organdw

i radnych;

okreslanie potrzeb i przygotowywanie plandéw rzeczowo-finansowych do projektu budzetu

w czgéei dotyczacej funkcjonowania rady, Rad Okrggow i Miodziezowej Rady Miasta;

udzial w koordynaciji kontroli prowadzonych przez organy kontroli zewnetrznych;

wspdldziatanie z organami administracji rzadowej i samorzadowej, radami jednostek

pomocniczych miasta, samorzadami zawodowymi, zwiazkami zawodowymi, organizacjami
spotecznymi, politycznymi oraz innymi jednostkami organizacyjnymi, a takze miastami
partnerskimi;

prowadzenie rejestru o$wiadezert majatkowych oraz informacji skiadanych przez radnych

w trybie ustawy o samorzadzie gminnym, a ponadto kierowanie ich do udostgpnienia w

Biuletynie Informacji Publicznej;

prowadzenie spraw zwiazanych z funkcjonowaniem Miodziezowej Rady Miasta Torunia oraz

rad okregow - jednostek pomocniczych gminy;

organizowanie i przeprowadzanie procedury wyboru fawnikéw

realizacja zadah zleconych przez przewodniczacego, w tym:

a) organizowanie i obstuga narad zwolywanych przez przewodniczgcego,

b) organizowanie i obstuga posiedzen Konwentu Senioréw.

Michal Zaleski



Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr. 55
Prezydenta Miasta Torunia z dnia 4d..04:2018r.

SCHEMAT ORGANIZACYJNY BIURA RADY MIASTA

DYREKTOR BIURA

1 etat

Stanowisko
ds. informacji o pracach RMT, obshugi Komisji
Rewizyjnej 1 Rad Okregdw, planéw finansowo-
rzeczowych

( 1 etat)

Stanowisko
ds, obstugi komisji Rady Miasta Torunia

(2 etaty)

Stanowisko
ds. obslugi komisji Rady Miasta Torunia oraz wystapieil
okolicznodciowych Przewodniczacego RMT

( 1 etat)

Stanowisko
ds. organizacyjno-administracyjnych,
wspdlpracy z klubami radnych, Miodziezows Rada
Miasta, Honorowych Wyrdznich RMT

{1 ctat)




