Zarzadzenie Nr 5
Prezyvdenta Miasta Torunia

z dnia &5 Mjsomﬂsl roku.

w sprawie ustalenia regulaminu ponownego konkursu i pracy komisji powolane) w celu
ponownego wyboru kandydatéw na stanowisko dyrektora Zaktadu Gospodarki
Mieszkaniowej w Toruniu.

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnija o samerzadzie gminnym (Dz.U.z 2001 r. Nr
142, poz. 1591, z 2002 r. Dz.U.Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806 oraz z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 ) w zwigzku
z § 3 ust.2 uchwaly nr 269/92 Rady Miejskiej Torunia z dnia 1 pazdziernika 1992 roku w
sprawie zatwierdzenia statutu Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniu oraz § 40 ust. 1
pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torumia, stanowigcego zalacznik do
Zarzadzenia Nr 40 Prezydenta Miasta Torunta z dnia 27 grudnia 2002 r. { zmienicnego
zarzadzeniem Nr 66 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 7 lutego 2003 1. , zarzgdzeniem Nr 106
Prezydenta Miasta Torunia z dnia 12 marca 2003 r., zarzadzeniem nr 415 Prezydenta Miasta

Torunia z dnia 20.08.2003 r., zarzadzeniem nr 505 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
4.12.20031.)

zarzadza sig, co nasiepuje

§ 1. 1.Postepowanic konkursowe na stanowisko dyrektora Zalkladu Gospodarki
Mieszkaniowe] przeprowadza pigcioosohowa Komisja Konkursowa, zwana dalej ,, Komisja”,
powolywana przez Prezvdenta Miasta.

2. Przewodniczacy Komisji moze wyznaczyé sposrdd czlonkdw  Komisji
wiceprzewedniczacego  Komisji. Wiceprzewodniczacy Komisji  wykonuje zadania
przewodniczacego Komisji w razie Jego nieobecnosel.

§ 2. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach majacych charakter nigjawny, pod
warunkiem, ze bierze w nich udziat co najmniej trzech czlonkdw, w tym przewodniczacy lub
wiceprzewodniczacy, Z prac Komisji oraz glosowania sporzadzany jest protokol, ktéry
podpisujy wszyscy czlonkowie Komisji obecni na posicdzeniu.

2. W pracach komisji mogs braé udziat wylgcznie osoby wyznaczone przez Prezydenta
Miasta. Posiedzenia komisji sa prolokolowane przez pracownika Wydzialu Organizacyjnego
wyznaczancgoe przez dyrektora tego Wydziah.

3. Uchwaly o charakterze proceduralnym Komisja podejmuje zwykiy wickszoseig
glosdw w glosowaniu jawnym, bez moZliwodct wstrzymania si¢ od glosu. W przypadku
réwnej liczby glosow rozstrzyga glos przewodniczacego Komisji.

4. Przewodniczacy Koniisji przedstawia kandydaton: wyniki konkursu po kazdym jego
etapie.

5. Dokumentacjg z przebiegu posigpowania konkursowego, ktorg stanowiy:

1) karty do glosowania,
2) zbiorcza karta wynikow glosowania,
3) protokot z prac Komisji
przechownje sie w Wydziale Organizacyjnym, ktdry zapewnia obstuge kancelaryjna Komisji.



§ 3. 1. Qgloszenie o konkursie publikuje si¢ na sironie intemetowe) urzgdu oraz w prasie
lokaine).

2. Tresé oploszenia stanowi zalaeznik nr | do nimejszego zarzadzenia.

3. Termin konkursu wyznacza Prezydent Miasta Torunia.

§ 4. 1. Zgloszenia do konkursu nalezy skladaé¢ w Wydziale Organizacyjnym Urzedu
Miasta Torunia — kancelaria, w terminie podanym w ogloszeniu prasowym. W razie
przeslania zgtoszenia poczta, za date jego zloZenia uwaza si¢ date doreczenia przesylki do
urzedu,

2. Sposdb udokumentowania spelnienia wymogdw okreslonych w ogloszeniu polega na
przediozeniu przez uczestnika konkursu pisemnego zgloszenia zawierajacego :

1) kwestionariusz osohowy 1 fotografig,

2) kopig dyplomu potwierdzajacego posiadanie wyksztalcenia wyzszego,

3) kopig licencji zarzadey nieruchomoscei, nadanej w trybie rozdzialu 4 Ustawy z dnia 21

sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomodciami,

4) kopie $wiadectw pracy, potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy,

5) koncepejg pracy na stanowisku dyrektora, ktérege dotyezy konkurs,

6) zaswiadezenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywsania pracy na

stanowisku kierowniczym,

7) oswiadezenie o niekaralnodci, w tym o niekaraniu zakazem pelnienia funkeji

kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi.

§ 5. 1. Komisja rozpoczyna postepowanic konkursowe od sprawdzenia, czy oferty zostaly
ziozone w terminie i Zawierajg wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie dokumenty
oraz c¢zy 2z dokumentow tych wynika, ze kandydat spelnia wymagania wskazane w
ogloszeniu o konkursie. Oferty zloZone po terminie, nie zawiergjace wszystkich wskazanych
w ogloszenin o konkursiec dokumentdw oraz oferty, z kidrych wynika, ze kandydat nie
spetnia wymagan wskazanych w ogloszeniu o konkursie, podlegaja odrzuceniu, a kandydaci
nie s dopuszezenl do dalszego postgpowania konkursowego.

2. Przewodniczacy leomus)i informuje kandydatéw o dopuszezeniu lub nicdopuszezeniu
do dalszego postgpowania konkursowego, a takze o przyczynach odrzucenia eferty.

3. Komisja przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace w pierwszej
kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan, niezbednych do stwierdzenia przydatnosei na
stanowisko 1omdéwieniu koncepcji dzialalnosei ZGM, a nastepnie czlonkowie moga zadawag
pytania dodatkowe.

4, Tresé pytaft do czasu przedstawienia ich uczestnikom konkursu jest nicjawna.

§ 6. 1. Kandydaci sa oceniani przez kazdego z czlonkdw Komisji w skali od 1 do §
punktéw. Oceny dokonuje sic w pelnych punktach w sposob tajny.

2. Ocena odbywa sig¢ przy pomocy jednakowych kart ostemplewanych pieczecia
Wydzialu Organizacyjnego zawierajgcych zestaw kandydatéw w kolejnosci alfabetycmmej,
wzOr karty stanowi zalacznik nr 2 do zarzadzenia.

3. Po zakonezeniu oceny przewodniczacy Kommisji nanost jej wyniki na zbiorcza karte,
ktére wzdr stanowi zalacznik nr 3 do zarzadzenia.

4, Przeprowadzanie ponownych ocen odbywa sie w spesob okreslony w ust.1-3 | moze
byé poprzedzone rozmowa z kandydatami oraz dyskusja.

§ 7. 1. Konkurs uwaza sig za rezstrzygnigty, jezeli przynajmniej jeden z kandydatdw
uzyskal co najmniej 60 % sumy punktdw na 100 % mozliwych.

2. Jezeli postgpowanie nie wyloni przynajmniej jednego kandydata lub kandydat nie
zostanie zaakceptowany przez Prezydenta Miasta oglasza sie kolejny konkurs,



§ 8. Po zakonczeniu konkursu przewodniczacy Komisji przekazuje jego wyniki do
akceptacji Prezydenta Miasta, ktéry dokenuje ostalecznego wyboru kandydata na stanowisko
dyrektora Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniu, Dokonanie wyboru moze by¢
poprzedzone adbyciem rozmewy z kandydalami.

§ 9 Prezydent Miasta uniewaznia konkurs w przypadku stwierdzenia:
1) nienzasadnionego odrzucenia oferty,
2) przeprowadzenia przez komisje postgpowania konkursowego bez wymaganc;
obecnoscl jej czlonkdw,
3) innych nieprawidiowosci w postgpowaniu konkursowym, ktére mogly wplynaé na
wynik konkursu,

§ 10. Komisja konkursowa ulega rozwiazaniu, a postgpowanic konkursowe zostaje
zamknicte z dniem powierzenia stanowiska wybranemu kandydatowi lub uniewaznienia
konkursu.

§ 11. 1. Uczestnik konkursu moze odwolaé si¢ do Prezydenta Miasta w sprawach
dotyczacyeh niezgodnosei postgpowania komisji z regulaminem -~ w terminie 7 dm od daty
powiadomienia go o wyniku konkursu,

2. W przypadku stwicrdzenia naruszenia przepiséw regulaminu Prezydent Miasta
okredla dalszy tok postepowania, powiadamiajac o tym wnoszacego odwolanie, w terminie 14
dni od daty jege wplywu.

§ 12. Traci mec Zarzadzenie nr 518 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 19 grudnia 2003
roku w sprawic ustalenia regulaminu konkursu i pracy komisji konkursowe) powolane) w

celu wyboru kandydata na stanowisko dyreklora Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w
Toruniu.

§ 13. Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Wydzialowl Organizacyjnemu.

§ 14. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezydent Miasta Toyunia



Zalgernik nr 1
* do zarzadzenia nr -SZPMT

z dnia Jﬁb&\‘ﬁaﬁ docl v

Prezydent Miasta Torunia

oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniu

Profil kandydata:

» wykszlalcenie wyz#sze — wskazane prawnicze, ekonomiczne lub techniczne,

s udokumentowany co najmmniej 10 — letm staz pracy, w tym 5 — letni na stanowisku
kderowniczym,

» wskazana praktyka zawodowa w zakresie zarzadzania i administrowania duzymi
zasobami lokalowymi,

o wiedza w zakresle nadzoru inwestycyjnego I remontowego oraz dolyczaca
dziatalnofel gminnego zakladu budzetowego,

Qczekujemy na zgloszenia zawierajace koncepcjg pracy na stanowisku dyrektora ZGM,
od kandydatéw posiadajacych gruntowna znajomos¢ zagadnier, o ktdrych mowa w
ogloszeniu, a dodatkowym atutem bedzie posiadanie licencji zarzadey nieruchomoser,
nadanej w trybie rozdzialu 4 Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce
nieruchomosciami.

Zainteresowane osoby proszone sa o zlozenie pisemnego przystgpienia do konkursu
zawierajacego: kwestionariusz osobowy z fotografia, koncepcje pracy na stanowisku
dyrektora ZGM, kopig dyplomu potwierdzajacego posiadanie wyksztalcenia wyzszego, kopie
swiadectw pracy, oéwiadczenie o nickaralnodei, w tym réwniez zakazem pelnienia funkeji
kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, aktualne zaswiadczenie
lekarskie o braku przeciwwskazar do pracy na stanowisku kierowniczym.

Urzad Miasta Torunia nie pokrywa zadnych kosztdéw poniesionych przez kandydatow, a
zwigzanych z udzialem w konkursie, o ktérym mowa w niniejszym ogloszeniu.

Zgloszenia nalery sktadaé w zamknietych kopertach z dopiskiem , Konkurs — Dyrektor
Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniv” do Urzedu Miasta Torunia, ul. Waly Gen.
Sikorskiego 8, kancelaria — parter, pok. 11, w terminie do dnia 12 marcea 2004 roku wigcznie,
do godziny 17 " W razie przesiania zgloszenia poczta, za date jego zloZenia uwaza sig date
dorgezenia przesylki do urzgdu.

Z regulaminem konkursu mozna zapoznad sig na stronie www.um.torun.pl
O wynikacl pracy komisji konkursowe) skladajacy oferly zostang powiadomieni indy-
widualnie.

W DYBeKToRr Prezydeny/Miasta Torunia
vz Drganizacwnego

ZFles

MEEFLrbara Seigalshea



Zalacznik nr 2
do zarzgdzenia 5‘2’ PMT
z dniaAh Ludtam ol y.

Karta do glosowania na dyrektora Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniu

Lp.

Iimie 1 nazwisko kandydata

Liczba punktéw {1 —35)

Zalacznik nr 3
do zarzadzenia nr'5;b PMT

7 dnia LA tf epn Ho0h 7

Zbiorcza karta wynikow glosowania

na dyrektora Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniu

Imieg i nazwisko kandydata

Liczba punktdw




