e ZARZADZENIE-NR. 4 -
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA ™
z dmia 09,04, 2230y,

w sprawie ogloszenia konkursw na stanowiske dyrektora Specjalistyeznego Szpitala
Migjskiego im. Mikolaja Kopernika w Toruniu.

Na podstawie art. 46 i art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2011 r. o dziatalnosei
leczniczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 2190 z pézn. zm."), § 3 i § 9 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnda 6 lutego 2012 1. w sprawie spesobu przeprowadzenia konkursu na niektore stanowiska
kierownicze w podmiocie leczmiczym miebedacym przedsiebiorcyg (Dz. Ul z 2018 r. poz. 393
z poin. zm?) oraz § 18 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta Torunia,
stanowigcego zalacznik nr 1 do zarzgdzenia nr 378 Prezydenta Miasta Toria z dnia
30 pazdziernika 2013 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miasta
Torunia {z pdzn.zm.*} zarzadza sig, co nasigpuje:

§1
1. Oglasza sie konlurs na stanowisko dyrektora Specjalistycznego Szpitala Miejskiego
mm. Miketaja Kopernika w Torunin.
2. Tredé ogloszenia o konkursie na stanowisko, 0 kiérym mows w ust. 1 stanowi zalgeznik do
niniegjszege zarzgdzenia.

§2
Tre$d¢ ooloszenia o konkursie zostanie udosigpnionsa na stronie podmictows) Biuletynn
Informacji Publicznef Urzedu Miasta Torunia oraz podana do wiadomeosei w sposob zwyczajowo
przyjety w siedzibie Specjalistycznego Szpitala Miejskiego im. Mikolaja Kopernika w Toruniu.

§3
Wykonante Zarzadzenia powierza sig Przewodniczacemu Komisji Konkursowej powolanej
Uchwata Nr 310/19 Rady Miasta Torunia z dnia 19 prudnia 2019 r. w sprawle powolania
Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowiske
dyrektora Specjalistycznego Szpitala Miefskiego im. Mikolaja Kopernika w Toruniu.

£4
1. Obshige kancelaryjna komisji zapewnia Biuro Kadr i Plac Urzedu Miasta Torunia,
2. Dekumentacja z przebiegn prac komigjt przechowywana jest w siedzibie Biura Kadr i Plac
Urzgdu Miasta Torunia.

: §6
Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

Pzimiana tekstu jednoliteze wymienione] ustawy zosiala ogloszona w Dz, U, z 2018 r. poz, 2219 oz Dz, U z 2019 & poz 493, poz 730
1 o 954,

I zmians teksto jednoliteen wymisniorego mzporzadzcnia zostala agloszona w D 1. 2 2009 1. poz. 2.

* zmienfonego rarzgdzeniami Prezydenta bMissa Tarunia ar 312 « dnia 20,10,2014 ¢, nr 380 z dnja 50.12.2014 1. or 149 2 dniz 19.06.2015 ¢,
nr AT3 7 dria 21082013 1., or 391 z dnia 4122005 e, nr 372 2 data 24 11 20068 ¢, ne 40 & dnin 1702 200F v, nr 130 z doiz 23.03.2017 .,
nr 254 2 dnia 18092007 ¢, or 319 z dnia 31102007 0, nr 333 zdoia 01122017 r, ok 295 £ doia 27082008 ¢, ar 124 = dnia 9203200 % r.

©ocarmnar 337 zdnia 23, 102009 -



- Zalaeznik nr 1 dozarzadzeniare Uz dia 004, 2070 x.

Prezydent Miasta Torumia
—— oglasza-konkurs na stanowiske dyrektors
Specjalistycznego Szpitala Migjskiego
im. Mikolaja Kopernika w Toruniu.

Konkurs zostanie przeprowadzony w opareiu o:

1.
2.

IIL.

ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnodci leczniczej (Dz.U. z 2018 . poz. 2190
Z pdzm, zm.), '

rozpotzadzenie Ministra Zdrowia 2z dnia 6 lhitego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzenia konkursn na miektdre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebgdgeym przedsigbiore (Dz. U, z 2018 1. poz. 393 z pdzn. zm.),

regulamin przeprowadzenia konkursu na stenowisko dyrektora Specjalistycznego Szpitala
Miejskiego im. Mikotaja Kopertika w Toruniu

Nazwa i adres podmiotu leczniczego:

Specjalistyczny Szpital Miejski im, Mikolaja Kopernika w Torunin
ul. Stefana Batorege 17/19

§7-100 Torun

Stanowisko objgte konkursem: :
Dryrektor Specjalistycznego Szpitala Miejskiego im. Mikolaja Kopernika w Toruniu

Wymagane kwalifikacje kandydata:

Niezbgdne wymagania zgodne z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011

0 dzintalnodci leczniczej, 1.

1} wyksztaleenie wyzsze,

2) wiedza i do$wiadczenie dajace rekojmie prawidlowego wykonywania obowiazkéw
Dyrektora Specjalistycznego Szpitala Miejskiego im. Mikolaja Kopernika w Toruniu

3) co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku kerowniczym albo ukoficzone studia
podyplomowe na kietunku zarzadzanie { co najmniej trzyleini staz pracy,

4) niekaralnosé - brak prawomocnego skazania za przestepstwa popelnione umyslnie.

Osody, ktdre nie speinigig powyiszych wymagan nie zostong dopuszezone do udziahy
W prowadzonyin postepowaniu korkursowym,

IV.

Wymagania dodatkowe:

1) bardzo dobra znajomo$é przepiséw w zakresie niezbednym dla wykenywania zadafi na
stanowisku objetym konkursem, - w szezegtlnodci aktéw prawnych w  zakresie
dzialalnosci leczniczej, zawoddw medycznych, finanséw publicznych, $wiadezer opieki
zdrowotngj finansowanych ze srodkéw publicznych, prawa zaméwien publicznych,
praws pracy Oraz praw pacjenta, ' ' o

Z) posiadeniec wiedzy w zakresie funkcjonowania administracjii publicznej, w tvm
szezepolnosc samorzadn teryvtotiainego,

3) umigjetnosé pozyskiwania frodkéw zewnetrznych, w tym pomocowych UE w zakresie
achrony zdrowia,

Niezbgdrpe predyspozycje osobowoedciowe:
odpowiedzialnodé, komunikatywnosé, umiejetnosci koneyliacyine, dyspozveyinoss,
kreatywnosé i dynamika w dziataniu, wysoka kultura osobista, odpornodé na streg,

Y. Wymagane dokuomenty:

Dokumenty wymagane zgodnie z § 12 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego
2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektére stanowiska kierownicze
w podmiocie leczniczyn nicbedacym przedsigbiorea, 4.



1) podanie o prz:ngme na- stanﬂwmko ﬂbjt?fﬂ konkursem, "
2 kom:epqa pracy na stanowisku d}*rekt{:}ra ‘Specjalistycznego Szpitala Miejskicgo
im. Mikotaja Kopenuka w Totumiy, zawierajgea od 1300 do Zﬂﬂ{} stow napisanych

gzeionkg w rozmiarze 12,

3}‘kuﬁlé_dmkmnénmmtwmfdzaﬁcjfclr kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
stanowiska obyjetego konkursent,

4) opisany prrez kandydata przebieg pracy zawodowej,

53 kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy ($wiadectwa pracy lub zaswiadczenia
o zakonczonym badz kontynuowanym zatrudnienin),

&) kopie innych dokumentow, w szczegdinosci potwicrdzajacych dorobek i kwalifikacje
zawodowe kandydata,

7} 1r1f0rmac_[a o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzona datg nie mczeénle_]szq
iz miesige przed dniem zgloszenia do konkursu.

8) ofwiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczomego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywama zawodn, ograniczenia prawa
wykonywania zawodu lab zakazu zajmowania okreslonego stanowiska,

9) zagwiadezenie [ekarskie o braku przacimvskazaﬁ do wykonywania pracy na stanowiskn
kierowniczym, o ktérym mowa wyzej, wydane przez lekarza medyeyny pracy;

10Y odwiadczenie kandydata o zapoznanin si¢ z klauzulg informacyjng zawarta
w ogloszeniy,

11} oswiadczenie kandydata o wyrazenm zgody na przetwarzanie danych oscbhowych

w celach przeprowadzenia postepowania konkursowego na dane stanowisko.

Kopie dokumenidw powimny byl poswiadczone za zgodnost z oryeinalem, przy czym
poswiadczenie moze bvé dolonane przez kemdyvdata. Na proshbe Komisii Konltursewef kandydat
Jest obowigzany preedstawit orpginaly dokumentow.

V1. Miejsce i termin zlozenia wymaganych ¢d kandydaiéw dokumentdw:
1) Oferty nalezy skdadaé w zamknigtych kopertach w Biurze Kadr i Plac Urzedu Miasta

Torunia, ul. Waly gen. Sikorskiego 8, pokq] nr 1l (tel. 56 611 87 737,
2) Na kopercie nalezy umiescié swoje imie 1 nazwisko oraz adres | numer telefonn

kontaktowego, a takze adnotacje o fresci: "Konkurs na stanowiske dyrektora
Specjalistycznego Szpitaia Miejskiego im. Mikolaja Kopernika w Toruniu”.
3) Termin skiadania ofert; do dnia 20.01.2020 r., do godziny 16%,

Za date ziozenia oferty uwaza ste datg wphwu przesyiid do Piura Kadr i Plac Urzedu Miasta
FYorunia. Oferty ziozone po terminie nie podiegafg rozpatrzeniu.

VII. Zasady ndostgpniamia materialow:
Informacie o stanle prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Specjalistycznego
Szpitala Miejskiego im. Mikolaja Kopernika w Tomniu bgda udostepnione do wgladu
kandydatdw w bndynku administracyjno-medyeznym Szpitala, ul. Stefana Batorego 17/19,
87-100 ToruA, T pigiro, pokd wr 113, w dniach roboczych w godzinach
.00 - 14,00,

VI Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur:
Rozpatrzenie Zgloszonych kandydaiur nastapi w terminie do 30 dnt od uplywu terminu
sktadania ofert. Kandydacl zostang poinformowani pisemnie iflub  telefoniceznie
0 spelnieniu wymagan niezbednych oraz o doktadnym terminie | migjscu przeprowadzenia
rozmow kwalifikacyjnych.

IX. Informacja o wynikach konkursu:
Prezydent Miasta Torunia powiadamia pisemmie o wynikach konkursu kandydatow
bioracyeh udzial w konkursie w termminie 14 dni od doia ostatniego posiedzenta komisji
konkursows],



Klauzuola informacyjna:
Administratorem danych osobowyeh preetwarzanych w ramach konkursu jest Urzgd Miasta
Torunia z siedzibg przy ul Waly gen. Sikorskiego 8§ w Toruniy. W sprawach ochrony danych

asbbowiehzosted - povotany InspekiorOchrorny Davych, = Kdrym mozna  kowtaltowal

sig mailowo tod@um torun.pl. Kowntakt = administratorem mozliwy jest rownlez pod adresem.

Lrzgd Miasta Torunia, ul. Waly gen. Stkorskiego 8, 87-100 Torwi. Dane osebowe kandydaicw

preepwarzane sq w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego, na podstawie art. 6 ust,

1 1it. a Rozporsqdzenia Parlamenty Evropefsiiego | Rady (UE) 2016/67%9 z dnia 27 lwietnia 2016
r. W sprawie ochrony osob fizyczryeh w zwiqgzhu z preetwarzaniem danych osobowveh
i w sprawie swobodnego praephwu takich danyeh oraz uchylenia dvrektywy 93/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o achronie danych) oraz ustawy z dnia 26 czerwea 1974 v, Kodeks procy oraz
ustawy z dria 15 kwietria 2011 r. o deicdalnofel leczniczej oraz rozporzgdzenia Ministra
Zdrowia z dria & lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na wekidre

stanowiska Kerownicze w podmiocie leczmniczsym niebedgeym przedsigbiorcg. Dame osobowe

bedg prrzekazywane | udostepnione wylgeznie podmictom uprawnionym na podsiawie

ohowigzuigeyeh przepisow prawa 'Dane osobowe nie bedg przekgmywane poza ebszar Unii
Ewropejsiiej. Osobie, kidref dane dotyezg preyshuguje prawo dostepu do danyeh, sprosfowania
ich, gdv zachodzi taka komicczro$é, poprawienia danych osobowych, Zgdania usunigcia
fub ograniczenia przetwarzania, do wriesienia sprzeciwuy wobec przetwarzamia bez wpfywu
na zgodno$t z prawem prretwarzania, korego dokonamo na podstawie zgody przed
Jjef cofnieciem. Podanie danyeh fest warunkiem udsialu w rekrutacyi, a 2qdanie usunigeia davyeh

Jjest réwroznaczne z rezyenaciq wdsiaty w naborze. Dokumenty aplikacyine kandydata, Iadry
zosianie wyloniony w procesie rekrutacii zostang doigezone-do jego akt osobowych. Dokumenty

aplikacvine osob, Kore w procesie refrutaci zakwalifibowaly sie do dalszego etapu | zostaly
umieszezone w protokole, bedg przechowywane przez okres 2 laf, a nasigpnie przefazane
do archiwum Urzedu. Dokumenty aplikacyjne pozostalych osdh mogq byé odbierane osobiscie

prez caimeresowanyeh, w ferminie miesigea po rozstrzyemieciu kovwkursy, Oferty nieodebrane

zostang komisyjnie zriszczone. Informacia o wynikach konkursu zawierajgea imie | naswisko

oraz termin powlerzenia stanowiska zostanie upubliczhiona na stronie  infermetowef
www. bip.torunpl  orgz na tablicy imformacyinei Urzedu oraz siedzibie Specialistycznego

Sezpitala Miejskiego im. Mikolgja Kopernika w Toruniu. Urzgd Miasta Torunia informmge, ze na
riezgodne = prawem przetwarzanie danyeh przystugufe prawo waicsienia skargi do organu
nadzorczego - Prezesa Ursedu Ochrony Danych Osobowyeh.




