Zarzadzenie nr 594
Prezydenta Miasta Torunia
zdnia »% gvwdaie 20071,

w sprawie przyjecia zasad przeprowadzenia czynnosci naboru na wolne stanowisko podinspektora
w Wydziale Podatkdw i Windykacji Urzedu Miasta Tornnia
oraz ustalcnia skladu komisji przeprowadzajacej te czynnosei.

Na podstawie art. 3a ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1593 zc zm.) i § 3 ust.3 zatacznika nr 1 do zarzadzenia nr 324 Prezydcnta Miasta
Torunia z dnia 21 wrze$nia 2005 r. oraz § 16 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia
stanowiacego zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 25 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 31 stycznia 2005 1. w
sprawie nadania Regulaminu Organizacyjncgo Urzgdowi Miasta Torunia zmienionego zarzadzcniem nr
290 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 4 wrze$nia 2006 r., zarzadzeniem nr 56 Prezydenta Miasta Torunia
z dnia 7 marca 2007 r., zarzadzeniem 58 z dnia 14 marca 2007 r., zarzadzeniem nr 158 Prezydenta Miasta
Torunia z dnia 15 czerwca 2007 r., zarzadzeniem nr 177 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 4 lipca 2007 r.
oraz zarzadzeniem nr 307 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 5 listopada 2007 r.

zarzadza sig, co nastepuje:

§ I. llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:
1) prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Torunia,
2) urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Torunia,
3) WPiW, WBIK, WO, - nalezy przez to rozumtie¢ odpowiednio Wydzial Podatkow i Windykacji,
Wydzial Budzetu i Ksiggowosei, Wydziat Organizacyjny,
4) komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje przeprowadzajacq czynnosci naboru,
5) naborze — nalezy przez to rozumieé otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw na wolne stanowisko
urzgdnicze, o ktérym mowa w ustawie z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.).

§ 2. Niniejsze zarzadzenie okresla zasady publicznego naboru pracownika, do zadan ktérego nalezato
bedzie wykonywanie nizej wymienionych zadan:
1) dokonywanie wymiaru lacznego zobowigzania pienigznego w podatku od nieruchomosci,
2) przeprowadzanie kontroli w zakresie podatkéw od nieruchomosci, rolnego, lesnego,
3} wydawanie zaswiadezen w zakresie posiadanych nieruchomoscli,
4) sporzadzanie sprawozdan w zakresie lacznego zobowiazania pienigZnego w podatku od
nieruchomosci.

§ 3. 1. W celu przeprowadzenia czynnosci naboru na stanowisko ustala si¢ komisje w skladzie:
1) Maria Skowronska, dyrektor WPiW - przewodniczaca komisji,
2) Lwa Kowalska, kierownik Referatu Ksiggowoset Budzetu Miasta WBIK — czlonek komisji,
3) Jacek Smigielski, kierownik Referatu Kontroli, WO — czlonek komisiji.
2. Komisja dziala do ezasu zatrudnienia wybranego kandydata na stanowisko o ktérych mowa, bez wzglgdu
na liczbg przeprowadzonych naboréw chyba, Ze prezydent podejmie wczeséniej decyzje o jej rozwiazaniu.

§ 4. Wymagania i kwalifikacje, jakie powinien posiada¢ kandydat przystepujacy do naboru oraz
spos6b ich udokumentowania okreslone zostaty w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia,

§ 5. W sprawach nie uregulowanych niniejszym zarzadzeniem, a majacyeh zwiazek z publicznym
naborem ofert na stanowisko stosuje si¢ zarzadzenie nr 324 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 21 wrzesnia
2005 r. w sprawie ustalenia procedury naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze w Urzgdzie
Miasta Torunia.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do zarzadzenia nrd34PMT z dnia 1 12 2007 r,
Prezydent Miasta Torunia
oglasza publiczny nabér ofert na wolne stanowisko podinspcktora
w Wydziale Podatkdw i Windykacji Urzedu Miasta Torunia
A. Do naboru moze przystapié osoba spelniajagca wymagania okre§lone w art. 3 ust.1 pkt 2 i 4 oraz ust.3 pkt 2-3
ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U, z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.) oraz
posiadajaca nitej wymienionc kwalifikacje:
I. wyksztaleenie:
niezbgdne: wy2sze z zakresu prawa lub administracji,

I1. wiedza specjalistyczna i umiejgtnodei:
niezbgdne: bardzo dobra znajomosé przepiséw ustawy o podatkach i optatach lokaluych oraz ordynacji podatkowej,
dobra znajomo$¢ obstugi komputera, w szczegolnosci w zakresie aplikacji biurowych pakiem MS Office (Word, Excel),
poczty elektronicznej i Interncty, umiejetnosé pracy w zintegrowanych systemnach informatycznych

1V. predyspozycje osobowosciowe:,
a} umiegjetnosé analitycznego podejécia do problemow,
b) zaangatowanie i skrupulatnosé w dziataniu,
c) dobra organizacja pracy,
d) dyspozycyjnosc.

B. Dla udokumentowania spelnienia wymogéw na stanowiska, o kiorym mowa, uczestnik naboru przedklada: a)
motywacjg przystapienia do naborn, b) zyciorys zawierajacy szczegdlowy opis: dotychczasowej drogi zawodowej,
posiadanego wyksztalcenia 1 kwalifikacji oraz stazu pracy, ¢) o$wiadczenie o spelnianiu wymagan okreslonych w art, 3
ust.! pkt 2 1 4 oraz ust.3 pkt 2-3 ustawy z dnia 22 marca 1990 1. o pracownikach samorzadowych {Dz. U. z 2001r. Nr
142, poz. 1593 ze zm.), d) oé$wiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie sie badaniom psyehologicznym.

C. Ustalono nastgpujacy tryb przeprowadzenia naboru:

a) termin skiadania ofert: do dnia 14 stycznia 2008 r. w godzinach pracy urzedu:
zgtoszenia nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,W0.1110 - 82 47, publiczny nabér ofert”,
w punktach informacyjnych przy ul. Waty Gen. Sikorskiego 4/8 ( tel. 056 611 87 56 ) lub ul. Dzialowskiego 8
(tel. 056 658 84 71), lub ul. Grudzigdzkiej 126B { tel. 056 611 85 80}, lub ul. Poznanskiej 52 { tel. 056 658 86
70), lub ul. Sfowackiego 118a ( tel. 056 651 03 10). Za date ztozenia oferty uwatza sig¢ datg wplywn przesylki
do tnt. urzedu,

b} ogloszenic listy os6b zakwalifikowanych oraz terminn i miejsca przeprowadzenia testu sprawdzajacego
wiedzg: 15 stycznia 2008 r., od godziny 15 ® w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w punktach
informacyjnyeh urzedu,

c) planowany lermin przeprowadzenia testu kwalifikacyjncgo:

16 stycznia 2008 1., od godziny 11% ul. Waly Gen. Sikorskiego 8, sala 33. Planowany termin testu
kwalifikacyjnego moze ulec zmianie w zaleznosci od ilofei zakwalifikowanyeh uczestnikéw. Test bedzie
przeprowadzony, jezeli zostanie do niego zakwalifikowanych co najmniej 6 kandydatéw, w przeciwnym wypadku
kandydaci zaproszeni zostana na rozmowe kwalifikacyjna.

d) planowany tcrmin przcprowadzenia rozmowy kwalifikacyjncj ( okolo 15 minut dla kandydata):

16 stycznia 2008 r., od godziny 13, sala 32 ul. Waty Gen. Sikorskiego 8.

Planowany termin rozmowy kwalifikacyjnej moze ulec zmianie w zaleznodci od iloci zakwalifikowanych

uczestnikow.

O wynikach udzialu w naborze kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie. Zlozone przez uczestnikéw

oferty nalezy odebra¢ w terminie 14 dni od zakoiiczenia udzialu w postgpowaiiu w przeciwnym wypadku zostang

one komisyjnie zniszezone.

Pozostale, szczegdtowe wymagania zawarte zostaty w zarzadzeniu nr 424 /2007 PMT (...) opublikowanym w

Biuletynie Informacji Publicznej ha stronie www.bip.torun.pl.

Prezydent Mjasta Torunia

Michal Zales





