Zarzadzenie Nr 327 /05
Prezydenta Miasta Torunia
z dnia....e1.,09.2005.. .

w sprawie powolania Zespolu Zarzadzajacego Projektem pn. Stokrotkowy Dom -
Reintegracja prowadzona w CISTOR w Toruniu”.

Nz podstawie §16 pkt.2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia,
stanowiagcego zatacznik do Zarzadzenia ar 25 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
31.01.2005r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miasta
Torunia

zarzadzam , co nastgpuje:

§1. 1. Powoluje Zespdl Zarzadzajacy Projektem pn. »Stokrotkowy Dom —
Reintegracja prowadzona w CISTOR w Toruniu™, zwany dalej "Zespolem".
2. W sklad Zespotu wchodza:
1} Przewodniczaca Zespolu - Malgorzata Kowalska — Dyrektor Centrum Integracji
Spolecznej CISTOR w Toruniu,
2) Czionkowie:
a) Marek Smoczyk — Pelnomocnik Prezydenta Miasta ds. Przeciwdzialania
Bezrobociu,
b} Krystyna Zejmo-Wysocka — Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy dla
m. Torunia,
¢) Hanna Moczynska — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Toruniu,
d) Hanna Miller — Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Polityki Spolecznej UMT
e) Piotr Catbecki — Dyrektor Wydziatu Rozwoju i Projektow
Europejskich,
f) Dorota Wréblewska — Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spofeczne;
w Toruniu,
o) Grzegorz Kasprzycki — Petnomocnik Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko —
Pomorskiego ds. Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzaleznieniom oraz
HIV/AIDS.

§2. Zadaniem Zespohu jest nadzdr 1 wspieranie realizacji postanowiel umowy
zawartej w dniu 29.07.2005r., o udzieleniu z Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwoju Zasobow Ludzkich 2004 — 2006, Dziatanie: Promocja aktywnej polityki
spolecznej poprzez wsparcie grup szezegdlnego ryzyka, dotacji na realizacje projektu
pn. ,.Stokrotkowy Dom — Reintegracja prowadzona w CISTOR w Toruniu” oraz
opracowanie Raportu koficowego dla Prezydenta Miasta Torunia z realizacji projektu.

§3. Pracami Zespolu kieruje Przewodniczacy Zespotu.

§4. Zespol dziala w trybie i na zasadach okreslonych w Regulaminie
stanowigeym zataeznik do Zarzadzenia.



§5. W zaleznosci od potrzeb, na zaproszenie Przewodniczacego Zespolu ,

w pracach Zespolu uczestnicza rdéwniez inne osoby bedace pracownikami Urzedu
Miasta Torunia, osoby kierujgce jednostkami organizacyjnymi gminy oraz gminnymi

osobami prawnymi.

§6. Przewodniczacy Zespolu w stosunku do czlfonkéw Zespotu, w sprawach

zwiazanych z dzialalnoscig Zespohu, wystepuje bezposrednio z upowaznienia
i w imieniu Prezydenta Miasta Torunia.

§7. Za prace w Zespole czlonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.

§8. Obstuge administracyjng Zespotu prowadzi Centrum Integracji Spolecznej

-CISTOR.

§9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatqesnik do Zarzqd-enia Ne3Z27/2005
Prezydenta Miasta Torunia

= dnia 20008 e 2005 Loaron

Regulamin Pracy
Zespolu Zarzydzajycego Projektem pn.
“Stokrotkowy Dom — Reintegracja prowadzona w CISTOR w Torunin”

§ 1.1. Pracami “Zespohu Zarzadzajacego Projektem”, zwanego dalej “Zespolem™,
kieruje Przewodniczgcy.

2. Zwolywanie posiedzen Zespolu nastgpuje w formie pisemnej lub w sytuacjach
wyjatkowych po zawiadomientu telefonicznym, na trzy dni przed terminem
posiedzenia.

3.Posiedzenia Zespotu odbywajg si¢ co najmniej raz w kwartale.

4.Pierwsze posiedzenie Zespolu zwoluje Przewodniczacy Zespoh: w terminie 15 dm
od powolania Zespotu.

§ 2. Przewodniczacy Zespolu organizuje prace Zespolu, jest odpowiedzialny za
jego dziatalno$¢ oraz prowadzi posiedzenia Zespotu. W sytuacjach szczegdlnych
Przewodniczacy Zespolu moze upowazni¢ do przewodniczenia posiedzeniu innego
czlonka Zespolu.

§ 3.1. Zespol podejmuje decyzje zwykia wiekszoseig glosdéw w glosowaniu jawnym,
w obecnosct co najmniej 5 czlonkoéw Zespolu.

2. W  przypadku rowne liczby glosow  “za” 1 “przeciw” decyduje glos
Przewodniczacego posiedzenia.

3.Z posiedzefi Zespolu sporzadza sie¢ protokdt, ktéry podpisuja, w sposob
umozliwiajacy identyfikacje, czlonkowie Zespotu bioracy udzial w posiedzeniu.

§ 4. Przewodniczacy na posiedzeniach zapoznaje czlonkéw Zespolu z aktualnym
stanem realizacji projektu oraz problemami i osiggnieciami.

§ 5. Dokumentacja Zespotu przechowywana jest w Centrum Integracji Spolecznej -
CISTOR.

§ 6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem wejscia w zycie Zarzadzenia Prezydenta
Miasta Torunia w sprawie powolania Zespolu Zarzadzajacego Projektem pn.
»otokrotkowy Dom — Reintegracja prowadzona w CISTOR w Toruniu”,

Michat Zalpski





