Zarzadzenie nr 26e /2007
Prezydenta Miasta Torania

zdnia 49 wlvona  2007r.

w sprawie przyjecia zasad przeprowadzenia czynunoéci naborn na stanowisko
inspektora ds. prawnych w Wydziale Gospodarki Komunalrej Urze¢du Miasta Torunia
oraz ustalenia skladu komisji przeprowadzajacej te czynnosci.

Na podstawic art, 3a ustawy z dnia 22 marea 1990r. o pracownikach samorzadowyeh (Dz.
U. 22001r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.} ( § 3 ust.3 zalacznika nr 1 do Zarzadzema nr 324 Prczydenta
Miasta Torunia z dnia 21 wrzeénia 2005r. oraz § 16 pkt 8 Regulaminu Organizaeyjnego Urzedu
Miasta Torunia stanowigecgo zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 25 Prezydenta Miasta Torunia z
dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjncgo Urzgdow1 Miasta
Torunia zmicnionego Zarzadzeniem nr 290 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 4.09.2000r.,
Zarzadzeniem nr 36 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 7.03.2007r., Zarzadzenie Prezydenta Miasta
Toruma nr 38 z dnia  14.03.2007r., Zarzadzeniem nr 84 Drezydenta Miasta Torunia z dnia
28.03.2007r. Zarzadzeniem nr 158 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 15.06.2007r. oraz
Zarzadzeniem nr 177 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 4.07.2007r. zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o;

1) prezydencie— nalezy przez to rozumic¢ Prezydenta Miasta Torunia;

2) urzgdzic — nalezy przez to rozunmicé Urzad Miasta Torunia;

3} komisji — nalezy przez to rozuinic¢ koinisj¢ przeprowadzajaca ezynnosci haboru;

4) nahorze — nalezy przez to rozumie¢ otwarty 1 konkurencyjny nabdr kandydatdéw, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (Dz. UJ. z 2001r. Nr
142, poz. 1393 2¢ zin).

§ 2. Do obowigzkéw osoby zatrudnionej na stanowisku, na ktdre prowadzony jest nabor
nalezalo bedzie prowadzenie spraw zwigzanych z wyplata odszkodowan za nie dostarczenie przez
Gming Miasta Torunia lokali soejalnych.

§ 3. 1. W celu przeprowadzenia naboru ustala si¢ komisjg w skladzie:
1) Pan Andrzej Szefler,

p-o. dyrektora Wydzialu Gospodarki Komunalnej - przewodniczacy komisji;
2)  Pami Beala Romanowska, dyrektor Wydzialu Prawnego - zca przewodniczacego komisji;
3)  Pani Barbara Scigalska, dyrektor Wydziatu Organizacyjnego - ¢zlonek komis)i.

2. Komisja dziala do czasu zatrudnienia wybranego kandydata, bez wzgledu na liczbe
przeprowadzonych naborow ehyba, ze prezydent podejmie wezesniej decyzje o jej rozwigzaniu,

§ 4. Wymagania i kwalifikacje jakic powinni posiadaé¢ kandydaci przystgpujacy do naboru
oraz sposob ich udokumentowania a takze tryb prowadzcnia naboru okreslone zostaly w
zalyczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. W sprawach nie uregulowanych ninigjszym zarzadzeniem, a majacych zwiazek z
publicznym naborein ofert na stanowisko stosuje si¢ Zarzadzenie nr 324 Prezydenta Miasta
Torunia z dnia 21 wrzesnia 2005 roku w sprawie ustalenia procedury naboru kandydatow na wolne
stanowiska urzgduicze w Urzedzie Miasta Torunia.

§ 6. Zarzagdzenie wehodzl w Zycie 2 dniem podjgeia.
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Zalaczmik do zarzadzenia nr TEE& /2007 PMTzdnia 1S ¥ ULH
Prezydent Miasta Torunia
oglasza publiczny nabér ofert na stanowisko
inspektora ds. prawnych w Wydziale Gospodarki Komunalnej Urzedn Miasta Torunia

Do obowiazkéw osoby zatrudnione] na stanowisku, o ktérym mowa nalezalo bedzie prowadzenie spraw
zwiazanych z wyplatg odszkodowar za nie dostarczenie przez Gming Miasta Toruniz lokali socjalnych.

A. Do naboru moze przystapi€ osoba spelniajaca wymagania okre§lone w odpowiednich zapisach ustawy z
dnia 22 marea 1990r. o pracownikach samorzadowych {Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.) oraz
posiadajgca nizej wymienione kwalifikacje:
niezbedue:
wyksztaleenie: wyzsze,
staz praey: 3 laa zatrudnienia w ramach wmowy o prace ( do wymaganego stazu zalicza sig rowniez okrcs
zatrudnienia w ramach minowy z urzedein pracy — sla2 absolwencki, prace interwencyjne, roboty publiczne)
wiedza specjalistyczna i umiejetno$ci z zakresu: znajomodci uregulowan prawnych dotyczacych zasad
funkcjonowania samorzadu terytorialnego, procedury adnunistracyjnej, pakietu MS Office i poczty
elektroniczncj, akceptowauia pracy w zmiennych nwarnukowaniach organizacyjnych.
preferowane:
wyksztalcenie wyZsze z dziedziny: prawa,
slaz pracy: co najmniej 2- letnie do§wiadczenie na stanowiskach o podobnyim zakresie czynnosci,
B. Dla udokumentowania spelnicnia wymogdéw na stanowiske, o ktérym meowa uczestnik naboru
przedklada niezbednie:
1) motywacje przystapienia do naboru,
2) zyciorys zawierajacy szczegdlowy opis: dotychezasowej drogi zawodowej, posiadanego wyksztalcenia i
kwalifikacji oraz stazu pracy,
» ofwiadczenie o niekaralnodci oraz o nie toczeniu przeciwko kandydatowi postepowania karnego,
4) o$wiadczenic o wyrazeniu zgody na poddanic sie badaniom psychologicznym.
Dokumenty potwierdzajace speloianie wymagan okreSlonych w niniejszym zarzadzeniu nalezy skladaé w
oryginalach Jub kopiach po$wiadezonych za zgodno$¢ z oryginalem przez uprawniona osobe.
C. Ustalono nastgpnjacy tryb przeprowadzenia naboru:
a) termiin skladania ofert:

do dnia 15 pazdziernika 2007 roku w godzinaeh praey nrzedn.

Zgloszenia nalezy sklada¢ w zamknietyeh kopertach z dopiskiem ,,W0.1110 - ¢4 /07, publiczny nabér ofert”,
w punktach informacyjnych przy ul. Waly Gen. Sikorskiego 4/8( tel.0 56 611 87 56 ) lub ul. Dzialowskiego 8
{( tel. 0 56 658 84 71), Inb ul. Grndziadzkiej 126B ( tel. 0 56 611 85 80, lub ul, Poznanskiej 32 ( tel. {) 56 658 86

70). lub ul. Slowackiego 118a { tel. 0 56 651 03 10). Za date zloZzenia oferty uwaza sig datg wplywu przesytki do
turt. urzedu.
b) ogloszenie listy 0s6b zakwalifikowanych oraz terminu i miejsca przeprowadzenia testu sprawdzajacego
wiedze:
18 pazdziernika 2007 roku, od godziny 15 ® w punkiach informacyjnych,

¢} planowany termin przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego:
19 pazdzicrnika 2007 r. od godziny 11 ', ul. Waly Gen. Sikorskiego 8, sala 33.

Planowany termin testu kwalifikacyjnego moZe ulee zmianie w zaleZnodci od ilosci zakwalifikowanych
uczesinikow. Test bedzie przeprowadzony, jezeli zostanie do uiego zakwalifikowanych co najoumej 6
kandydatow, w przeciwnym wypadku kandydaci zaproszeni zostana na rozmowsg kwalifikacyjua.

d) planowany termin przeprowadzenia rozmowy kwalilikacyjnej ( okolo 30 miuut dla kandydala):
19 pazdziernika 2007 roku, od godziny 13, sala 33, ul. Waly Gen. Sikorskiego 4/8.

Planowany lermin rozmowy kwalifikacyinej moze ulec zmianie w zaleznosci od ilo$ci uczestuikdw.
O wynikach udzialu w naborze kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie. Zlozone oferty nalezy odebraé w

terminie 14 dni od zakoriczenia udzialu w postgpowaniu w przeciwnym wypadkn zostana one komisyjnie
ZNISZCZONE.

Pozostale wymagania zawarte zostaly w Zarzadzeniu nr LEE o7 PMT {...}) opublikowanym w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie www,bip.iorun.pl
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