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ZARZADZENIE NR ..0.7
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA
zdnia 18.07.2018 r.

.

w sprawie podstawowych zatozen przyjetych do opracowania projektu budzetu miasta Torunia
na rok 2019 1 aktualizacji Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta na lata 2018-2044 wraz
z ,,Instrukcjg planowania budzetu miasta Torunia na rok 2019 oraz aktualizacji WPF na lata
2019-2044”

Na podstawie art. 30 ust.1 i ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 20i8r. poz. 994 z pézn. zm.') oraz ust. 1 zalgeznika nr 3 ,Tryb i terminy
cbowigzujace  w toku prac nad projektem uchwaly budzetowej” do uchwaly nr 857/10 Rady
Miasta Torunia z dnia 2 wrze$nia 2010r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaly
budzetowej oraz § 18 pkt 8 =zalgcznika nr 1 ,Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta
Torunia” do zarzadzenia nr 378 Prezydenta Miasta Torunia z duia 30 pazdziernika 2013 r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miasta Torunia (z pézn. zm 2)
zarzadza sig. co nastepuje:

§1. Zobowiazuje si¢ Wydzial Budzetu 1 Planowania Finansowego do stosowania w pracach
planistycznych nad budZzetem na rok 2019 1 WPF na lata 2019-2044 |\ Wytycznych dotyczacych
jednolityehr wskaznikéw makroekonomicznych bedgcych podstawg oszacowania skutkow
finansowych projektowanych ustaw”, wydanych przez Ministra Finanséw dnia 25 maja 2018
ol

§2. Zobowigzje sig kierawnikéw gminnych jednostek organizacyjnych, osoby zarzadzajgce
miejskimi instytucjami Kultury oraz dyrektordw dzialdw Urzedu Miasta Torunia do stalego
podejmowania dzialan na rzecz maksymalnege wykorzystania mozliwoscl pozyskiwania
dochodéw i racjonalizacji wydatkéw, tj.:
1Y wykorzystania wszystkich mozliwyeh Zrédet dochodéw w celu pozyskania $rodkéw
finansowych na realizacje zadan miasta — w tym 7 budzetu paistwa, budzetéw innych
Jeunosiek samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, funduszy Unii Europejskiej;
nworzenia odpowiedniego systemu zachet do rozwoju lokalnej przedsicbiorczodci poprzez
stosowanie przewidzianveh prawem ulg 1 zwolnien w podatkach i optatach lokalnych;
podejmowania dziatah na rzecz poprawy $ciggalnosci dochoddw z tytutu naleznych danin
publiczaych, oplat oraz dechoddéw z mienia;

4} prowadzenia racjonalnej gospodarki w zakresie gromadzenia dochodéw ze sprzedazy,
dzierzawy i wynajmu majatku, rzeczy i praw oraz $wiadczenia ustug;

5) oszezednego i efektywnego gospodarowania $rodkami publicznymi;

¢} podejmowania dziatan zmierzajgcych do zmniejszania wydatkdw poprzez wdrazanie
zmian organizacyjnych;

7y vodeimowania realizacji zadah przy wspdludziale 1 wspdttinansewaniu podmiotdw
zewnetrzaych;

&) wykorzystania roznorodnych instrumentéw finansowych w celu zmniejszenia zadtuzenia
miasta i kosztow obslugi.
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! Zraiany wymienione] ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2018r. poz. 1000,
2 Zmians wymiesionego zarzadzenia wprowadzono zaczadzeniem PMT nr 312/2014, nr 380/2014, ne 149/2015, ar 27372015,
nr 3912005, nr 37972016, ar 402017, nr 13072017, 254/2017, 319201/, 3532017,



§3. 1. Zobowiazuje si¢ kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych oraz dyrektorow
dzialéw Urzedu Miasta Torunia do:

1) przegladu obowiazujacych wewnetrznych aktéw prawnych okre$lajacych  stawki
i wysokosci pobieranych przez te jednostki optat pod katem:

a) aktualnej podstawy prawnej,
b) terminu ostatniej zmiany,
¢) adekwatnosci stawek 1 wysokosei oplat do zewnetrznych warunkéw rynkowych;

2) sporzadzenia w terminie do dnia 7.09.2018 zestawienia obejmujgcego informacje o tytule
1 dacie aktu prawnego, wysokosci obowiazujacych stawek i oplat, propozyeii zwickszenia
na rok 2019 o wskaznik nie nizszy, niz okreslony w §7 ust. 1, pkt 3;

3) zestawienie, o jakim mowa w pkt 2 nalezy sporzadzi¢, wg wzoru okreslonego
w zatgczniku nr 8 do Instrukcji planowania budzetu miasta Torunia na rok 2019 oraz
aktualizacji WPF na lata 2019-2044”;

4) w przypadku propozycji zmian stawek i oplat, ktorych zatwierdzenie nalezy do wylacznej
kompetencji organu stanowigcego - przygotowania projektéw uchwat Rady Miasta
Torunia w terminie do dnia 14.09.2018 r;

§4. Zobowigzuje si¢ kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, dyrektorow
dziatéw Urzedu Miasta Torunia, osoby zarzadzajace miejskimi instytucjami kultury, a takze
spétkami z udzialem Gminy Miasta Toruh otrzymujacych z budzetu miasta rekompensate za
swiadczenie ushug w ogdélnym interesie gospodarczym, do opracowania projekiow plandw
finansowo - rzeczowych na rok 2019 przy uwzglednieniu obowigzujacych uregulowan
prawnych, a w szczegblnoéci ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz.U. z 2017r. poz. 1453 z pézn. zm.%), ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017r. poz. 2077 z pézn. zm.*) oraz zgodnie
z wytycznymi zawartymi w ,,Instrukcji planowania budzetu miasta Torunia na rok 2019 oraz
aktualizacji WPF na lata 2019-2044” - stanowigcej zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§5. Ustala si¢ nastgpujace zasady obowigzujace przy planowaniu wydatkéw biezacych

budzetu miasta na rok 2019:

1) wprowadza si¢ maksymalne, nieprzekraczalne limity $rodkéw na wydatki biezgce dla
poszczegdlnych dysponentdw czesci budzetu miasta — zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do
niniejszego zarzgdzenia. Limity nie obejmuja wydatkéw na dotacje podmiotowe dla
instytucji kaltury, przedmiotowe dla zakladéw budzetowych, rekompensaty dla spélek
miejskich, rezerwy ogdlnej i celowych, odsetek od kredytow i pozyczek, $rodkéw na
pokrycie straty SSM oraz wydatkéw na remonty Kkapitalne drég i obiektow
kubaturowych;

2) zobowiazuje sie kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych oraz dzialéw Urzedu
Miasta Torunia do przygotowania projektéw plandéw wydatkoéw na rok 2019 zgodnego
z limitem, o ktérym mowa w pkt 1. Obowigzkiem kierownikéw jest zapewnienie
finansowania wszystkich obligatoryinych zadan wiasnych w ramach przyznanego limitu;

3) w przypadku, gdy w ocenie kierownika przyznany limit okaze sie niewystarczajacy,
obowigzany jest on w pierwszej kolejnodci do poszukiwania zewnetrznych Zrédet
finansowania zadan, zwigkszenia dochoddéw wiasnych lub zaproponowania odpowiednich
Zmian organizacyjnych;

4) zwigkszenie limitu, o jakim mowa w pkt 1, moze nastgpi¢ wyltacznie na podstawie
odrgbnego, uzasadnionego wniosku kierownika gminnej jednostki organizacyjnej lub dziatu
Urzedu Miasta Torunia zawierajacego informacje o podjetych dziataniach na rzecz
pozyskania zewnetrznych zrodel finansowania, zwickszonych dochoddéw wiasnych lub
zmian organizacyjnych;

5) w ramach ogdlnej kwoty limitéw na wydatki biezace, o jakim mowa w pkt 1) ustala si¢
rezerwe w kwocie 3.920 tys. zt z przeznaczeniem na ewentualny wzrost wydatkéw

3 Zmiany tekstu ustawy zostaly ogloszone w Dz. U.: z 2018r. poz. 317.
4 Zmiany tekstu ustawy zostaly ogtoszone w Dz, U.: z 2018 r. poz. 1000 i poz. 62
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6)

7)

8)

9)

biezgcych. Decyzje dotyczace podniesienia limitu srodkow na wydatki beda podejmowane
w trakcie prac planistycznych nad projektem budzetu na rok 2019;

limity $rodkéow na dotacje przedmiotowe i podmiotowe zostang okreslone po analizie
plandéw sporzadzonych przez instytucje i zaklady zgodnie z zasadami wskazanymi w pkt 9
i10; ‘

limity Srodkéw na remonty oraz rezerwy zostang okreslone po zbilansowaniu planu
dochodow i wydatkéw biezgcych oraz potrzeb inwestycyjnych;

limity $rodkéw na rekompensaty dla spdétek miejskich oraz dotacje dla instytucji kultury
i zakladdéw budzetowych okre§lone zostang przez Biuro Ekonomiki i Nadzoru
Wiascicielskiego na podstawie analizy zakresu zadan powierzonych tym jednostkom przez
miasto, planowanych przez jednostki kosztéw na rok 2019 oraz przychoddéw wiasnych;

limit $rodkéw na zaplate odsetek od kredytdw 1 pozyczek okreslony zostanie przez Wydziat
Budzetu i Planowania Finansowego z uwzglednieniem prognoz makroekonomicznych na
rok 2019;

10) ustala - si¢ nastgpujgce zasady sporzadzania plandéw wydatkéw na wynagrodzenia

w jednostkach i zakiadach budzetowych, instytucjach kultury oraz spéikach otrzymujgcych
z budzetu miasta rekompensate:
a) za efektywna gospodarke srodkami na wynagrodzenia odpowiedzialni sg kierownicy
1 osoby zarzadzajace,
b) projekt planu wydatkéw na rok 2019 nalezy sporzadzié w oparciu o aktualny stan
~ zatrudnienia i poziom wynagrodzen osobowych wynikajgcy z zawartych umoéw
o prace. Wzrost wydatkéw na wynagrodzenia w roku 2019, w stosunku do roku 2018,
moze by¢ efektem wylacznie obligatoryjnego wzrostu ptac wynikajacego z: podwyzek
ptac dokonanych w roku 2018, ukladéw zbiorowych pracy, waloryzacji dodatkéw za
wieloletnig pracg, wyplat nieperiodycznych (typu: nagrody jubileuszowe, odprawy,
iwp),
¢) Srodki na wzrost wydatkéw na wynagrodzenia, o jakim mowa w ppkt b, kierownicy
1 osoby zarzadzajgce wygospodarowujg w pierwszej kolejnosci we wiasnym zakresie
poprzez zmniejszenie zatrudnienia, poprawe efektywnosci 1 wydajnosel pracy oraz ze
zwigkszonych dochoddéw lub przychoddéw wiasnych i ze Zrodet zewnetrznych;

11} ustala sig nastgpujgce zasady sporzadzania plandéw finansowych przez miejskie instytucje

kultary i zaklady budzetowe:

a) zwigkszenie, w stosunku do roku 2018, planowanych na rok 2019 dotacji z budzetu
miasta (podmiotowych, przedmiotowych 1 celowych) moze nastapi¢ wylgcznie
w takiej samej wysokoscei, jak wzrost przychoddow wiasnych lub srodkéw pozyskanych
na dziatalno$¢ ze Zrédet zewnetrznych;

b) instytucje kultury skladajg plany finansowe na rok 2019 wraz z planami dziatalnosci
merytorycznej. Plany finansowe muszg uwzgledniaé wskazniki zawarte w umowach
»W sprawie warunkéw organizacyjno — finansowych dzialalnosci instytucji kultury
oraz programdéw ich dziatania™ lub ,0 zarzgdzanie instytucjg kultury”, zawartych
z osobami zarzgdzajacymi instytucjami. ‘

§6.1. Wydatki na realizacj¢ inwestycji nalezy zaplanowaé w oparciu o wykaz zadan z zatl.

nr 2 do uchwaly nr 773/17 Rady Miasta Torunia z dnia 14 grudnia 2017 roku w sprawie

Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Torunia na lata 2018-2042 z pdZn. zm.

3 oraz nowe

zamierzenia inwestycyjne wraz z propozycjami wydatkéw na zakup gotowych $rodkéw

trwatych.

2. Zadania uj¢te w planie, o jakim mowa w ust.l, winny by¢ przeanalizowane co do

zasadnosci 1 mozliwodei realizacji, aktualno$ci harmonogramu rzeczowo-finansowego oraz

* Zmiana wymienione]j uchwaty zostata wprowadzona uchwatami nr: 820/18 Rady Miasta Torunia z dnia 22
lutego 2018 r., 837/18 Rady Miasta Torunia z dnia 22 marca 2018 r., 856/18 Rady Miasta Torunia z dnia 19
kwietnia 2018 r., §72/18 Rady Miasta Torunia z dnia 17 maja 2018 .



mozliwosci pozyskania $rodkdéw zewnetrznych. Priorytetowo nalezy potraktowaé projekty, dla

ktérych pozyskano lub mozliwe jest pozyskanie zewnetrznych $rodkéw
3. Plan inwestycji powinien obejmowac:

1) inwestycje kontynuowane w roku 2019 z wyszczegdlnieniem wydatkéw w  latach
nast¢pnych;

2} inwestycje noworozpoczynane w latach 2019-2020 z wyszczegdlnieniem wydatkéw
w latach nastepnych;

3) $rodki na prace dokumentacyjne i projektowe dla zadan, ktorych rzeczowa realizacja
nastapi po roku 2019.

§7.1. Dla obliczenia poziomu poszczegélnych analitycznych pozycji dochodéw i wydatkéw
oraz przychodow i kosztow nalezy przyja¢ wskaZniki i stawki okreslone w zafozeniach do
ustawy budzefowej na 2019 rok oraz prognoz makroekonomicznych, tj. w szczegdlnoscei:

1) utrzymanie stawek podatku VAT na poziomie zroku 2018,

2) mirimalne wynagrodzenie: 2 220 2t (minimalna stawka godzinowa: 14,50 z1).

3) wskaznik wzrostu gdrmych stawek kwotowych podatkdéw i oplat lokalnych 1,6%.

§8. Rodzaje materialéw planistycznych oraz sposéb i terminy ich sporzadzenia okredla
~Instrukcja planowania budzetu miasta Torunia na rok 2019 oraz aktualizacji WPF na lata
2019-2044” stanowigca zal. nr 2 do niniejszego zarzgdzenia. Materiaty zaakceptowane przez
osoby nadzorujgce prace poszczegdlnych gminnych jednostek organizacyjnych oraz dziatéw
Urzgdu Miasta Torunia nalezy sklada¢ w Wydziale Budzetu i Planowania Finansowego.

§9. Harmonogram prac nad projektem budzetu miasta na rok 2019 i aktualizacjag
Wieloletniej Prognozy Finansowej stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia

§10. Wykonanie =zarzadzenia powierza sie kierownikom gminnych jednostek
organizacyjnych, dyrektorom dziatéw Urzedu Miasta Torunia oraz Skarbnikowi Miasta,

§11. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

-~ Nle wnoszg/zastrzezen
pod wzgledgm prawnym

f’I‘A TORUNIA

Ciska-Kacprowicz

ﬁ:‘aeta Pietrzak



Zatacznik nr T do zarzadzenia

Pre;y;ipnta Miastg Torunia , .,
NEron e, Z dbia EW)O'] or.

Limity srodkéw na wydatki biezace do projektu budzetu miasta Torunia na 2019 r.

Lp. dysponent $rodkéw kwota limitu
1 [Biuro Ekonomiki i Nadzoru Wiascicielskiego 100 600
2 |Biuro Migjskiego Konserwatora Zabytkow 1 600 000
3 |Biuro Mieszkalnictwa 2 500 000
4 |Biuro Obstugi Urzedu 7 400 000
5 {Biuro Rady Miasta 760 000
6 {Biuro Rewitalizacji 80 000
7 |Biuro Torusiskiego Centrum Miasta 345 000
8 |Centrum Wsparcia Biznesu 1 350 000
9 |Miejska Pracownia Urbanistyczna 1 790 000
10 |[Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 63 400 000
utrzymanie jednostek 10 000 000
pozostate zadania 33 400 000
11 |Miejski Zarzad Drog 35 050 000
utrzymanie MZD 6 050 00G
remonty biezqee | utrzymanie drog 29 000 600
12 |Migjski Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosdei 30 000
13 |Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego 170 000
14 |Powiatowy Urzad Pracy 4 450 000
15 {Referat Kadr i Szkolen 36 800 000
16 |Straz Miejska 9 650 000
17 | Torufiskie Centrum Swiadczed Rodzinie 7 400 000
18 |Torunskie Centrum Ustug Wspdlnych 7 700 000
19 |Wydziat Architektury i Budownictwa 100 000
20 |Wydzial Edukacji 340 000 000
21 |Wydzial Ewidencji i Rejestracji 1 700 000
22 {Wydziat Geodezji i Kartografii 175 000
| 23 [Wydziat Gospodarki Komunalne; 16 250 000
24 |Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami 850 000
25 |Wydzial Komunikacji Spolecznej i Informacji 1 300 600
26 |Wydzial Ksiegowosci/Budzetu 1 Planowania Finansowegd 300 000
27 |Wydzial Kultury 7 400 000
28 {Wydziat Ochrony Ludnosci 820 000
29 |Wydzial Podatkow i Windykacji 530 000
30 |Wydziat Promocji i Turystyki 5300 000
31 |Wydziat Rozwoju i Programowania Europejskiego 400 000
32 |Wydziat Sportu i Rekreacji : 19 500 000
33 (Wydziat Srodowiska i Zieleni 9 000 000
34 |Wydzial Zdrowia i Polityki Spotecznej 14 800 000
ogptem 599 000 000
OYREKTOR 8 Prezydent Migfta Torunia
Wydzichy BudzetyRisrowania Finansowego |
E KZ Magdaleia # Mic, esfei
Aheta Pietrzak




Zatacznik nr 2
do zarzadzenia

Prezydenta Mlaga
TOI’L!IJ'I E‘
z dnid .00 f ..‘20 1 8 t.

INSTRUKCJA PLANOWANIA BUDZETU MIASTA TORUNIA
NA ROK 2019 ORAZ AKTUALIZACJI WPF NA LATA 2019-2044

§1. Projekt budzetu Miasta Torunia na rok 2019 i aktualizacje Wieloletniej Prognozy
Finansowej sporzadza Wydzial Budzetu i Planowania Finansowego na podstawie materiatéw
przygotowanych przez dziaty Urzedu Miasta Torunia, nadzorowane przez nie gminne jednostki
organizacyjne oraz spoiki prawa handlowego z udzialem Gminy Miasta Torun otrzymujace
z budzetu miasta rekompensate za ustugi §wiadczone w ogélnym interesie gospodarczym.

§2. 1. Gminne jednostki budzetowe, zakiady budzetowe i dziatly Urzedu Miasta Torunia
opracowujg plany finansowo-rzeczowe w ukladzie klasyfikacji ustalonej rozporzgdzeniem
Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010r. w sprawie szczegdtowej klasyfikacji dochodow,
wydatkéw, przychodow i rozchodéw oraz srodkdéw pochodzacych ze zrédet zagranicznych (t.j.
Dz.U. z 2014 r. poz. 1053 z pdzn.zm."), na wzorach i w terminach wskazanych w §5, §6 1 §7;

2. Gminne zaklady budzetowe i instytucje kultury opracowujg plany finansowo — rzeczowe
w ukladzie i w terminach okres§lonych w zarzadzeniu nr 305 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
16 wrzesnia 2015 r. ws. instrukcji okreslajacej standardy sporzadzania planéw pracy na kolejny
rok oraz sprawozdan z wykonania planéw pracy roku minionego dla samorzadowych zakladow
budzetowych, jednostek budzetowych, instytucji kultury i samodzielnych zakladéw opieki
zdrowotnej. Plan finansowy powinier uwzgledniaé¢ zasady okreslone w §5 pkt 91 10 zarzadzenia;

3. Spotki prawa handlowego z udziatem Gminy Miasta Torun otrzymujace z budzetu
miasta rekompensate za ustugi $wiadczone w ogdlnym interesie gospodarczym sporzadzajg plany
pracy w ukladzie i w terminach okreslonych w zarzadzeniu nr 314 Prezydenta Miasta Torunia
z dnia 30 wrzesnia 2015 r. ws. uregulowania zasad nadzoru nad spétkami z udziatem Gminy
Miasta Torund. Plan finansowy powinien uwzgledniaé zasady okreslone w §5 pkt 9 zarzadzenia.

§3. Materialy do projektu budzetu nalezy opracowaé na podstawie informacji o :

1) istnicjace) sieci placéwek finansowanych z budzetu miasta z uwzglgdnieniem planowanych
badz przewidywanych zmian, ktére moga nastapi¢ do kofica 2019 r.,

2) wysokosei stawek podatkowych, taryf, marz i oplat, obowigzujagcych w roku 2018 -
z uwzglednieniem zmian planowanych do wprowadzenia w roku 2019,

3) planowanych zmianach ilosciowych i jako$ciowych w strukturze mienia komunalnego,
strukturze demograficznej, strukturze zobowigzad 1 innych majgcych wplyw na poziom
dochodéw, wydatkdéw oraz przychod6éw i rozchodéw budzetu miasta,

4) zatwierdzonym przez Prezydenta Miasta Torunia limicie etatow na 2018 rok,

5) umowach wieloletnich zawartych w celu realizacji zadan inwestycyjnych i biezacych,
z ktdrych platnosci wykraczajg poza rok budzetowy 2019.

§4. Srodki finansowe na zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej ujmowane beda
w projekcie budzetu miasta po otrzymaniu informacji od Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
o wysokosci planowanych dotacji.

! Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly ogloszone w Dz.U z 2014r. poz. 1382, poz. 1952, z2015r. poz. 931,
poz.1470, poz.1978, z 201 6r. poz. 242, poz. 524, poz. 1121, poz. 1504, poz. 2294, z 2017r. poz. 73, poz. 162, poz.
580, poz. 767, poz. 1421, poz. 2231
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§5. Gminne jednostki budzetowe i dzialy Urzedu Miasta Torunia zobowigzane sg do
opracowania i przeditozenia w Wydziale Budzetu i Planowania Finansowego projektow planéw
finansowo-rzeczowych opracowanych dla:

1) dochodow 1 wydatkéw zadan biezgcych realizowanych ze $rodkdéw budzetu miasta

(zaakceptowanych przez osoby nadzorujace prace tych jednostek) w terminie do dnia

7 wrzesnia 2018 r., z zastrzezeniem pkt a, b i ¢,

a) projekty plandw finansowo — rzeczowych jednostek o$wiatowych opracowuja kierownicy
tych jednostek we wspdtpracy z Torunskim Centrum Ustug Wspdlnych w terminie do dnia
28.09.2017 r. ,

b) Torunskie Centrum Ustug Wspdlnych, na podstawie jednostkowych projektéw plandw,
sporzadza zbiorczy plan finansowo — rzeczowy jednostek oswiatowych i przekazuje do
Wydziatu Budzetu i Planowania Finansowego w terminie do dnia 8.10.2018 r.,

¢) dyrektora Torunskiego Centrum Ustug Wspdlnych zobowigzuje sie do sporzadzenia do dnia
10.08.2018 r. harmonogramu narad z kierownikami jednostek oswiatowych w celu
opracowania planéw finansowo -~ rzeczowych 1 niezwlocznego przekazania tego
harmonogramu do Wydzialu Budzetu i Planowania Finansowego,

2) zadan inwestycyjnych (w tym zakupdw) i remontowych w terminie do dnia 28 wrzesnia 2018r.,

3) zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej w terminie do dnia 30 pazdziernika 2018r.,
oraz wykazu:

4) uméw wieloletnich zawartych w celu realizacji zadan biezacych, zktdrych  platnosci
wykraczaja poza rok budzetowy 2018 w terminie do dnia 19 wrzesnia 2018r.,

5) projektdw przedsiewzigé realizowanych w ramach wydatkéw biezacych wspélfinansowanych
ze $rodkéw UE do dnia 28 wrzesnia 2018r.

w szczegdlowosci okreslonej w nastepujacych zatacznikach:

1) projekt dochodéw budZetu miasta Torunia na rok 2019 wg zadan rzeczowych
i paragrafow klasyfikacji budzetowej -
zakacznik nr 1

W projekcie planu finansowo — rzeczowego nalezy ujaé odrebnie kazde Zrédio dochoddw,
ktore stanowié bedzie odnosnik zadaniowy, przy jednoczesnym jego podziale na paragrafy.
W projekcie nalezy takze uwzgledni¢ przewidywane zmiany poziomu dochoddéw, ktére wynikaé
bedg ze zmian ilosciowych oraz zmian stawek, optat, taryf, itp.

2) projekt wydatkéw budzetu miasta Torunia na rok 2019 wg zadan rzeczowych i paragraféw
klasyfikacji budzetowe;j - zalacznik nr 2

W poszczegdlnych rozdziatach klasyfikacji budzetowej nalezy okreslié syntetycznie (hastowo)
rodzaj zadan rzeczowych skladajgcych sie na realizacje pozycji wydatkdéw budzetowych.
Niezbedne jest przypisanie do okre$lonego zadania wlasciwych paragrafow zwigzanych z jego
realizacja.

Wydatki inwestycyjne i remontowe nalezy ujaé jako odrebne zadania.

Szezegotowose danych zawartych w ww. zalgcznikach odpowiadaé winna zasadom okreslonym
w ustawie o finansach publicznych co oznacza koniecznoéé ich przedstawienia w podziale na
poszczegdlne paragrafy :
- wynagrodzenia: od 401 do 410, 417
- pochodne od wynagrodzen: 411, 412
- odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych : 444
- dotacje: od 230 do 233, 236, 237, od 239 do 241, 248, 251, od 254 do 259, od 262 do 268,
271 do 273, od 280 do 283, 288, 290, 291, 295;
- wydatki majatkowe: 601, od 605 do 608, 613,614, 617, od 619 do 623, 630, od 656 do 658,
od 661 do 666, 669 1 680;
2



- pozostale wydatki: paragrafy pozostatych wydatkéw biezacych
3) projekt przecietnego wynagrodzenia osobowego na rok 2019 - zalaeznik nr 3, 3a, 3b, 3¢

Zatacznik nr 3 wypelniaja wszystkie jednostki budzetowe za wyjatkiem jednostek o$wiatowych,
ktére wypelniaja zataczniki 3a, 3b, 3¢, przy czym:

-zatacznik 3a — zawiera informacje dotyczace wynagrodzeh pracownikéw zatrudnionych na
etatach pedagogicznych;

-zatacznik 3b — zawiera informacje dotyczace wynagrodzen pracownikow obshugi ksiggowej i
kadrowej w jednostkach o$wiaty;

-zalgeznik 3¢ — zawiera informacje dotyczgce wynagrodzen pozostalych pracownikéw
administracji i obstugi w jednostkach ogwiaty.

Zalaczniki winny by¢ sporzadzone oddzielnie dla kazdej jednostki budzetowej. Projekt powinien
uwzgledniac¢ zasady okreslone w §5 pkt 7 zarzadzenia.

4) projekt wydatkéw inwestycyjnych na rok 2019 i lata nastepne (karta zadania
inwestycyjnego) - zalacznik nr 4
Wydatki na zadania inwestycyjne nalezy zaplanowaé zgodnie z zasadami okreslonymi w §6
zarzadzenia.

5) projekt planu finansowego wydzielonego rachunku dochodéw jednostek prowadzacych
dziatalnos¢ okreslona w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty oraz wydatkéw nimi
finansowanych na rok 2019 - zalacznik nr 5
W zalgczniku nalezy podaé plany finansowe (w szczegdtowosci: dzial, rozdzial, paragraf
klasyfikacji budzetowej) rachunkéw dochodow wiasnych,

6) projekt wykazu przedsiewzieé realizowanych w latach 2019-2021 (i w latach nast¢pnych) -
wydatki biezgce na wieloletnie programy, projekty lub zadania zwiazane z programami
realizowanymi z udziatem $rodkow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy o finansach
publicznych - zalacznik nr 6
W zatgczniku nalezy wyodrebnié kazdy program - kontynuowany lub rozpoczynany - 1 okreslié
kwote jego finansowania wg poszczegodinych zrodet, tj. srodki UE, budzet panstwa, budzet miasta.
Jednostki sporzadzajgce ten wykaz zobowigzane sa do zalaczenia do niego kserokopii umoéw
ujetych w wykazie wraz z aktualnym harmonogramem wydatkow,

7) projekt wykazu uméw wieloletnich zawieranych w celu realizacji zadan biezacych gminy,
z ktorych platnosci wykraczaja poza rok budzetowy 2019 — zalacznik nr 7
W zalgczniku nalezy wyodrebnié¢ kazda wieloletnig umowe zawarta oraz planowang do zawarcia
na realizacj¢ zadan biezgcych, nie bedaca umowa o charakterze ,, zapewnienia cigglosci dzialania
Jednostki”. Jednostki sporzadzajace ten wykaz zobowiazane sa do zalaczenia do niego kserokopii
uméw ujetych w wykazie,

8) informacja 0 dochodach pobieranych przez jednostke - zalacznik nr 8
W zalgczniku nalezy podaé informacje o tytule i dacie aktu prawnego, wysokosci obowigzujacych
stawek i oplat oraz propozycji zmian na rok 2019,

9) wniosek o uruchomienie zadania remontowego ze wskazaniem podstawowych parametrow
takich, jak: nazwa zadania remontowego, cel remontu, kubatura remontowanych powierzchni
i pomieszezen, sposéb kalkulacji kosztdw, oczekiwane efekty.

§6. Gminne zaktady budzetowe niezwlocznie po akceptacji projektu planu finansowego wg
procedury okreslonej zarzadzeniem nr 305 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 16 wrzesnia
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2015 roku sporzadzaja projekt planu finansowego zakiadu budzetowego na rok 2019, wg wzoru
okreslonego w zalgczniku nr 9.

§7. Odrgbnym materialem do projektu budzetu sg objasnienia zawierajace:

1) uzasadnienie kazdej pozycji dochodéw, gdzie nalezy omdwié przewidywane wykonatiie
2018 roku i zalozenia planu na rok 2019 z uwzglednieniem:

a) zmian wielkos$ci poszczegdlnych elementow kalkulacyjnych,

b) czynnikow, ktore spowodowaty ewentualna zmiane trendu wzrostu lub spadku,

¢) wprowadzenie nowych zrodet dochoddw,

d) dochodéw jednorazowych lub nie wystepujacych w budzecie w 2018 r.,

e) przepisow prawnych, na podstawie ktérych dokonano kalkulacji;
2) uzasadnienie kazdej pozycji wydatkdéw wedtug zadan, ktore powinno zawieraé:

a) opis zadania,

b) wskazniki osobowe zawierajace planowane wielkosdci zatrudnienia i wynagrodzen,

¢) omdwienie zakresu rzeczowego ze wskazaniem kalkulacji kosztéw oraz poréwnanie

z wielkosciami roku 2018 i wyjasnieniem przyczyn zmian;
3) objasnienia kazdej pozycji wydatkdw inwestycyjnych i remontowych — a w szczegdlnoscei
uzasadnienie celowosci inwestycji i remontu, charakterystyke efektow 1 efektywnosé
przedsigwziecia, stan przygotowania do realizacji, planowany czas rozpoczgcia i zakonczenia oraz
inne istotne informacje.

Prezydent Migéta Torunia

Michal Zaleski

DYREKTOR SEARBN/RAMIASTY TORUNIA
Wydzichy Budz‘et@unow nic Finansowego
Kﬂf Magdalend #isy ks -Kacprcwié
neta Pietrzak



Zatgeznik nr 1
do Instrukgji pfanowania budzetu miasta na rok
2019 i akiualizacji WPF
DOCHODY
PROJEKT DOCHODOW BUDZETU MIASTA TORUNIA

NA ROK 2019 WG ZADAN RZECZOWYCH | PARAGRAFOW KLASYFIKACJI BUDZETOWE.)

Przewidywane w tym:

Nazwa wykonanie w Projekt planu na
roku 2018 rok 2019 gmina powiat

1 2 3 4 5

DOCHODY
Dziat

Rozdziat

Zadanie 1
Nazwa :

w tym:
paragraf §
§

Zadanie 2
Nazwa :

w tym:

§

Zadanie 3
Nazwa :

w tym:

§

Zadanie 4
Nazwa :

wtym:

§

o DYREKTOR
) mepotrzet'{‘?fdfhf?ﬁﬂﬁiem i @WUH' tnansowego

Angta Pictrzak




Zatgcznik nr 2
do Instrukcji plancwania budzetu miasta na rok 2019 i aktualizacji

: WPF

WYDATKI ‘
PROJEKT WYDATKOW BUDZETU MIASTA TORUNIA .
NA ROK 2019 WG ZADAN RZECZOWYCH | PARAGRAFOW KLASYFIKACJ! BUDZETOWEJ
Przewidywane . w tym:
Nazwa wykonanie w roku Projekt planu na . .
2018 rok 2019 gmina powiat 3:2
1 2 3 4 5 6

‘ WYDATKI

Dziat
Rozdziat
Zadanie 1
Nazwa :

a) wynagrodzenia osobowe i pochodne
wtym:
§

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdw

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne

4110 Skiadki na ubezpieczenia spofeczne

4120 Skiadki na Fundusz Pracy

b) pozostate wydatki

wtym:

§

Zadanie 2
Nazwa :

a) wynagrodzenia osobowe I pochodne

wtym:

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne

4110 Sktadki na ubezpieczenia spoleczne

4120 Skiadki na Fundusz Pracy

b) pozostafe wydatki

w tym:

§

*} niepotrzebne skreslié

Wydziah Budzel novianm Finansowego

neta Pzetrzak
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Dziat .........cccvve Zatacznik nr 5
do Instrukeiji planowania budzetu miasta
Rozdziat ............. na rok 2019 i aktualizacii WPF
Nazwa ..o,
GMINA/POWIAT* PROJEKT PLANU FINANSOWEGO WYDZIELONEGO RACHUNKU DOCHODOW
JEDNOSTEK PROWADZACYCH DZIALALNOSC OKRESLONA
W USTAWIE Z DNIA 7 WRZESNIA 1991 R. O SYSTEMIE OSWIATY
NA ROK 2019
e Plan na rok Przewidywane Projekt planu na rok
Poz. Wyszczegolnienie § 2018 wykonanie w roku 2018 2019
2 3 4 5 6
. {Stan srodkow obrotéwych
na poczatek roku ogétem X
Dochody X
wtym:
§§58
. |Wydatki X
w tym:
§86§
. |Stan Srodkéw obrotowych
na koniec roku b

*) niepotrzebne skresli¢

DYREKTOR
sichy Budzet PPRpowdnia Fingnsowego

Arﬁta ietrzak
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