Zarzadzenie nr 197/2007
Prezydenta Miasta Torunia
z dnia 25 lipca 2007 r.

w sprawie przyjecia zasad przeprowadzenia czynnosci naboru na stanowisko
dyrektora Wydzialu Kultury Urze¢du Miasta Torunia
oraz ustalenia skladu komisji przeprowadzajacej te czynnosci.

Na podstawie art. 3a ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (Dz.
U. z2001r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.) i § 3 ust.3 zalacznika nr 1 do Zarzadzenia nr 324 Prezydenta
Miasta Torunia z dnia 21 wrze$nia 2005r. oraz § 16 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Torunia stanowiacego zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 25 Prezydenta Miasta Torunia z
dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miasta
Torunia zmienionego Zarzadzeniem nr 290 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 4.09.2006r.,
Zarzadzeniem nr 56 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 7.03.2007r., Zarzadzenie Prezydenta Miasta
Torunia nr 58 z dnia 14.03.2007r., Zarzadzeniem nr 84 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
28.03.2007r. Zarzadzeniem nr 158 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 15.06.2007r. oraz
Zarzadzeniem nr 177 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 4.07.2007r. zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1) prezydencie— nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Torunia;

2) urzedzie —nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Torunia;

3) WK- nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Kultury;

4) komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ przeprowadzajaca czynnos$ci naboru;

5) naborze — nalezy przez to rozumie¢ otwarty i konkurencyjny nabdr kandydatow, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001r. Nr
142, poz. 1593 ze zm).

§ 2. 1. W celu przeprowadzenia naboru ustala si¢ komisj¢ w sktadzie:
1) Zbigniew Fiderewicz, zastgpca prezydenta — przewodniczacy komisji;
2) Rafatl Pietrucien, zastgpca prezydenta — zastepca przewodniczacego komis;ji;
3) Barbara Scigalska, dyrektor Wydziatu Organizacyjnego — cztonek komisji.
2. Komisja dziata do czasu zatrudnienia wybranego kandydata, bez wzgledu na liczbe
przeprowadzonych naboréw chyba, ze prezydent podejmie wczesniej decyzjg o jej rozwigzaniu.

§ 3. Wymagania i kwalifikacje jakie powinni posiada¢ kandydaci przystepujacy do naboru
oraz sposob ich udokumentowania a takze tryb prowadzenia naboru okreslone zostalty w
zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. W sprawach nie uregulowanych niniejszym zarzadzeniem, a majacych zwiazek z
publicznym naborem ofert na stanowisko stosuje si¢ Zarzadzenie nr 324 Prezydenta Miasta
Torunia z dnia 21 wrzesnia 2005 roku w sprawie ustalenia procedury naboru kandydatow na wolne
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Torunia.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezydent Miasta Torunia
Michal Zaleski



Zalacznik do zarzadzenianr 197 /2007 PMT

Prezydent Miasta Torunia
oglasza publiczny nabor ofert na stanowisko
dyrektora Wydzialu Kultury Urze¢du Miasta Torunia.

Do obowiazkéw osoby zatrudnionej na stanowisku, o ktérym mowa nalezalo bedzie
kierowanie pracq Wydziatu Kultury w zakresie inicjowania oraz koordynowania dziatan na rzecz
wzbogacania oferty kulturalnej miasta, w tym réwniez prowadzenie nadzoru merytorycznego nad
dzialalno$cig miejskich instytucji kultury.

A. Do naboru moze przystapi¢ osoba spelniajaca wymagania okreslone w odpowiednich
zapisach ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001r. Nr
142, poz. 1593 ze zm.)

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) ukonczyla 18 rok zycia i ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

3) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku, o ktérym mowa w
niniejszym ogtoszeniu,

4) nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo umyslne,

5) cieszy si¢ nieposzlakowana opinia,

oraz posiadajaca nizej wymienione kwalifikacje:
niezbedne
wyksztalcenie: wyzsze,
staz pracy: pigcioletni w tym co najmniej dwuletni okres pracy:
1) na stanowiskach urzedniczych w :
a) urzedzie marszalkowskim, wojewodzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych,
b) starostwie powiatowym, powiatowych jednostkach organizacyjnych,
c) urzedzie gminy, w jednostkach pomocniczych gminy oraz w gminnych jednostkach i
zaktadach budzetowych,
d) biurach (ich odpowiednikach) zwiazkow jednostek samorzadu terytorialnego oraz
zaktadow budzetowych utworzonych przez te zwiazki,
e) biurach (ich odpowiednikach) jednostek administracyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego;
2) w stuzbie cywilnej lub
3) w stuzbie zagranicznej, z wyjatkiem stanowisk obstugi, lub
4) w innych urzedach panstwowych, z wyjatkiem stanowisk pomocniczych i obstugi, lub
5) na kierowniczych stanowiskach panstwowych,
wiedza specjalistyczna i umiejetnosSci z zakresu: zarzadzania jednostkami budzetowymi z
dziedziny kultury, znajomos$ci uregulowan prawnych dotyczacych zasad funkcjonowania
samorzadu terytorialnego, zamowien publicznych, finanséw publicznych  procedury
administracyjnej, pozyskiwania $rodkéw zewngtrznych, w tym z UE, kierowania zespotem
ludzkim, samodzielnego i szybkiego podejmowania decyzji, analitycznego podej$cia do
problemoéw, akceptowania pracy w zmiennych uwarunkowaniach organizacyjnych.
preferowane

wyksztalcenie wyzsze z dziedziny kultury lub sztuki,

studia podyplomowe z dziedziny: zarzadzania lub animacji kultury,

staz pracy: co najmniej 3 - letnie doswiadczenie na stanowiskach zwigzanych z nadzorowaniem
zespotow pracowniczych w instytucjach kultury.



B. Dla udokumentowania spelmienia wymogéw na stanowisko, o ktéorym mowa uczestnik

naboru przedklada:

niezbednie:

1)  motywacje przystapienia do naboru,

2)  koncepcj¢ pracy WK dotyczaca w szczegolnosci kierunkéw rozwoju w zarzadzaniu
upowszechnianiem kultury w miescie Toruniu,

3)  zyciorys zawierajacy szczegOlowy opis: dotychczasowej drogi zawodowej, posiadanego
wyksztalcenia i kwalifikacji oraz stazu pracy,

4)  zaswiadczenia o zatrudnieniu lub $wiadectwa pracy potwierdzajace niezbgdnie wymagany
okres zatrudnienia,

5)  o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na podjecie zatrudnienia na stanowisku, o
ktérym mowa w ogloszeniu wydane przez lekarza medycyny pracy,

7)  zaswiadczenie o niekaralno$ci wydane nie wczesniej niz przed dniem 1 lipca 2007 roku,

8)  os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie si¢ badaniom psychologicznym,

9)  os$wiadczenie lub referencje potwierdzajace nieposzlakowang opini¢ o kandydacie.

Dokumenty potwierdzajace spetlnianie wymagan okreslonych w niniejszym zarzadzeniu nalezy
sktada¢ w oryginatach lub kopiach poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem przez uprawniong
osobg.

C. Ustalono nastepujacy tryb przeprowadzenia naboru:

a) termin skladania ofert: do dnia 10 sierpnia 2007 roku w godzinach pracy urzedu:
zgloszenia nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,WO.1110 - 51 /07,
publiczny nabor ofert”, w punktach informacyjnych przy ul. Waty Gen. Sikorskiego 4/8 ( tel.0
56 611 87 56 ) lub ul. Dziatowskiego 8 ( tel. 0 56 658 84 71), lub ul. Grudziadzkiej 126B ( tel.
056 611 85 80, lub ul. Poznanskiej 52 ( tel. 0 56 658 86 70), lub ul. Stowackiego 118a ( tel. 0
56 651 03 10). Za date zlozenia oferty uwaza si¢ datg wplywu przesytki do tut. urzedu.

b) ogloszenie listy osob zakwalifikowanych oraz terminu i miejsca przeprowadzenia testu
sprawdzajacego wiedze: 13 sierpnia 2007 roku, od godziny 15 ® w punktach
informacyjnych,

¢) planowany termin przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego: 16 sierpnia 2007 r. od godziny

11 %, ul. Waty Gen. Sikorskiego 8, sala 33. Planowany termin testu kwalifikacyjnego moze
ulec zmianie w =zalezno$ci od ilosci zakwalifikowanych uczestnikow. Test bedzie
przeprowadzony, jezeli zostanie do niego zakwalifikowanych co najmniej 6 kandydatow, w
przeciwnym wypadku kandydaci zaproszeni zostang na rozmowe¢ kwalifikacyjna.

d) planowany termin przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej ( okoto 30 minut dla

kandydata): 16 sierpnia 2007 roku, od godziny 13 %°, sala 33, ul.Waty Gen. Sikorskiego 8.

Planowany termin rozmowy kwalifikacyjnej moze ulec zmianie w zalezno$ci od ilosci

uczestnikow.

O wynikach udzialu w naborze kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie. Ztozone oferty

nalezy odebra¢ w terminie 14 dni od zakonczenia udzialu w postgpowaniu w przeciwnym wypadku

zostana one komisyjnie zniszczone. Pozostale wymagania zawarte zostalty w Zarzadzeniu nr 197

/07 PMT (...) opublikowanym w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie www.bip.torun.pl

Prezydent Miasta Torunia
Michal Zaleski
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