Zarzgdzenie nr 4 5.2,
Prezydenta Miasta Torunia
z dnia 0 .08.2008 r.

w sprawie przyjecia zasad przeprowadzenia czynnosci naboru na stanowisko urz¢dnicze
wolne po 6.09.2008 r. w Wydziale Gospodarki Nieruchomo$ciami Urz¢du Miasta Torunia
oraz ustalenia skladu komisji przeprowadzajaccj te czynnosci

Na podstawie art. 3a ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych {Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1593 ze zm.) i § 3 ust.3 zalacznika nr 1 do zarzadzenia nr 324 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 21
wrzesnia 2005 r. oraz § 16 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia stanowiacego zalacznik nr 1
do zarzadzenia nr 25 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie nadania Regulaminu
Orpanizacyjnego Urzedowi Miasta Torunia {zmienionego zarzadzeniem nr 290 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
4.09.2006 r., zarzadzeniem nr 56 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 7.03.2007 r., zarzadzeniem 58 z dnia
14.03.2007r., zarzadzeniem nr 158 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 15.06.2007 r., zarzadzeniem nr 177 Prezydenta
Miasta Torunia z dnia 4.07.2007 r. oraz zarzadzeniem nr 307 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 5.11.2007 r.)

zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. llekroé w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1) komisji — nalezy przez to rozumie¢ keinisj¢ przeprowadzajaca czynnoéci naboeru,

2) naborze - nalezy przez to rozumieé otwarty i konkureneyjny nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze,
o kidrym mowa w ustawie z dnia 22 marca 1990 1. ¢ pracownikaeh samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1593 ze zin.).

§ 2. Niuiejsze zarzadzenie okresla zasady publicznegoe naboru praeownika, do zadan ktérego bedzie nalezato:

1} prowadzenie postgpowat w oparciu o przepisy Kodeksu postgpowania administracyjnego, Kodeksu
cywilnego w zakresie ustanawiania ograniczonych praw 1zeczowych, ustawy o gospodarce
nieruchomesciami w zakresie ustanawiania trwalego zarzadu,

2) prowadzenie catoksztattu zagadnien zwiazanych z uzytkowaniem wieczystym oraz realizacjg Planu
gospodarowania gruntami stanowigcymi wtasnoéé Gminy Miasta Torunia.

§ 3. 1. W celu przeprowadzenia czynnosci naboru na stanowisko ustala si¢ komisje w sktadzie:
1) Wiktor Krawiec, dyrektor Wydzialu Gospodarki Nieruchomosciami - przewedniezacy komisji,
2} Malgorzata Peszyriska-Jedrzejewska, kierownik Referatu Przeksztalcen Wiasnodciowych w Wydziale Gospodarki
Nieruehomoseiami - ¢czlonek komisji,
3y Magdalcna Janowska, inspektor w Referacie Kadr i Organizacji, Wydziat Organizacyjny — czlonek komisji,
jednoczesnie sekretarz komisji.
2. Komisja dziata do czasu zatrudnienia wybranego kandydata na stanowisko, o ktorym mowa, bez wzgledu na
liczbg przeprowadzonych naboréw, chyba ze Prezydent Miasta Torunia podejmie wezesniej decyzjg
0 jej rozwiazaniu.

§ 4. Wymagania i kwalifikacje, jakie powinien posiada¢ kandydat przystepujacy do naboru oraz sposdb ich
udokumentewania, okreslone zostaly w zalaezniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. W sprawach nie uregulowauych niniejszym zarzadzeniem, a majaeych zwiazek z publicznym naberem ofert na
stanowiske stosuje si¢ zarzadzenie nr 324 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 21 wrzednia 2005 . w sprawie ustalenia
procedury naberu kandydatow na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Torunia.

§ 6. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.

Preaydent Miasta Torunia




Zatacznik do zarzadzenia nr 42! PMT z dniaCy.08.2008 r.
Prezydent Miasta Torunia
oglasza publiczny nabér ofert na stanowisko urzgdnieze wolne po 6.09.2008 r.
w Wydziale Gospodarki Nieruchomosciami Urzedu Miasta Torunia
A. Do naboru mozc przystypi¢ osoba spelniajgca wymagania okreSlone w art. 3 ust.1 pkt 2 i 4 oraz ust.3 pkt 2-3
ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzgdowyeh (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.) oraz
posiadajjca nizej wymienione kwalifikacje:

I. Wyksztalccnie:
niezbgdne: wyzsze prawnicze, administracyjne lub geodezyjne,
preferowane: studia podyplomowe z zakresu zarzadzania nieruchomodciami lub rzeczoznawstwa majatkowego,

1. Uprawnienia zawodowe:
preferowanc: uprawnienia zarzadcy nieruchomoéci, rzeczoznawcy majatkowego lub geodezyjne,

IIL Staz pracy:
niezbgdny: co najmniej 3-letni staz pracy {do stazu, o kiérym mowa, zaliczany bedzie réwniez staz lub
przygotowanie zawodowe odbyte na podstawie skierowania z urzedu pracy),
preferowany: staz w administracji publicznej,

IV. Wiedza specjalistyczna i umiejgtnosci:
preferowane: bardzo dobra znajomosé obstugi komputera, w szczegdlnosci w zakresie aplikacyi biurowych pakietu MS
Office (Word, Excel), poczty elektronicznej i Internetu, umiejetnoéé obstugi urzadzen biurowych, znajomos¢ jezyka
angielskiego lub niemieckiego na poziomie ¢co najmniej komunikatywnym, znajomeéé podstaw funkcjonowania
samorzadu gminnego, umiejetnoéé kosztorysowania, znajomosé przepiséw prawa: Kodeksu postepowania
administracyjnego, Kodeksu cywilnego, ustawy o gospodarce nieruchomosciami, znajomo$¢ zagadnien z zakresu
zarzadzania nieruchomodciami, szacowania nieruchomosci, zaméwien publicznych,

V. Predyspozycje osobowosciowe:
niezbgdne: umiejgtnose pracy w zespole, komunikowania si¢ z interesantem i prowadzenia negoejacji, analityczne
podejscie do prebleméw,
preferowane: umiejetnos¢ ksztaltowania pozytywnych relacji miedzyludzkich,

B. Dia udokumentowania spelnienia wymogdw na stanowiska, o kiérych mowa, uczestnik naboru przedklada:
a) metywaej¢ przystapienia do naboru, b) tyciorys zawierajacy szczegdlowy opis: dotyehczasowej drogi zawodowe;j,
posiadanego wyksztatcenia i kwalifikacji oraz stazu pracy, e) dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztatcenie, staz

i kwalifikaeje, d) odwiadczenie o spelnianiu wymagan okreélonych w art, 3 ust.] pkt 2 i 4 oraz ust.3 pkt 2-3 ustawy z

dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2001r, Nr 142, poz. 1593 ze zm.).

C. Ustalono nastgpujgcy tryb przeprowadzenia naboru:

a) termin skiadania ofert: do dnia15.08.2008 r. w godzinach pracy urzedu:

zgloszenia nalezy skladaé w zamknigtych kopertaeh z dopiskiem ,,WO.1110 - 40/08, publiczny nabér ofert”,
w punktach informacyjnych przy ul. Waly Gen. Sikorskiego 4/8 (tel. 056 611 87 56 ) lub ul. Dzialowskiego 8
(tel. 056 658 84 71), lub ul. Grudziadzkiej 1268 ( tel. 056 611 85 80), lub ul. Poznanskiej 52 { tel. 056 658 86
70}, lub ul. Slowackiego 118a ( tel. 056 651 03 10). Za date zlozenia oferty uwaza sie date wplywu przesyiki
do mt, urzedu,

b} ogloszenie listy osdb zakwalifikowanych oraz terminu i miejsca przeprowadzenia testn sprawdzajgccgo
wiedzg: JC.08.2008 1., od godziny 15 ™ w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w punktach informacyjnych
urzedu,

¢) planowauy termin przcprowadzenia testn kwalifikacyjnego:

25 .08.2008 1., od godziny 11% ul. Waty Gen. Sikorskiego 8, sala 33. Planowany termin testu kwalifikacyjnego

moze ulec zmianie w zaleznodci od ilodei zakwaliftkowanych uczestnikdw. Test bedzie przeprowadzony, jezeli

zostanie do niego zakwalitikowanych co najmniej 6 kandydatow, w przeciwnym wypadku kandydaci zaproszeni

zostang na rozmewe kwalifikacyjng.

d) planowany termin przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej {okotc 15 minut dla kandydata):

2'5.08.2008 r., od godziny 13, sala 32 ul. Waly Gen, Sikorskiego 8.

Planowany termin rozmowy kwaliltkacyjne] moze ulec zmianie w zaleznosci od iloéci zakwalifikowanych

uczestnikdw,

O wynikach udzialu w naborze kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie. ZloZone przez uczestnikdw

oferty nalety odebraé w terminie 14 dni od zakoriczenia udziatu w postgpowaniu w przeciwnym wypadku zostang

one komisyjnie zniszczone.

Pozostate, szczegdtowe wymagania zawarte zostaly w zarzadzeniu nr{£./2008 PMT (..) opublikowanym w

Biuletynie Informacji Publicznej na stronie www.bip.torun,pl
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