Zarzadzenie nr 4 60
Prezydenta Miasta Torunia
z dnia¥ 622008 r.

W sprawie przyjecia zasad przeprowadzenia czynno$ci naboru na stanowisko urzednicze
w Wydziale Budzetu i Ksiggowosci Urzedu Miasta Torunia
oraz ustalenia skladu komisji przeprowadzajacej te czynnosci

Na podstawie art, 3a ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikaeh samorzadowyeh {Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz, 1593 ze zm.} i § 3 ust.3 zatycznika nr | do zarzadzenia nr 324 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 21
wrzegnia 2005 r. oraz § 16 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia stanowiacego zalaeznik nr 1
do zarzadzenia or 25 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 31 styeznia 2005 r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizaeyjnego Urzedowi Miasta Torunia {zmienionego zarzadzeniem nr 290 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
4,09.2006 r., zarzadzeniem nr 56 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 7.03.2007 r., zarzadzeniem 58 z dnia
14.03.2007r., zarzadzeniem nr 158 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 15.06.2007 r., zarzadzeniem or 177 Prezydenta
Miasta Torunia z dnia 4.07.2007 r. oraz zarzadzeniemn nr 307 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 5.11.2007 r.)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ L. llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1) komisji — nalezy przez to rozumieé komisje przeprowadzajaca czynnosci naboru,

2) naborze — nalezy przez to rozumied otwarty i konkurencyjny nabdr kandydatéw na wolne stanowiskoe urzednieze,
o ktdrym mowa w ustawie z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1593 ze zm,).

§ 2. Niniejsze zarzadzenie okreéla zasady publicznego naboru pracownikéw, do zadait kidrych bedzie nalezalo:

- sprawdzanie dyspozyc|i platniczych pod wzglgdem formalno-rachunkowymn,

- dokonywanie biezaeej kontroli finansowej dokumentéw platniczych zgodnie z obowiazujacymi w Urzedzie
Miasta Torunia procedurami kontroli finansowej (zachowanie zasady legalnoéci, gospodamosci, celowosct,
rzetelnodci, zgodnosci z planem i harmonogramem),

- przygotowywanie dyspozyeji platniczych w elektronicznym systemie lacznosei z bankiem,

- wspolpraca z dziatami Urzgdu Miasta Torunia w zakresie prawidlowego i terminowego wykonania planu
wydatkow.

§ 3. . W celu przeprowadzenia czynnosei naboru na stanowiska ustala si¢ komisje¢ w sktadzie:

1) Magdalena Flisykowska-Kacprowicz, dyrektor Wydziatu Budzetu i Ksiggowosci- przewodniczaca komisji,

2) Ewa Kowalska, kierownik Referatu Ksiegowosci Budizetu Miasta w Wydziale Budzetu i Ksiggowosci- czlonek
komisji,

3) Magdalena Janowska, inspektor Referacie Kadr i Organizacji, Wydzial Organizacyjny — czlonek komisji,
jednoczednie sekretarz komisjt.

2. Komisja dziala do czasu zatrudnienia wybranego kandydata na stanowisko, o ktérym mowa, bez wzgledu na liczbe
przeprowadzonych naboréw, chyba 2e Prezydent Miasta Torunia podejmie wezeéniej deeyzje o jej rozwiazaniu.

§ 4. Wymagania i kwalifikacje, jakie powinien posiadaé kandydat przystepujacy do naboru oraz sposdb ich
udokumentowania, okreslone zostaly w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. W sprawach nie uregulowanych niniejszym zarzadzeniem, a majacych zwiazek z publicznym naborem ofert na
stanowiska stosuje si¢ zarzadzenie nr 324 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 21 wrzeénia 2005 r. w sprawie ustalenia
procedury naboru kandydaléw na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Torunia.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do zarzadzenia nbéOPMT z dnia®3.2008 r.

Prezydent Miasta Torunia
oglasza publiczuy nabdr ofert na stanowisko urzednicze
w Wydziale Budzctu i Ksiggowosci Urz¢du Miasta Torunia
A. Do naboru moZe przystapi¢ osoba spclniajgca wymagania okreslone w art. 3 ust.1 pki 2 i 4 oraz ust.3 pkt 2-3
ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz, U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.) oraz
posiadajgca nizej wymienione kwalifikacje:

L. Wyksztalcenie:
niezbedne: wyzsze ekonomiczne lub prawnicze,
preferowane: wyzsze z zakresu rachunkowosci, finansow,

1L Staz pracy:
niezbgdny: co najmniej 3-letni staz pracy (do stazu, o ktérym mowa, zaliczany bedzie réwnieZ staz lub
przygotowanic zawodowe odbyte na podstawie skierowania z urzedu pracy),
preferowany: staz pracy zwiazany z ewidencjg ksiggowa,

111, Wiedza specjalistyczna i umiejgtnodei
niezb¢dne: bardzo dobra znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publiczoych, bardze dobra
znajomosé obslugi komputera, w szczegolnodci w zakresie aplikacji biurowych pakietu MS Officc (Word, Excel), poczty
elektroniczne] i Internetu, umiejgtnosé pracy w zintegrowanych systemach informatycznych,
prefecrowane: znajomo$é przepiséw ustawy o pedatku od towardw i ustug VAT, bardzo dobra znajomo$¢ obshugi
komputera, w szczegdlnosdci w zakresie aplikacji biurowych pakielu MS Office (Word, Excel), poczty elektronicznej i
Internetu, umiejetnodé pracy w zintegrowanych systemach informatycznych,

IV. Predyspozycje osobowosciowe:
preferowane: umiejgtnosé analitycznego podejécia do problemdw, umiejetnoéé ksztattowania relacji miedzyludzkich,
pracy w zespole, dyspozycyjnosé i automolywacja do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

B. Dla udokumentowania spelnienia wymogdw uczestnik naboru przedklada: a) motywacj¢ przystapienia do
naboru, b) Zyciorys zawierajacy szczegélowy opis: dotychczasowej drogi zawodowej, posiadanego wyksztalcenia i
kwalifikacji oraz stazu pracy, c)} dokumenty polwierdzajace posiadane wyksztalcenie, staz i kwalifikacje, d)
o$wiadczenie o spetnianiu wymagan okreslonych w art. 3 ust.1 pkt 2 i 4 oraz ust.3 pkt 2-3 ustawy z dnia 22 marca 1990
r. o pracownikach samorzadowych {(Dz. U. 2 2001r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.).

C. Ustalono nastgpujgey tryb przeprowadzenia naboru:

a) termin skladania ofert: do dnia 45.08.2008 r. w godzinach pracy urz¢du:

zgloszenia nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,, W(O.1110 - 42/08, publiczny nabdr ofert”
w punktach informacyjnych przy ul. Waly Gen. Sikorskiego 4/8 ( tel. 056 611 87 56 ) lub ul. Dzialowskicgo 8
( tel. 056 658 84 71), lub ul. Grudziadzkiej 126B { tel. 056 611 85 80), Jub ul. Poznanskiej 52 ( tel. 056 658 86
70), lub ul. Stowackiego 118a ( tel. 056 651 03 10). Za date zlozenia oferty uwaza sie dat¢ wphywu przesyiki
do tut. urz¢du,

b) ogloszenie listy osdb zakwahﬁkowanych oraz terminu i miejsca przeprowadzenia teste sprawdzajgcego
wiedzg:4.08.2008 1., od godziny 15 © w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w punktach informacyjnych
urzedu,

c) plnnowany termin przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego:

22.08.2008 r., od godziny 11 ul. Waly Gen. Sikorskiego 8, sala 33. Planowany termin testu kwalifikacyjnego

moze ulec zm:ame w zaleZnodci od ilodci zakwalifikowanych uczestnikéw. Test bedzie przeprowadzony, jezeli

zostanie do niego zakwalifikowanych co najmniej é kandydatéw, w przeciwnym wypadku kandydaci zaproszeni

zostana na roezmowe kwalifikacyjna.

d} planowany termin prreprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej (ockoto 15 minut dla kandydata):

A2,-08.2008 r., od godziny 13% ul. Waty Gen. Sikorskiege 8, sala 32.

Planowany termm rozmowy kwalifikaeyjnej moze ulec zmianie w zaleznosci od ilodci zakwalifikowanych

uczesintkOw.,

O wynikach udzialu w naborze kandydaei zoslang powiadomieni indywidualnie. ZioZone przez uczestnikow

oferty nalezy odebra¢ w tenininie 14 dni od zakofiezenia udzialu w postgpowaniu, w przeciwnym wypadku zostang

one komisyjnie zniszczone.

Pozostale, szezegdlowe wymagania zawarte zostaly w zarzadzeniu nr {672008

Biuletynie Informacji Publicznej na stronie www.bip.torun.pl

{...) , opublikowanym w

Kig! 0% s Referaiu kadt

rar O \}A’\Pf -ylbrys2z
QOM/ " 19, e 2008




88

Y ooy 28.¢%, WOy -

Zatacznik do zarzadzenia nrié{ PMT z dnia4{.07.2008 r.
Prezydent Miasta Torunia
oglasza publiczny nabdr afert na wolne stanowisko urzgdnicze
w Wydziale Inwestycji i Remontéw Urzedu Miasta Torunia
A. Do naboru moze przystapié osoba spelniajgca wymagania okreslone w art. 3 ust.1 pkt 2 i 4 oraz ust.3 pkt 2-3
ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r, Nr 142, poz. 1593 ze zm.) oraz
posiadajjca nizej wymienione kwalilikacje:

I. Wyksztalcenie:
niezbedne: wyzsze z zakresu budownictwa ladowego,

II. Uprawnienia zawodowe:
niezbgdne: uprawnienia budowlane w specjalnodci konstrukcyjno-budowlanej do kierowania robotami budowlanymi
bez ograniczen, przynaleznosé do wlasciwej izby samorzadu zawodowego,

II1. Staz pracy:
niezbgdny: co najmniej 3-letni staz pracy (do stazn, o ktorym mowa, zaliczany bedzie rowniez staz lub
przygotowante zawodowe odbyte na podstawie skierowania z urzgdu pracy),

IV. Wiedza specjalistyczna i nmiejetnosei:
preferowane: bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera, w szczegdlnosci w zakresie aplikacji biurowych pakietu M$
Office (Word, Excel), poczty elektronicznej i Internetu, umiejetnodé obstugi urzadzen biurowych, umiejetnosé
kosztorysowania,

V. Predyspozycje osobowaosciowe:
niezbedne: umiejgmosc pracy w zespole, komunikowania si¢ z interesantem, podejmowania decyzji, analityczne
podejicie do problemow,

8. Dla udokumentowania spelnienia wymogdw na stanowiska, o ktérych mowa, uczestnik naboru przedklada:
a) motywacje przystapienia do naboru, b) Zyciorys zawierajacy szczegolowy opis: dotychczasowej drogi zawodowej,
posiadanego wyksztatcenia i kwalifikacji oraz stazu pracy, ¢) dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztatcenie, staz

i kwalifikacje, d) o§wiadczenie o speinianiu wyinagafi okreslonych w art. 3 ust.1 pkt 2 i 4 oraz ust.3 pkt 2-3 ustawy z

dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U, z 200 1r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.).

C. Ustalono nastgpujgcy tryb przeprowadzenia naboru:

a) termin skladania ofert: do dniaf%08.2008 r. w godzinach pracy urzgdu:

zgloszenia nalezy skladat w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,WO,1110 - 39/08, publiczny nabér ofert”,
w punktach informacyjnych przy ul. Waty Gen. Sikorskiego 4/8 ( tel. 056 611 87 56 ) lub ul. Dziatowskiego 8
(tel. 056 658 84 71), lub ul. Grudziadzkiej 126B ( tel. 056 611 85 80), lub ul. Poznanskiej 52 ( tel. 056 658 86
70), lub ul. Slowackiego 1!8a ( tcl. 056 651 03 10). Za date ztozenia oferty uwaza sie datg wplywu przesytki
do tut. urzedu,

b) ogloszenie listy oséb zakwaliﬁkowan{}/ch oraz terminu i miejsca przeprowadzenia testu sprawdzajgcego
wiedzg:JC08.2008 r., od godziny 15 ° w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w punktach informacyjnych
urzedu,

¢) planowany termin przeprowadzenia testu kwalifikacyjnepo:

44.08.2008 r., od godziny 11° ul. Waly Gen. Sikorskiego 8, sala 33. Planowany termin testu kwaliftkacyjnego

moze ulec zinianie w zaleznosei od ilosci zakwalifikowanych uczestnikéw. Test bedzie przeprowadzony, jezeli

zostanie do niego zakwalifikowanych co najmniej 6 kandydatéw, w przeciwnym wypadku kandydaci zaproszeni

zostang na rozmowe kwalifikacyjna.

d} plauowany termin przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej (okolo 15 minut dla kandydata):

£/1.08.2008 r., od godziny 13%, sala 32 ul. Waly Gen. Sikorskiego 8.

Planowany termin rozmowy kwalifikacyjnej moze ulcc zimianie w zaleznodci od ilogci zakwalifikowanych

uczestnikéw.

O wynikach udziatu w naborze kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie. Ziozone przez uczestnikow

oferty nalezy odebra¢ w terminie 14 dni od zakenczenia udziatu w postgpowaniu w przeciwnym wypadku zostana

one koinisyjnie zniszczone.

Pozostale, szczegdlowe wyinagania zawarte zostaly w zarzadzeniu nr4€4/2008 P
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