Zarzadzenie nr /{125'

Prezydenta Miasta Torunia

z dnia Al mea,fq, 2004 r.

w sprawie ustalenia regulaminu konkursu 1 pracy komisji powoelane] w celu wyboru kandydatéw na
stanowisko Dyrektora Miejskiego Zakladu Komunikacji w Toruntu.

Na podstawie art.30 ust.2 pki 5 ustawy z dnia o samerzadzie gminnym (leksl jednolity 2 2001 r. Dz.U.Nr
142, poz. 1591, z 2002 r. Dz U.Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Dz,lJ, Nr
214, poz. 1806, Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 15680 oraz z 2004 r,Dz.U. Nr 153, poz. 1271 ) w zwigzku
z § 5 pkt 2 uchwaly nr 432/94 Rady Miejskiej Torunia z dnia 12 maja 1994 roku w sprawie przyjecia
stalutu Miejskiego Zakladu Komunikacji w Toruniu { zm. uchwala nr 627/97 RMT z dnia 30 grudnia
1997 roku } oraz § 40 ust. 1 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta Torunia, stanowiacego
zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 40 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 27 grudnia 2002 r.

( zmienionego zarzadzeniem Nr 66 Prezydenta Miasta Toruma z dnza 7 Jutego 2003 r. , zarzadzeniem Nr
106 Prezydenta Miasta Toruniz z dnia 12 marca 2003 r., zarzgdzeniem nr 415 Prezydenta Miasta Torunia
z dmia 20.08.2003 r., zarzadzeniem nr 505 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 4.12.2003 r. )

zarzadza sie, co nastgpuje

§ 1. 1. Postgpowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Miejskiego Zakladu Komunikacji w
Toruniu przeprowadza pi¢cioosobowa Komisja Konkursowa, zwana dalej ,, komisjg”’, powolywana przez
Prezydenta Miasta.

§ 2. 1. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, ktdry w szczegdlnosei:
1) czuwa nad wykonywaniem zadan komisji;
2) reprezenmtuje komisjg na zewnatrz;
3) ustala porzadek obrad komisji, zwoluje jef pesiedzenia i przewodniczy obradom.
2. W razie nieobecnofci przewodniczgcego, jego obowiazki pelni zastepca przewodniczacegoe.

§ 3. Komisja rozsirzyga w sprawach nalezacych do jej wlasciwosci wigkszoscia co najmniej 373
plosdw, w glosowaniu jawnym, bez mozliwosci wstrzymania sie od glosu.

§ 4. Komisja moze przydzieli¢ do wykonania okresione czynnosci, wynikajace z jej zadan,
przewodniczgcemu komisji, a takze kazdemu z jej czlonkéw.

§ 5. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach majacych charakter niejawny.

2. Dla waznosci posiedzenia konieczny jest w nim udzial co najmniej trzech czlonkdw, w tym
przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego,

3. W posiedzeniach, z wylaczeniem narad komisji i glosowania, moze uczesiniczyd obserwator —
przedstawiciel zalegi lub inna osoba zaproszona przez przewodniczacego konisji.

4. Cziorkiem komisji nie maoze by¢é osoba, przystgpujaca do konkursu albo bedaca malzonkiem takiej
osoby lub jej krewnym albo powinowatym, albo pozostajaca w takini stosunku prawnym lub faktycznym,
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosei co do jej obiektywizmu i bezstronnodc,

5. Jezeli okolicznesci, o ktérych mowa w ust. 4, zostang ujawnione w toku postepowania, Prezydent
Miasta niezwlocznie odwoluje czlonka komisji, ktérego okolicznosé dotyezy, i uzupetnia sktad komisji.

§ 6. 1. Z posiedzenia komisjt sporzadza sig protokdd, w kidrym podaje sie:
1) porzgdek obrad;
2) 1miona i nazwiska uczestnikéw;
3) zwigzla tresé wystapien;
4} podjete rozstrzygniecia i ustalenia.
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2. Protokdl podpisuja wszyscy czlonkowie komisji obecni na posiedzeniu.

3. Udostepnianie protokolu cdbywa sig na z zachowaniem powszechnie obowiazujacych zasad
dostgpu do informacji publicznych.

4. Po kazdym etapie konkursu, jego wyniki przedstawia sic uczestnikom.

5. Dokumentacje z przebiegu postgpowania konkursowego przechowywang w  Wydziale
Organizacyjnym zapewniajacym obshuge kancelaryjna komisji, stanowia:
1) karty do glosowania;
2} zbiorcza karta wynikéw glosowania,
3} protokoty z prac komisji.

§ 7. 1. Ogloszenie o konkursie publikuje si¢ na stronie internetowej urzedu oraz w prasie lokalnej.
2. Tres¢ ogloszenia stanowt zalaczaik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
3. Termin skladania zgloszenn konkursowych wyznacza Prezydent Miasta Torunia,

§ 8. 1. Sposob udokumentowania speinienia wymogdéw okreslonych w ogloszeniu polega na
przediozeniu przez uczestnika konkursu nastepujacych dokumentéw:

1} kwestionariusz osobowy 1 fotografic;

2) kopie dyplomu potwierdzajacego pesiadanie wyksztalcenia wyZszego;

3) kopie §wiadectw pracy potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy;

4) koncepcie pracy na stanowisku dyrekiora;

3) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazain do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

6) ofwiadczenie o niekaralnosci w tym o nie karaniu zakazem pelnienia funkcji kierowniczych

zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi.

2. Zgloszenie do konkursu wraz 2 dokumentami, o ktérych mowa w ust.1 nalezy skiadaé w Wydziale
Organizacyjnym Urzedu Miasta Torunia ul. Waly Gen. Sikorskiego §, kancelaria - parter pok. 11, w
terminie wskazanym w ogioszenin, w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,Konkurs — Dyrektor
Miejskiego Zakladu Komunikacji w Toruniu™.

§ 9. 1. Postepowanie konkursowe jest dwuetapowe.

2. W pierwszym etapie postgpowania komisja ustala, czy 2gloszenie zostalo zlozone w terminie, czy
zawiera wszystkie niezbgdne dokumenty iczy kandydat spetnia warunki okreslene w ogloszeniu o
konkursie, w przeciwnym razie podlega ono odrzuceniu.

3. W drugim etapie posigpowania komisja przeprowadza indywidualne rozmowy, polegajace w
pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan, sluzacych stwierdzeniu przydatnosci kandydata
na stanowisku dyrektora i omdwieniu zlozonej koncepcji, a nastgpnie czlonkowie moga zadawag pylania
dodatkowe,

4. Tres¢ pytan do czasu przedstawienia ich uczestnikom konkursu jest niejawna.

§ 10. 1. Kandydaci s3 oceniani przez kazdego z czlonkéw komisfi w skali od 1 de 5 punkiéw.

2. Ocena moze by¢ dokonywana w sposéb niejawny, przy pomocy jednakowych kart
ostemplowanych pieczecia Wydzialu Organizacyjnego, zawierajgeych zestaw kandydatéw w kelejnosdci
alfabetycznej. Wzér karty stanowi zalaeznik nr 2 do zarzadzenia.

3. Wynik oceny przewodniczgcy komisji nanosi na zbiorcza karte, ktérej wzor stanowi zatacznik nr 3
do zarzadzenia,

4. Komisja moze uznac za niezbedne przeprowadzanie ponownych ocen kandydatéw, co odbywa sie
w sposob okreslony w ust.1-3 i moze by€ poprzedzone kolejng rozmowa z kandydatami lub dyskusja,.

5. Przewodniczacy komisji prezentuje Prezydentowi Miasta wszystkich uczestnikéw kenkursu ktorzy
uzyskali co najmniej 60 % sumy punktéw przyznanych przez poszczegdlnych cztonkéw komisji na
100 % mozliwych w celu dokonania ostatecznego wyboru. Podjecie decyzji moze zostaé poprzedzone

odbyciem rozmdw z kandydatami.



§ 11. Prezydent Miasta uniewaznia konkurs jezeli zaden z kandydatoéw nie uzyskal co najmnie;
60 % sumy punktéw przyznanych przez poszczegdinych czlonkéw komisji na 100 % mozliwych, a takic
moze go uniewazni¢ w przypadku stwierdzenia w postgpewaniu komisji nieprawidiowosci, ktére mogty
wpiynaé na wynik konkursu.

§ 12. Komisja ulega rozwiazaniu, a postepowanie konkursowe zostaje zamimigte z dniem
powierzenia stanowiska dyrektorewi lub uniewaznienia konkursu.

§ 13. 1. Uczestnik konkursu moze odwolaé sie do Prezydenta Miasta w sprawach dotyezacych
niezgodnosci postgpowania komisji z regulaminem — w terminie 7 dni od daty powiadomienia go ©
wyniku konkursu,

2. W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisdw regulaminu Prezydent Miasta okreéla dalszy tok
postepowania, powiadamiajac o tym wnoszacego odwolanie, w terminie 14 dni od daty jego wplywu.

§ 14.Wykonanie Zarzadzenia powierza sig¢ Wydzialewi Organizacyjnemu.

§ 15. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgcznik nr ]
do zarz/:}izema nrQ{PMT
z dnia /mqf'w 2004 r.

Prezydent Miasta Torunia
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Miejskiego Zakladu Komunikacji w Toruniu

Profil kandydata:

s wyksztalcenie wyzsze —ekonomiczne, prawnicze lub techniczne,

¢« udokumentewane co namniej 10 letnie dos$wiadczenie zawodowe, w tym S-ietni
udokumentowany staz pracy na stanowisku kierowniczym,

¢ znajomos$¢ zasad organizacji transportu publicznego iruchu na drogach publicznych,

» wiedza dotyczaca caloksztattu dzialalnesel gminnych jednostek organizacyjnych.

Prosimy o przygotowanie koncepeji pracy na stanowisku dyrektora oraz koncepcji funkcjonowania MZK
na trudnym 1 konkurencyjnym rynku przewozdw pasazerskich. Oczekujemy od kandydatéw gruntownej
znajomoscei zagadnien, o ktérych mowa w ogloszeniu. Dodatkowym atutem bedzie posiadanie certyfikatu

kompetencji zawodowych, o ktdrym mowa w rozdziale 7 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o
transporcie drogowym.

Zainteresowanc osoby proszone sg o zlozenie pisenmnego zploszenia zawierajacego: kwestionariusz
oscbowy z fotografia, koncepcje pracy (na stanowisku dyrektora oraz funkcjonowania MZK), kopig
dyplomu potwierdzajacego posiadanie wyksztalcenia wyzszego, kopie $wiadectw pracy, odwiadczenie o
niekaralnosci, w tym réwniez zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na
stanowisku kierowniczym.

Zgloszenia nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,Konkurs — Dyrektor Miegjskiego
Zakladu Komunikacji w Torunju” do Urzedu Miasta Torunia, ul, Waly Gen. Sikorskicgo 8, kancelaria -
parter pok. 11, w terminie do dnia 31 maja 2004 roku wlacznie, do godziny 17 %,

Z regulaminem konkursu moZna zapoznad si¢ na stronie www,um.lorua.pl.

Informacje dotyczace funkcjonowania zakiadu bedq udostepniane zainteresowanym osobom za
posrednictwem Wydzialu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia.

O wynikach pracy komisji konkursowej skladajacy oferty zostana powiadomieni indywidualnie.
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Zahweznik nr 2
do zarzgdzenia nr fUﬁ/ PMT
z dma‘.dé.z!eﬂfa/.,.m?w

Karta do glosowania na dyrekiora Miejskiego Zakladu Komunikaeji w Toruniu.

Lp. | Imie i nazwisko kandydata Liczba punkidw (1 -5)
Zalgcznik nr 3
do zarzaﬁl niz nr, 'Q@MT
z dnia . :?CW@{@ ool r.
Zbhiorcza karta wynikow glosowania
na dyrektora Miejskiego Zakladu Komunikacji w Toruniu.
Lp. Imig i nazwisko kandydata Liczba punktdw

Podpisy czlonkdow komisji:




