ZARZADZENIE NR 101,
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA
 zdniafl .04.2019 r.

w sprawie agloszenia konkursdw na stanowiska
dyrektordéw niektérych publicznych jednostek ofwiatowych w Torunin

Na podstawie art. 63 ust. 1 1 10 ustawy z dnia 14 gmdnia 2016 r. Prawo ofwiatowe
{Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pézm. zm."), § 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu kenkursn na stanowiske dyrekiora
publicznego przedsziola, publicangj szkoly podstawowey, publiczne) szkoly ponadpodstawowe]
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej {Dz. U. 22017 r. poz. 1587) oraz
§1-21§ 12 rezporzadzenia Ministra Edukacji Narodows] z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osobe zajmujaca stanowisko dyrekitora oraz inne
stanowiske kierownicze w publicenym przedszkoiu, publicznej szkole podstawowe], publiczne
szkole ponadpodstawowe] oraz publiczne placdwee (Dz. U. z 2617 1. poz. 1597).

zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1.

1. Oglasza sig konkursy na wolne od dnia 1.09.2019 r. stanowiska dyrektordéw publicznych
przedszkoli, publicznych szkét podstawowych, publicznych szkol ponadpedstawowych oraz
publicznych placéwek wymienionych w zataezniku do niniejszege zarzadzenia, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Miasta Torun, zwanych dalej ,,publiczaymi jednostkami
oswiatowymi™,

2. Do konkursu na stanowisko dyrektora publiczne] jednostki oswiatowej moze przystapic:

1) nauczycicl mianowany lub dyplomowaiy, ktory spelnia lacznie nastgpujgee wymagania:

a) posiada wyksztatcenie wyzZsze 1 tytud zawodowy:
- licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, = wyjatkiem przedszkola
specialnego [ub danej szkole podstawowej, z wyjatkiem szkoly podstawowe) specjalnei
albo
- magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne
i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycicla w danym przedszkoln, szkole
podstawowe], szkole ponadpodstawows), zespole szkal lub placowee;

b} ukoniczyl studia wyzsze lub smdia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwaltikacyjny z zakresu zarzadzamia odwiaty, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placéwek doskenalenia nauczycieli;

¢} posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku navczyciela lub
pigcioletni stag pracy dydalktycznej na stanowisku nauczycicla akademickiego;

d) uzyskal: '
- ¢0 mnajmniej dobra ocene pracy w okresic ostatnich pigciu lat pracy przed
przystgpeniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a jezell mie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrekiora lub

% zmiany teksoy fednoditeno wymisnione) ustawy zostaby oploszonc we Dz U z 2012 v, poz. 1000, poz. 1290, poz 2203,
p
poz. 1669 uraz poz. 2245,



- pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego W okresie ostatniege toku przed
przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrekiora. a jezeli nie przeprowadzono
konkursn — przed powierzeniem stanowiska dyrektora albo
- w przypadku nauczyciela akademickiceo - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej przed przystapicniem do konkursu na stanowisko
dyrektora, a jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska
dyreltora; .

e) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym; '

" f) ma pelng zdolnoié do ezynnodci prawnych i korzysta z pelni praw publiczinych;

g} nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 usiawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauezyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967
7 pdzn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinama, o kidrej
mowa w art. 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolniciwie wyzszym
i pauce (Dz. U. z 2018 t. poz. 1668 z péZn. zm.}, oraz nie toczy sig przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne; '

h) nie byl skazany prawomocnym wyrokism za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

i) nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie © przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego; -

i} nie byl karany zakazem peinienia funkeji zwiazanveh z dysponowaniemn Srodkami
publicznymi, o ktérym mowa. w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnodel za naruszenie dysoypliny finansoéw publicznych (Dz. U.z 2018 r.
poz. 1458 z pdZn. zm. );

k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomost jezyka polskiego podwiadezong na
zasadach okreélonych w ustawie # dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jgzyku polskim {Dz. 1T,
z 2018 r. poz. 931 z pdin. zm.}; '

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zattudniony na stanowisku wyinagajacym

kwalifikacji pedagogiczmych w urz¢dzie organu administracji rzadowej, kuratorium

oéwiaty, Centrum Edukacji Artysiycznej, Centralne] Komisji  Egzaminacyjnej

i okregowych komisjach egzaminacyjnych, spemigjaey wymagania okredlone w ust. 2

pkt.] z wyjatkiem wymogu posiadania co najrniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej

aceny dorobku zawodowego, '

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, utlopowsny lub zwolniony z obowiazku

Swiadczenia pracy na podstawie przepisdw ustawy z doia 23 maja 1991 1. 0 zwigzkach

zawodowych (Dz. U. z 2019 1. poz. 263}, spelniajgcy wymagania okreglone w ust. 2 pkt. 1

z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmuniej dobrej oceny pracy albo pozytywne]j oceny

dorebkn zawodowego.

§2.

. Oferty osob przystgpujqaj'ch do konlairsu poivinn}-' zawierad:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkejonowania 1 rozwaoju
publiczne] jednostki odwiatowe. zawierajgce od 1500 do 2000 stéw napisanych czcionks
w rozntiarze 12 .

2} zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe], zawierajgcy w szezegdlnosel informacig o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktyezne] - w preypadku nauczyciela akademickiego;

3} oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

a} imie {imiona) i nazwisko,




b} date i migjsce urodzenia,
c) obywatelstwvo,
d) micjsce zamieszkania (adres do korespondenc)i);

4) poéwiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 pkt. 1
lit. . ¢ dwiadectw pracy, =zaswiadezefi o zatrudnieniu [ub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5} poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryvginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia’
studiow wyzszych lub swiadectwa ukorczenia studidow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo Swiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiaty;

&) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopig dokumentu
potwierdzajacege znajomodé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziemika 1999 r. o jezvku polskim (Dz. U. z 2018 v, poz. 931 z pdZn. zm.}
- w przypadku cudzoziemea

7} podwiadczong przex kandydata za zgodnodé z oryginatem kopig zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowoinyeh do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym; '

R) oswiadczenie, 2e przeciwko kandydatowi nie toczy sie posigpowanie o przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9} odwiadczenie, -ze kandydat nie byl skazany prawomocnym witckiem za umyélne
przestepstwo lub umyélne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat mie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o kidrym mowa w § 1 ust. 2 pkt. 1 lit. J;

11} eswiadczenie o dopelnieniu obowigzky, o kiérym mowa w art. 7 ust. 11 ust. 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2000 r. ¢ wawnianin informacji o dokumentach organdow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tredel tych dokumentéw (Dz. U. z 2019 1
poz. 430 z péin. zm )~ w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 glerpmia 1972 1

12) podwiadczong przez kandydata za zgodnodé z oryginalem kopig aktu nadania stopnia
nauczycicla mianowanegoe lub dyplomowanego;

13} podwiadezong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopig kaity oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego z wyjatkiem kandydatow, o ktorych mowa § T ust. 2 pkt. 2
i pkt 33

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie vkarany karg dyscyplinarng, o kidrej
mowa w § | ust. 2 pkt. 1 lit. g;

15) ofwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnosé do czynnodel prawnych i korzysta z pelni

16) oswiadczenle ¢ zapoznaniu sie z llanzuly informacyjng zawarta w ogloszeniu i wytazenie
przez kandvdata zgody na przetwarzanie danych osobowyeh przez Urzad Miasta Torunia
przy ul. Waly Generala Sikorskiego 8, 87-100 Toruf, email: iod@um.toran.pl,
reprezentowany przez Prezydenta Miasta, zgodnie z art. § ust.1. lit. a Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/67% z dnia 27 kwietnia 2016 r., dla poirzeb
nabordw ofert na stanowiska dytektordw publicznych jednostek oswiatowych.

2. Na zadanie organu prowadzgeego publiczng jednostke oéwiatowa, kandydat jest obowigzany

przedstawic oryginaly dokumentdw, o ktorveh mowa w § 2 ust. 1 pkt: 4 — 7 oraz 121 [3.



§ 3.

1. Oferte na stanowisko dyrektora publicznej jednostki oswiatowe] nalezy skladac
' w tferminach podanych w zalaczniku do zarzadzenia w zamknietej kopercie
z podanym imieniem 1 nazwiskiem, adresem zwrotnym i telefonem kontaktowym oraz
dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrektora ........oooiiiiiins eereiirs w Toruniu®™,

2. Oferte nalezy zlozyé w wybranym punkcie informacyjnym Urzedu Miasta Torunia,
mieszczaoym sie przy ul. Waly gen. Sikorskiego 8, ul. Peznadskiej 32, ul. Grudzigdzkie]
126b, ul. Dziewnlskicgo 38, ul. Broniewskiego 90 oraz ul. Zétkiewskiego 13 w Toruniu albo
przestaé przesytka pocztows lub kurierska na adres: Urzad Miasta Torunia ul. Waty gen.
Sikorskiego 8, 87-100 Torui. '

3. Nie dopuszeza sig skiadania ofert w postact elektronicznej.

4, Za date ztozenia oferty uwaza sie date jej wphrwu do siedziby Urzgdu Miasta Torunia lub do
jednego ze wskazanych punktéw informacyinych UMT.

§ 4.

Konkursy przeprowadza komisje konkursowe powolane przez Prezydenta Miasta Torunia.
QO terminie i miejscu przeprowadzenia poszezegélnych postgpowan konkursowych
kandydaci zostang powladomieni indywidualnie.

§5

I

Zarzadzenie wchodzl w Zycie z dniem podpisania.

Klauzula informacyjna:

Administratorem danych osobewych przetwarsanych w ramach procesu rekrutacfi fest
Urzad Miasta Torunia z siedzibg przy ul. Waly gen. Sikorskiege & w Torumin.

W sprawach ochrony darych osobowych zostal powolany Inspektor Qchrony Danyeh,
z kt6rym moing kontaktowad ste mailowe fod@um. torun pl. Kontakt z administratorem moziiwy
Jest réwmicz pod adresem: Urzgd Miasta Torunia, wl Waly gem Siorskiego 4,
87-100 Torun. -

Dane osobowe kandydatow przetwarzane sq w cely przeprowadzenia posigpowania
rekrutacyinego, na podstawic arf, 6 ust I lit. a Rozporzqdzenia Porlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dmia 27 kwietdia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
W zwigzhu z przetwarzaniem danveh osohowyeh | w sprawie swoebodnego przepfywu takich
danyeh oraz uchylenia dyrektywy 93/46/WE (ogdine rozporzgdzenic o ochronie danych), ustawy
z dnid ustawy = dnia 14 grudnia 2016 1. Prawe oéwiatowe oraz rogperzqdzenia Minisira Edukacyi
Narodowef z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrefdora
publicnego przedszhola, publicznef szkoly podstawowej, publicznef szkoly ponadpodstawowej
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisjii konkursowe/. Dane osobowe bgdy
przekazywane | udostgpriane wylgeznie podmiotom wuprawnionym na podstawic obowigzufgeych
preepisow prawa. Dane osohowe nie bedg preekazywane poza obszar Unii Europejstie]. Qsobie,
kioref dane dotvezq praystuguje prawo dostgpu do darych, sprostowania ich, gdy zachedsi taka
kowieczno$é, poprawienia damych osobowych, zZgdania  usunigela  lub  ograniczenia
preetwarzania, do wnlesienia sprzeciwe wobec prretwarzania bez wplywu na 2g0dnosé z prawem
preetwarzanica, kidrego dokonano na podstawie zgody przed fef cofrieciem. Podanie danych fest




warunkiem udzichu w rekrutacii, a 2qdanie usunigcia danych jest rownoznacmne z rezygraciy
nelzicdu w naborze. Dolumenty aplikacyine kandvdata, kaéry zostanie wyloniony w procesie
rekrutacii zostang dolgezone do jego akt osobowych Dokumerty aplikacyine osob, kiore
w procesie rekorutacii zakwalifikowaly sie do dalszego etapu | zostaly umieszczone w protokole,
beda przechowywane przez okves 2 lat, a nastgpiie przekazane do archiwim Urzedu. Dokumenty
aplikacyine pozostatych 0s6b mogg bvé odbicrane osobiscie przez Zainteresowanych, w terminie
micsigeg po rozstrevenieciu naboru. Oferty wicodebrane zostang Komisyinie zniszczone.
Informacia o wynikach konkurséw zawierajgea imiona i nazwiska oraz ferminy powierzenia
stanowisk zostanie upubliczniona na sironie imernetowef www.bip. forunpl oraz na tablicy”
informacyinej Urzgdu przez okres co nafmaiej 3 miesiecy.

Lrzad Miasta Torunia informuje, te na niezgodne = prawem przefwarzanie danych proysiugije
prawe wriestenia skargi do organt nadzorczego - Prezesa Urzedu Octirony Danych Osobowych,

Zbigniew Fiderewicz
Zastepea Prezydenta Miasta Torunia



Zatgeznik do zarzadzenia nr 102 PMT z dnia

01.042019 ¢

Lyp. Nazrwa jednostki odwiatowej Adres jednostld o$wiatowej Termin skiadnia
obowigzujgea od dnia L09.2419 r. : ofert wlyeznie do
dnia:
| 2 N 4
1. | Przedszkole Miejskie Nr 3 Torun, ul. Yana Dekerta 27/35 16.04.2019
2. | Szkkota Podstawowa nr 15 Torun, ul. Ignacego Paderewskiego 5/11 23.04.2019
3 Oguoisko Pracy Pozaszkolnej Torun, ul. Rynek Staromiejski 7 25.04,2019
| wDom Harcerza”
4, | IX Licewm Qgdlnoksztalcace Toruf, ul. Ludwika Rydygiera 12a 29.04.2019
5. | Zespél Szkot Technicznych Torua, ul. Legionow 19/25 08.05.2019
6 Poradnia Psychologiczno- Torun, ul. Kosynierdw 08.05.2019
" | Pedagogiczna Kodciuszkowskich 0
7 Zespol Szkol Inzynierii Torun, ul. Stefana Batorego 43/49 17.05.2019
" | Srodowiska .
8. | Mlodziezowy Dom Kultury Torun, ul. Przedzameze 11 24.05.2019
[ 9. ;i ILiceum Ogélnoksztalcace Torug, ul. Zaufek Prosowy 1 24.05.2019

denta Miasta T

)
Zbigniew Fiderewicz
Zastepea Prezydenta Miasta

Torunia




