Urzad Miasta Torunia

https://bip.torun.pl/oferta-pracy/54463/stanowiska-urzednicze

Stanowiska urzednicze

Kandydatki spetnity wymagania ustalone w zarzadzeniu nr 150 Prezydenta
Miasta Torunia z dnia 4 lipca 2023 r. w sprawie przeprowadzenia naboru na
Uzasadnienie wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Torunia. W wyniku

wyboru postepowania kwalifikacyjnego uzyskaty najlepsze wyniki wykazujac sie
niezbedng wiedzg, a takze odpowiednimi predyspozycjami osobowosciowymi,
ktdre sg przydatne w pracy na danym stanowisku.

Stanowisko Stanowiska urzednicze
Miejsce pracy Urzad Miasta Torunia
Termin sktadania ofert 21.07.2023 do godz. 15:30
Status rozstrzygniete

Prezydent Miasta Torunia ogtasza publiczny nabor wolne na
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Torunia

Oferte nalezy ztozy¢ albo przestac przesytka pocztowg lub kurierskg na adres:
Biuro Kadr i Ptac Urzedu Miasta Torunia, ul. Waty gen. Sikorskiego 8, 87-100
Torun -

w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,Oferta pracy nr 8/2023".

1. Od kandydatow oczekujemy (wymagania niezbedne):

1) wyksztatcenia wyzszego (preferowane z obszaru nauk spotecznych lub nauk
administracyjno-prawnych lub nauk ekonomicznych),

2) co najmniej 2-letniego stazu pracy (preferowany staz pracy na
stanowiskach zwigzanych z funkcjonowaniem administracji samorzadowej lub
jednostkach w sektorze ochrony zdrowia lub pomocy spotecznej lub na
stanowiskach zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw zewnetrznych),

3) spetnienia wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 i 3 pkt 2-3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

4) bardzo dobrej znajomosci programoéw Microsoft Word oraz Microsoft Excel,
5) znajomosci zagadnien zwigzanych z konsultacjami spotecznymi oraz ze
zdrowiem publicznym i pomoca spoteczna.
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2. Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe):

1) doswiadczenie w wystgpieniach publicznych,

2) znajomos¢ przepisdw prawa z zakresu: samorzadu gminnego, finansow
publicznych.

3. Zakres zadan obejmuje:

1) identyfikacja mozliwosci pozyskania funduszy z Unii Europejskiej (lub innych
zrédet zewnetrznych) dla projektow Gminy Miasta Torun, w szczegdlnosci
projektéw o charakterze spotecznym

lub

2) realizacja dziatan z zakresu partycypacji spotecznej, w tym konsultacji
spotecznych i budzetu obywatelskiego

lub

3) inicjowanie, koordynacja, prowadzenie i realizacja programéw polityki
zdrowotnej i dziatah z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia, w tym lokalnych
kampanii zdrowotnych.

4. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1) motywacja przystapienia do naboru,

2) zyciorys (CV) zawierajacy opis dotychczasowej drogi zawodowej,
posiadanego wyksztatcenia i kwalifikacji, stazu pracy i osiggnie¢ zawodowych,
opatrzony klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
przeprowadzenia naboru przez Urzgd Miasta Torunia z siedzibg przy ul. Waty
gen. Sikorskiego 8 w Toruniu”,

3) dokumenty potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie,

4) dokumenty potwierdzajgce co najmniej 2-letni staz pracy (przez staz pracy
rozumie sie wszystkie poprzednio zakoriczone okresy zatrudnienia oraz inne
okresy, jezeli z mocy odrebnych przepiséw podlegajg one wliczeniu do okresu
pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze),

5) wskazane przedtozenie opinii i/lub referencji i/lub zakreséw czynnosci z
poprzednich miejsc pracy,

6) oSwiadczenie o spetnianiu wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1i 3 pkt 2-3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych,

7) kandydat, ktéry zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art.



13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
jest obowigzany do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego

niepetnosprawnosc,
8) oSwiadczenie o zapoznaniu sie z klauzu
ogtoszeniu.

lg informacyjng zawartg w

Wszystkie dokumenty sporzgdzone przez kandydata powinny byc¢ opatrzonej jego

wtasnorecznym podpisem. Ponadto zgodnie z

ustawg z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o

jezyku polskim, wszystkie wymagane dokumenty muszg by¢ ztozone w jezyku

polskim.
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