Cenowe rozpoznanie rynku
Biuro Kadr i Płac Urzędu Miasta Torunia zaprasza do złożenia oferty cenowej celem rozpoznania rynku na przeprowadzenie szkolenia z zakresu realizacji standardów dostępności w projektach unijnych w perspektywie finansowej 2021-2027 
dla pracowników Urzędu Miasta Torunia.
Przedmiot zamówienia.
Zakres rzeczowy przedmiotu zamówienia obejmuje przeprowadzenie:

1) jednodniowego szkolenia (8 h) dla 15 pracowników Urzędu Miasta Torunia;

2) miejsce szkolenia: siedziba Urzędu Miasta Torunia, ul. Wały gen. Sikorskiego 8, 87-100 Toruń.
Celem szkolenia jest pozyskanie wiedzy teoretycznej oraz praktycznej w zakresie skutecznego spełniania standardów dostępności wymaganych na każdym etapie wdrażania projektów współfinansowanych z EFS Plus, EFRR i FS realizowanych w ramach polityki spójności w perspektywie 2021-2027 oraz Instrumentu na rzecz Odbudowy i Zwiększania Odporności (Krajowy Plan Odbudowy i Zwiększania Odporności). 
Dzięki szkoleniu uczestnicy dowiedzą się jakie działania są niezbędne do spełnienia potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami na etapie przygotowania, realizacji, rozliczenia, monitorowania i kontroli projektów, w szczególności na mocy obowiązujących Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027, ze szczególnym uwzględnieniem zapisów załącznika nr 2 do Wytycznych – Standardy dostępności dla polityki spójności 2021-2027. Uczestnikom przedstawione zostaną źródła prawa i wytyczne opisujące konkretne potrzeby oraz konieczne zapisy, które należy uwzględnić we wniosku o dofinansowanie, a także w składanych wnioskach o płatność oraz dokumentach rozliczających projekty. Duży nacisk położony zostanie na praktyczną stronę pracy, aby dzięki przykładowym studiom przypadków, omówionym dobrym praktykom oraz warsztatom z użyciem atrybutów ograniczonej sprawności uczestnik mógł samodzielnie opracować, a następnie realizować działania 
w zakresie wskazanej dostępności w projektach.

Zagadnienia i elementy, które muszą znaleźć się w scenariuszu szkolenia (minimum):

Szkolenie będzie podzielone na trzy części.

Część 1: 

Warsztaty wcieleniowe związane z symulacją ograniczenia sprawności, których celem jest:

- rozumienie specyfiki różnych rodzajów niepełnosprawności;

- przybliżenie tematu niepełnosprawności w różnych aspektach życia społecznego;

- uświadomienie osobie pełnosprawnej, jak osoba z ograniczoną sprawnością funkcjonuje w życiu codziennym;

- doświadczenie i lepsze zrozumienie świata osób z niepełnosprawnością.

Dzięki tej części szkolenia uczestnicy będą mogli zrozumieć sytuację osób z ograniczoną sprawnością związaną z różnymi przesłankami, w tym wiekiem, niepełnosprawnością. Taki sposób realizacji zajęć umożliwi poznanie barier dostępności, jak również pokaże w jaki sposób można spróbować zmierzyć się
 z problemami, z jakimi na co dzień zmagają się osoby ze szczególnymi potrzebami, a w szczególności osoby z niepełnosprawnościami lub osoby starsze. Pozwoli to także lepiej zrozumieć potrzeby tych osób 
i przełożyć wymogi wskazane w wytycznych i standardach dostępności oraz innych dokumentach (w tym modelach) na założenia projektów. Do przeprowadzenia warsztatów zostaną użyte atrybuty ograniczonej sprawności, pozwalające wcielić się uczestnikom w sytuację osób starszych oraz z różnymi niepełnosprawnościami (ruchową, wzrokową, słuchową, intelektualną itd.). 
Wykonawca zapewni interaktywny charakter tej części warsztatów, angażując uczestników, którzy będą mogli skorzystać z symulatorów niepełnosprawności, podchodząc do przygotowanych stanowisk symulacyjnych obsługiwanych przez doświadczony personel/trenerów (zaprezentowanie m.in. kombinezonu starości, jazdy na wózku inwalidzkim, spaceru z białą laską, symulacji wad wzroku oraz słuchu itp.).

Część 2: 

1) Teoretyczna obejmująca minimum następujące zagadnienia, które muszą znaleźć się w scenariuszu szkolenia:

a) Podstawy prawne i wytyczne dotyczące realizacji standardów dostępności w projektach współfinansowanych z EFS +, EFRR, FS oraz Instrumentu na rzecz Odbudowy i Zwiększania Odporności.  

b) Omówienie rodzajów standardów dostępności: informacyjno-promocyjnego, cyfrowego, transportowego, architektonicznego oraz szkoleniowego, a także  mechanizmu racjonalnych usprawnień i zasady uniwersalnego projektowania z przykładami.

2) Praktyczno-ćwiczeniowa polegająca na analizie w formule „case study” zastosowania standardów dostępności na każdym etapie projektu: przygotowania wniosku o dofinansowanie.
Część 3:

Omówione zostaną najczęściej pojawiające się błędy przy realizacji projektów w zakresie standardów dostępności stwierdzane podczas kontroli/audytów oraz wskazane zostaną prawidłowe rozwiązania i dobre praktyki w tym zakresie, z podziałem i szczególnym uwzględnieniem specyfiki projektów współfinansowanych zarówno z EFRR jak i EFS Plus. Przedstawione zostaną informacje na temat danych/dokumentów jakie należy pokazać podczas kontroli spełnienia standardów dostępności w projekcie. Uczestnicy dowiedzą się także jakie sankcje/kary finansowe mogą spotkać beneficjenta za niestosowanie standardów i jak ich unikać. Dodatkowo należy przewidzieć czas na sesję pytań i odpowiedzi – Wykonawca zobowiązany do udzielenia odpowiedzi na pytania i wątpliwości uczestników.

Termin realizacji zamówienia.

Termin realizacji zamówienia: czerwiec/lipiec 2025 roku.
Składanie ofert celem rozpoznania rynku.
Oferty prosimy składać w terminie do dnia 23.06.2025 r. do godziny 12.00, osobiście
 w Biurze Kadr i Płac Urzędu Miasta Torunia, ul. Wały Gen. Sikorskiego 8, p. 7, 
na adres e-mail: m.gorska@um.torun.pl lub przesłać na adres Urząd Miasta Torunia,
ul. Wały Gen. Sikorskiego 8, 87-100 Toruń.

Osobą do kontaktu jest Milena Górska, tel.: 56  611 87 01,e-mail: m.gorska@um.torun.pl
