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Zalacznik Nr 1
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamoéwienia jest przeprowadzenie profilaktycznych badan lekarskich
w ramach projektu ,Wspieranie pracownikéw Urzedu Miasta Torunia
i Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta Torunia w zakresie przyjaznego
srodowiska pracy”, wspolfinansowany ze $rodkéw FEuropejskiego Funduszu
Spolecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie
dla Kujaw i Pomorza 2021 - 2027, Priorytet 8 ,Fundusze Europejskie na wsparcie
w obszarze rynku pracy, edukacji i wlaczenia spolecznego”, Dzialanie 8.8.
»Wsparcie w obszarze zdrowia”.

2. Okres realizacji przygotowywanego zamowienia:
Od dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2025 roku.

3. Platnosci:
Zaplata przelewem na konto Wykonawcy, wskazane na fakturze, na koniec kazdego
miesigca kalendarzowego obowiazywania umowy, w terminie 14 dni od daty doreczenia
faktury Zamawiajacemu.

4. Profilaktyczne badania lekarskie zostaly zaplanowane dla minimum 80 Uczestnikow
Projektu i maksymalnie dla 100 Uczestnikéw Projektu. Zakres rzeczowy obejmuje
wykonanie badan, ktére sa bezposrednio &ciSle powiazane ze skutkami chordb
zawodowych zwigzanych z wykonywaniem pracy na stanowisku pracownika biurowego.
Wskazane badania wynikaja z wykonanej przez specjaliste ds. bhp i ergonomii analizy
czynnikow zdrowotnych w Srodowisku pracy w Urzedzie Miasta Torunia i Powiatowym
Urzedzie Pracy, w ktorej wyrézniono czynniki ryzyka i wskazano zalezne od nich
konkretne jednostki chorobowe, a takze badania profilaktyczne stuzace ocenie wplywu
powyzszych czynnikéw na zdrowie pracownikéw na stanowisku pracownika biurowego.
Czynniki negatywnie wplywajace na zdrowie i Zycie pracownikéw biurowych moga
prowadzi¢ m.in. do takich choréb jak: nadwaga, otylosé, zespot ciesni nadgarstka, stany
zwyrodnieniowe krggostupa czy zylaki koficzyn dolnych. W celu zapobiezenia
powaznym skutkom chorobowym u pracownikéw Urzedu Miasta Torunia i Powiatowego
Urzgdu Pracy postanowiono wdrozy¢ rozwiazania profilaktyczne, do ktorych pracodawca
nie jest zobowigzany. Maja one duze znaczenie dla pracownikéw obu instytucji biorac
pod uwagg fakt, iz obowiazkowe badania w Poradni Medycyny Pracy wykonywane sa
srednio co 3-4 lata. W zwiazku z tym jak najbardziej zasadna jest tutaj realizacja badan
krwi, takich jak: pelna morfologia krwi, glukoza, insulina, lipidogram, kreatynina,
TSH, FT4, AST, ALT, GGTP, potas, s6d, kwas moczowy, kortyzol, witamina 25-OH
D3. Powyzsze badania sa stosowane na etapie diagnozowania chordb otylosci i nadwagi,
ktore niosg za soba powazne nastgpstwa, takie jak migotanie przedsionkéw, zawaty serca,
udary, nowotwory. Kolejnym schorzeniem, ktéremu nalezy przeciwdzialaé w tej grupie
zawodowej jest zespol ciesni nadgarstka. W zwigzku z tym zasadne jest rowniez
przeprowadzenie badan EMG. Ponadto duzym ryzykiem wystgpujacym u pracownikow
biurowych sa schorzenia krggostupa oraz koriczyn dolnych co warunkuje siedzaca
pozycja ciala, w ktorej wykonywana jest wigkszo$¢ obowiazkéw zawodowych. Zasadne
wige jest przeprowadzenie badan rtg kregoslupa oraz usg dopplera zyl konczyn
dolnych.



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unie Europejska

Samorzad Wojewodztwa
% Kujawsko-Pomaorskiego

5. Wszystkie badania zostang poprzedzone profilaktycznymi konsultacjami z lekarzem
ogolnym, ktory na podstawie wywiadu z Uczestnikiem Projektu, oceni ryzyko
chorobowe i zdecyduje o potrzebie wykonania konkretnych badan spoérod katalogu
badan wskazanego przez Zamawiajacego na Voucherze, ktéry otrzyma kazdy Uczestnik
Projektu. Voucher zawiera¢ bedzie réwniez maksymalna kwotg za jaka moga zostaé
wykonane badania Uczestnikowi Projektu, nad czym nadzér sprawowaé bedzie
Wykonawca. Wartoé¢ Vouchera dla kazdego Uczestnika Projektu begdzie taka sama.
Proponowane badania umozliwig Uczestnikom Projektu podjecie dziatan we wlasciwym
zakresie dotyczacym przeciwdziataniu wystgpowania u nich negatywnych skutkow
zdrowotnych.

6. Badania nie beda dotyczyé diagnozowani innych schorzef, niebgdacych wynikiem pracy
na stanowisku pracownika biurowego. Ponadto zamawiajacy deklaruje, ze wskazane
badania nie beda obejmowac leczenia Uczestnikoéw Projektu.

7. Badania beda wykonywane przez podmiot leczniczy udzielajacy $wiadczen opieki
zdrowotnej na terenie Miasta Torunia, tj. uprawniony do tego na mocy przepisow
prawa powszechnie obowiazujacego w obszarze realizacji projektu i $wiadezen opieki
zdrowotnej.

8. Dzialania zaplanowane w ramach projektu nie zastapia obowiazkowych dziatan
pracodawcy zwiazanych z badaniami lekarskimi. Umozliwiaja szczegétowe rozpoznanie
stanu zdrowia, a przez to podjecie reakcji i wdrozenie wlasciwego procesu leczenia,
aby zapobiega¢ przedwczesnemu zakonczeniu dziatalno$ci zawodowe;.

9. Katalog badain mozliwych do wykonania, ktéry znajdzie si¢ na Voucherze dla
Uczestnikow Projektu:

pelna morfologia krwi,
glukoza,

insulina,

lipidogram,
kreatynina,

TSH,

FT4,

AST,

ALT,

GGTP,

potas,

sod,

kwas moczowy,
kortyzol,

witamina 25-OH D3,
rtg krggostupa

EMG

usg doppler zyt konczyn dolnych
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