Zarzadzenie nr 463?
Prezydenta Miasta Torunia
z dnia .../.}.%.\TIQQ....ZOH r.

w sprawie powolania Zespolu ds. opracowania modelu
zaspokajania potrzeb mieszkancéw Torunia w obszarze infrastruktury kultury

Na podstawie art. 30 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2024 r., poz. 721) oraz § 18 pkt 8 i § 33 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Torunia stanowiacego zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 378 Prezydenta Miasta
Torunia z dnia 30 pazdziernika 2013 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Urzedowi Miasta Torunia (z pdzn. zm.") zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Zespot ds. opracowania modelu zaspokajania potrzeb mieszkancow
Torunia w obszarze infrastruktury kultury, zwany dalej .,Zespotem™.

§ 2. 1. W sktad Zespotu wchodzg:
1) Przewodniczacy: Pan Adam Szponka, Zastepca Prezydenta Miasta Torunia;
2) Zastgpca Przewodniczacego: Pan Zbigniew Derkowski, dyrektor Wydziatu Kultury UMT;
3) Czlonkowie:
a) Pan Piotr Lenkiewicz, przewodniczgcy Komisji Kultury i Promocji RMT;
b) Pani Beata Romanowska, dyrektorka Wydziatu Prawnego UMT;
c¢) Pan Wojciech Wtodarek, kierownik referatu w Biurze Analiz i Nadzoru UMT;
d) Pani Aleksandra Izycka, dyrektorka Biura Torunskiego Centrum Miasta;
e) Pani Ewa Banaszczuk-Kisiel, dyrektorka Wydziatu Promocji i Turystyki UMT;
) Pan Grzegorz Grabowski, prezes zarzadu CKK Jordanki Sp. z 0.0.;
g) Pan Krystian Kubiaczyk, zarzadca Torunskiej Agendy Kulturalne;j;
h) Pan Przemystaw Kempinski, dyrektor Torunskiej Orkiestry Symfonicznej;
1) Sekretarz — Pan Piotr Giza, gloéwny specjalista w Wydziale Kultury UMT.
2. W pracach Zespolu moga uczestniczyé, z gtosem doradezym, osoby niebedace jego
cztonkami, zaproszone przez Przewodniczacego.

§ 3. Zadaniem Zespotu jest racowanie modelu zaspokajania potrzeb mieszkancow
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Torunia w obszarze infrastruktury kultury, z uwzglednieniem zasobéw gminy, torunskich
instytucji kultury oraz miejskich jednostki organizacyjnych.

§ 4. 1. Pracami Zespolu kieruje Przewodniczgcy, a w przypadku jego nieobecnosci
Zastepca Przewodniczacego.

2. Przewodniczacy jest odpowiedzialny za dziatalnos¢ Zespolu oraz prowadzi
posiedzenia Zespolu. W sytuacjach szezegdlnych Przewodniczacy moze upowaznié
do przewodniczenia w posiedzeniu Zespotu inng osobe wehodzacg w sktad Zespohu.
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3. Przewodniczacy moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniach inne osoby,
bedace pracownikami Urzedu Miasta Torunia Ilub jednostek organizacyjnych Gminy
oraz ekspertdw zewnetrznych.

4. Zwolywanie posiedzen Zespolu nastgpuje w formie pisemnej. za pomocg poczty
elektronicznej. najpdzniej na trzy dni przed terminem posiedzenia.

5. W sytuacjach wyjatkowych posiedzenia Zespolu moga by¢ zwolane telefonicznie,
z wyznaczeniem terminu krotszego niz okreslony w ust. 4.

6. Uczestnictwo w pracach Zespolu jest obowiazkowe. Kazda nieobecno$é musi zostac
usprawiedliwiona.

7. Z posiedzenia Zespolu sporzadza sie protokol, ktéry przesyla si¢ do wiadomosci
wszystkim cztonkom Zespotu.

8. Przewodniczacy oraz czlonkowie Zespolu na posiedzeniach omawiajg aktualny stan
przygotowania modelu i uzgadniajg dalszy postgp prac.

9. Obstuge administracyjna Zespolu prowadzi Wydzial Kultury, ktéry przechowuje
rowniez dokumentacje zwigzang z pracg Zespolu.

§ 5. 1. Zesp6l przedstawi propozycje, o ktorej mowa w § 3, Prezydentowi Miasta
Torunia, nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2024 r.

2. Zespol zakonczy swoja dzialalno$¢ po uzyskaniu akceptacji Prezydenta Miasta
Torunia w zakresie propozycji, o ktorej mowa w § 3. nie poézniej jednak
niz z dniem 31 grudnia 2025 r.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Prezydent é;sta Torunia

Pawel Gulewski



