ZARZADZENIE NR 44
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA    
[bookmark: _GoBack]z dnia 28.02.2024r.
w sprawie powołania Zespołu ds. opracowania „Programu wspierania przedsiębiorczości w Toruniu 2024+”
Na podstawie § 18 pkt 8 i § 33 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Torunia, stanowiącego Załącznik nr 1 do zarządzenia nr 378 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 
30 października 2013 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzędowi Miasta Torunia[footnoteRef:1],  [1:  zmienionego zarządzeniami Prezydenta Miasta Torunia nr 312 z dnia 21 października 2014 r., nr 380 z dnia 
30 grudnia 2014 r., nr 149 z dnia 19 czerwca 2015 r., nr 273 z dnia 21 sierpnia 2015 r., nr 391 z dnia 4 grudnia 2015 r., nr 379 z dnia 24 listopada 2016 r., nr 40 z dnia 17 lutego 2017 r., nr 130 z dnia 23 maja 2017 r.  nr 254
z dnia18 września 2017 r. nr 319 z dnia 31 października 2017 r., nr 353 z dnia 1 grudnia 2017 r., nr 293 z dnia 
27 sierpnia 2018 r., nr 124 z dnia 2 maja 2019 r., nr 337 z dnia 23 października 2019 r., nr 202 z dnia 28 września 2020 r, nr 222 z dnia 8 października 2020 r., nr 230 z dnia 26 października 2020 r., nr 253 z dnia 9 listopada 
2020 r., nr 222 z dnia 31 sierpnia 2021r., nr 290 z dnia 18 listopada 2021 r., nr 7 z dnia 13 stycznia 2022 r., nr 39 z dnia 24 lutego 2022 r. oraz nr 62 z dnia 10 marca 2022 r., nr 180 z 23 maja 2022 r.,  nr 192 z dnia 1 czerwca 2022 r. nr 220 z dnia 29 czerwca 2022 r., oraz nr 3 z dnia 12 stycznia 2024 r. ] 

zarządza się co następuje:
§ 1.  Powołuje się Zespół ds. opracowania „Programu wspierania przedsiębiorczości w Toruniu 2024+” w następującym  składzie: 

1) Zastępca Prezydenta Miasta Torunia – Przewodniczący Zespołu,
2) Dyrektor Centrum Wsparcia Biznesu w Toruniu,
3) Dyrektor Wydziału Podatków i Windykacji,
4) Dyrektor Wydziału Gospodarki Nieruchomościami,
5) Dyrektor Wydziału Promocji i Turystyki, 
6) Dyrektor Wydziału Edukacji,
7) Dyrektor Wydziału Rozwoju i Programowania Europejskiego, 
8) Dyrektor Biura Toruńskiego Centrum Miasta,
9) Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy dla Miasta Torunia,
10) Dyrektor biura Izby Przemysłowo-Handlowej w Toruniu,
11) Dyrektor Business Link Toruński Inkubator Technologiczny,
12) Prezes Zarządu Toruńskiego Funduszu Poręczeń Kredytowych,
13) Dyrektor Biura Stowarzyszenia Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Torunia.
14) Członek właściwej Komisji Rady Miasta Torunia ds. rozwoju,
15) Przedstawiciel Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu. 

§ 2. Pracami Zespołu kieruje Przewodniczący Zespołu.

§ 3. Obsługę administracyjną Zespołu prowadzi Centrum Wsparcia Biznesu w Toruniu.

§ 4. W zależności od potrzeb, na zaproszenie Przewodniczącego Zespołu , w pracach Zespołu uczestniczą również inne osoby będące pracownikami Urzędu Miasta Torunia, jednostek organizacyjnych Miasta Torunia lub inne osoby nie będące przedstawicielami wyżej wymienionych jednostek (np. eksperci zewnętrzni).

§ 5. Uczestnictwo w pracach zespołu i grup roboczych jest obowiązkowe. W przypadku braku możliwości uczestniczenia w posiedzeniu możliwe jest oddelegowanie pracownika merytorycznego danego działu / jednostki lub podmiotu, o czym należy każdorazowo zawiadomić obsługę administracyjną Zespołu.

§ 6. Posiedzenia mogą odbywać się w trybie zdalnym.

§ 7. Za pracę w Zespole członkowie nie otrzymują wynagrodzenia.

§ 8. Zespół pracuje do czasu przyjęcia w drodze Uchwały Rady Miasta Torunia „Programu wspierania przedsiębiorczości w Toruniu 2024+”.

§ 9. Wykonanie zarządzenia powierza się dyrektorowi Centrum Wsparcia Biznesu w Toruniu.

§ 10. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje do dnia przyjęcia „Programu wspierania przedsiębiorczości w Toruniu 2024+” w drodze uchwały Rady Miasta Torunia. 

