Samorzad Wojewddztwa
w Kujawsko-Pomorskiego

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unie Europejska

Na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(Dz. U. 2022 poz. 1079 z pdzn.zm.)

Prezydent Miasta Torunia

ogtasza otwarty nabor Partnera do wspdlnej realizacji projektu pn. ,, Aktywna integracja”

sktadanego w odpowiedzi na opublikowany przez Instytucje Zarzadzajacg Programem Regionalnym
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 nabdr nr FEKP.08.20-12.00-068/23, Priorytet 8.
Fundusze Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego,
Dziatanie: FEKP.08.20 Aktywne wiaczenie spoteczne, schemat: Dziatania reintegracyjne realizowane
przez CIS i KIS w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza
2021-2027, wspotfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

Projekt jest zatytutowany: Aktywna integracja

Liderem projektu jest: Gmina Miasta Torun reprezentowana przez Toruniskie Centrum Ustug
Spotecznych, ktére jednoczesnie bedzie sprawowato nadzér merytoryczny nad projektem oraz
wyznaczato kierunki dziatan.

|l. CEL PARTNERSTWA
Celem partnerstwa jest wspdlna realizacja projektu, ktérego rezultatem bedzie:

1) aktywizacja spoteczno-zawodowa uczestnikéw Klubu Integracji Spotecznej prowadzonego
przez Torunskie Centrum Ustug Spotecznych, ukierunkowana na ich wejscie lub powrét na
rynek pracy,

2) tworzenie nowych podmiotow reintegracyjnych lub nowych miejsc w istniejgcych podmiotach
w ramach kompleksowych projektéw zaktadajgcych aktywizacje spoteczng i zawodowa.

Typ wsparcia zostat zawezony do KIS i CIS, w naborze wykluczono mozliwos$¢ finansowania ZAZ i WTZ.
Il. OKRES REALIZACJI PROJEKTU ORAZ BUDZET

1. Przewidywany okres realizacji projektu: kwiecien 2024 r. — marzec 2026 r.

2. Szacowany budzet projektu: 3 600 000,00 zt

Ill. PLANOWANE GLOWNE ZADANIA W RAMACH PROJEKTU

1. Aktywizacja spoteczna i zawodowa mieszkaricdw Torunia prowadzona w Klubie Integracji Spotecznej
z siedzibg przy ul. Parkowej 3 (wpis do Rejestru Klubow Integracji Spotecznej Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego prowadzonego przez Wojewode Kujawsko-Pomorskiego).

2. Realizacja Sciezki spotecznej wspieranej poradnictwem specjalistyczny, dziataniami integracyjnymi,
animacyjnymi, kulturalnymi.
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3. Aktywizacja zawodowa poprzez zastosowanie instrumentdw rynku pracy, w tym m.in.: doradztwo

zawodowe, szkolenia zawodowe, staze, coaching, mentoring, doradztwo ds. godzenia Zzycia
zawodowego i rodzinnego, posrednictwo pracy. Realna pomoc w znalezieniu zatrudnienia.

IV. MINIMALNY ZAKRES ZADAN PRZEWIDZIANY DLA PARTNERA

1. Opracowanie, wspdlnie z Liderem projektu, zakresu merytoryczno-finansowego projektu.

2. Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu za posrednictwem generatora.

3. Prowadzenie czynnej rekrutacji osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci oséb
wymienionych w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

4. Prowadzenie akcji informacyjno-promocyjnych, organizacja wydarzen i spotkan promujgcych
zatozenia projektu.

5. Realizacja $ciezki zawodowej uczestnikdéw projektu, objecie wsparciem zawodowym w postaci m.in.
doradztwa zawodowego, szkolen zawodowych, stazy zawodowych, coachingu, mentoringu,
doradztwa ds. godzenia zycia zawodowego i rodzinnego, posrednictwo pracy.

6. Biezaca realizacja zdan, ewaluacja i monitoring.

7. Zarzadzanie projektem (w czesci dotyczgcej Partnera projektu), rozliczanie finansowe,
sprawozdawczos¢.

V. PODMIOTY UPRAWNIONE DO UDZIALU W NABORZE

Projekt bedzie realizowany w partnerstwie z podmiotem z katalogu okreslonego w polu ,Typ
beneficjenta — ogdlny” Szczegdétowego Opisu Priorytetdw w wersji aktualnej na dzien rozpoczecia
naboru (tj. administracja publiczna, organizacje spoteczne i zwigzki wyznaniowe, partnerstwa, stuzby
publiczne), ktéry posiada doswiadczenie w realizacji projektow lub dziatan w zakresie aktywizacji
spoteczno-zawodowej uczestnikéw podmiotow reintegracyjnych ukierunkowanych na ich wejscie lub
powrdt na rynek pracy.

Kandydat na partnera wniesie do projektu zasoby ludzkie (w tym potencjat kadrowy zaangazowany
w realizacje projektu), organizacyjne, techniczne lub finansowe oraz wspélnie z Liderem projektu tj.
Gming Miasta Torun reprezentowang przez Torunskie Centrum Ustug Spotecznych bedzie uczestniczy¢
w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie oraz w realizacji projektu.

VI. OBLIGATORYJNE WYMAGANIA W STOSUNKU DO PARTNERA

1. Realizacja projektu w partnerstwie przyczyni sie do osiggniecia planowanych rezultatéw oraz
produktow projektu.

2. Partner musi posiada¢ zasoby niezbedne do realizacji projektu (kadre, sprzet techniczny,
infrastrukture, potencjat finansowy).

3. Partner bedzie angazowany w zadania realizowane w ramach projektu na kazdym jego etapie,
w tym wspdlne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu i wspdlne zarzadzanie
projektem, w oparciu o doswiadczenie i wiedze praktyczng (ostateczny podziat zadan bedzie
przedmiotem ustalen zawartych w umowie o partnerstwie).

4. Partnerem nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania.

5. Zespdt projektowy partnera bedzie dyspozycyjny przez peten okres przygotowania i realizacji
projektu, a takze w przypadku koniecznosci prowadzenia prac zwigzanych z rozliczaniem projektu
po okresie jego realizacji.

6. Z partnerem wytonionym w toku naboru zostanie zawarta umowa o partnerstwie, ktorej zakres
zostat wskazany w art. 39 ust. 9 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2022 poz.
1079 z pdzn.zm.).
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VIl. KRYTERIA WYBORU PARTNERA

1. Kryteria dostepu:

Do realizacji projektu zostanie wybrany jeden partner, ktory spetnia ponizsze warunki:

— posiada udokumentowane doswiadczenie w postaci realizowania co najmniej 1 projektu
w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej lub kompleksowej organizacji co najmniej 2 dziatan
o charakterze aktywizacyjnym w obszarze rynku pracy,

— dysponuje personelem posiadajgcym doswiadczenie w zakresie realizacji projektéw z zakresu
aktywizacji spoteczno-zawodowej, w tym co najmniej dwiema osobami posiadajgcymi
min. 3-letnie doswiadczenie w realizacji projektéw o charakterze aktywizacyjnym,

— dysponuje personelem posiadajgcym doswiadczenie praktyczne w pracy w podmiotach
reintegracji zawodowej, podmiotach rynku pracy lub innych podmiotach realizujgcych dziatania
z zakresu aktywizacji zawodowej, w tym co najmniej dwiema osobami posiadajgcymi
min. 3-letnie doswiadczenie w realizacji ustug z zakresu aktywizacji spoteczno- zawodowej
(realizacji szkolen, warsztatow, spotkan edukacyjnych i informacyjnych, coachingu, mentoringu),

— dysponuje personelem posiadajgcym doswiadczenie w realizacji projektdw unijnych, w tym co
najmniej dwiema osobami, ktére w ciggu ostatnich 3 lat zarzadzaty projektami unijnymi
o wartosci co najmniej 500 tys. zt kazdy,

— dysponuje personelem posiadajgcym doswiadczenie w prowadzeniu szkolen lub warsztatow
z zakresu integracji spoteczno-zawodowej, w tym co najmniej dwiema osobami, ktére w ciggu
ostatnich 3 lat realizowaty minimum 5 takich dziatan,

— dziatalno$¢ kandydata na partnera musi by¢ zgodna z celami partnerstwa i celami projektu,

— kandydat na partnera posiada potencjat kadrowy umozliwiajgcy realizacje zadan projektowych.

2. Kryteria oceny ofert:

1.

Ocena ztozonych ofert prowadzona bedzie zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze sSrodkdw europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027 (Dz. U. 2022 poz. 1079 z pdin.zm.), z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego
traktowania podmiotéw.

Preferowane bedg podmioty o najwiekszym potencjale z punktu widzenia celéw partnerstwa
i zatozen projektu.

Pod ocene wziety zostanie potencjat osobowy kandydata na Partnera, liczba pracownikéw ich
wyksztatcenie i kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe.

. W toku badania i oceny ofert ogtaszajacy nabodr zastrzega sobie mozliwos¢ zwrdcenia sie do

kandydata na partnera o przedstawienie dodatkowych wyjasnien, informacji i dokumentdw.

VIil. TERMIN, MIEJSCE | SPOSOB SKLADANIA ZGLOSZEN

1.
2.

W ramach niniejszego naboru kandydat na partnera moze ztozy¢ tylko jedna oferte.
Nie ma mozliwosci zmiany oferty lub wycofania w celu ponownego ztozenia oferty przed uptywem
terminu sktadania ofert.

. Oferte kandydata na partnera wraz z zaftacznikami nalezy przygotowaé w jezyku polskim na

formularzu zgtoszenia partnera do wspdlnej realizacji projektu, stanowigcym zatgcznik nr 1 do
niniejszego ogtoszenia.

. Wraz z ofertg nalezy przedtozyc¢ zatgczniki (wytgcznie w wersji papierowej):
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a) aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajgce status prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujacych;

b) petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli (w przypadku gdy umowe beda podpisywaty
osoby inne niz uprawnione do reprezentacji zgodnie ze statutem i odpisem z Krajowego Rejestru
Sadowego);

c) aktualny statut podmiotu;

d) pisemne oswiadczenie o dysponowaniu: personelem posiadajgcym odpowiednie kwalifikacje
i przygotowanie fachowe oséb odpowiedzialnych za realizacje dziatan projektowych (w podziale
na zadania merytoryczne i zarzadcze), sprzetem technicznym, infrastrukturg oraz potencjatem
finansowym;

e) inne dokumenty mogace miec znaczenie przy ocenie projektu, w szczegdlnosci potwierdzajgce
spetnienie wymogdw stawianych w pkt 1. Kryteria dostepu (rozdziat VII).

. Oferta powinna zawiera¢ wszystkie niezbedne informacje zgodnie z wymaganiami wobec kandydata

na partnera i zakresu oferty okreslonymi w niniejszym ogtoszeniu.

. Oferta oraz wszystkie oswiadczenia sktadane w ramach niniejszego naboru powinny by¢ podpisane

przez osobe/ osoby upowazniong do reprezentowania podmiotu sktadajgcego oferte, zgodnie
z zasada reprezentacji wynikajagcg z postanowien odpowiednich przepiséw prawnych lub
petnomocnictwa. Oferta powinna by¢ podpisana w sposdéb umozliwiajgcy identyfikacje osoby
sktadajgcej podpis (np. czytelny podpis sktadajacy sie z petnego imienia i nazwiska lub podpis
nieczytelny opatrzony pieczecig imienng) lub podpis elektroniczny.

. Oferte nalezy przesta¢ w formie elektronicznej (bez zatacznikdw) na  adres:

sekretariat@tcus.torun.pl oraz w formie pisemnej (osobiscie lub korespondencyjnie) wraz
z zatgcznikami, z podpisem osoby upowaznionej do reprezentowania instytucji na adres: Torunskie
Centrum Ustug Spotecznych, ul. Marii Konopnickiej 13/5, z dopiskiem w pismie przewodnim: Wybor
partnera do wspdlnej realizacji projektu pn. Aktywna Integracja.

. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 19 grudnia 2023 r. do godz. 8:00. Decyduje data wptywu

ofert do sekretariatu Toruriskiego Centrum Ustug Spotecznych. Oferty ztozone po terminie, na
niewtasciwym formularzu, bez wszystkich wymaganych zatgcznikéw lub przez nieuprawniony
podmiot pozostang bez rozpatrzenia.

. Wyniki naboru zostang opublikowane w terminie 7 dni od zatwierdzenia wyboru partnera na

stronach: https://www.tcus.torun.pl, https://www.orbitorun.pl.

. POSTANOWIENIA KONCOWE

. Od ogtoszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.
. Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do wnioskowania o dodatkowe wyjasnienia/ uszczegdtowienie

przestanych ofert w trybie roboczym (drogg elektroniczng).

. Ogfaszajgcy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkéw realizacji partnerstwa,

rozstrzygniecia niniejszego naboru bez wyboru zadnego z kandydatow na partnera, jak i do
uniewaznienia naboru w kazdej chwili bez podania przyczyn.

. Ogfaszajgcy zastrzega, ze pierwszy rok realizacji projektu, tj. rok 2024 moze mieé charakter

refundacyjny (w czesci lub w catosci)- refundacja kosztéw poniesionych przez partnera w 2024 roku
moze nastgpi¢ w roku 2025.

. W przypadku uniewaznienia naboru ogtaszajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody jakie

ponidst z tego tytutu kandydat na partnera, ktory dokonat zgtoszenia, a w szczegdlnosci ogtaszajacy
nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty przygotowania oferty.

. W przypadku wystgpienia przyczyn skutkujgcych brakiem mozliwosci zawarcia umowy partnerskiej

z wybranym partnerem, ogtaszajgcy dopuszcza mozliwos$¢ zawarcia umowy partnerskiej


mailto:sekretariat@tcus.torun.pl
https://www.tcus.torun.pl/
https://www.orbitorun.pl/

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez Ex, Samorzad Wojewédztwa

dla Kujaw i Pomorza _ Polska Unie Europejska Kujawsko-Pomorskiego
z podmiotem, ktdry jako nastepny w kolejnosci zostat najwyzej oceniony. Niniejsze ogtoszenie nie
stanowi oferty w mysl art. 66 kodeksu cywilnego, jak rowniez nie jest ogtoszeniem w rozumieniu
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych oraz nie stanowi zobowigzania Gminy

Miasta Toruh reprezentowanej przez Torunskie Centrum Ustug Spotecznych do przyjecia
ktérejkolwiek z ofert.

X. INTEGRALNA CZESC OGLOSZENIA STANOWIA

1. Zatacznik nr 1 - Formularz zgtoszenia partnera do wspdlnej realizacji projektu wraz
z oSwiadczeniami,
2. Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie o wspotpracy.



