Uchwala nr )%
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw
spolki Torunskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego Sp. z o.o0.
z dnia 17 sierpnia 2023 r.

zmieniajagca uchwale w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania i wysokosci wynagrodzen
czlonkéw Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 2 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 oraz art. 10 ustawy 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spotkami (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1907") oraz § 21 pkt 4 aktu zatozycielskiego spotki, Zgromadzenie Wspélnikéow
uchwala, co nast¢puje:

§ 1

W § I uchwaly nr 7 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow z dnia 12 kwietnia 2017 r.
w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania i wysokosci wynagrodzen czfonkow Rady
Nadzorczej (z pézn. zm.?) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
..1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne cztonkom Rady Nadzorczej w wysokosci:

1) dla Przewodniczacego 2 800 zI brutto;

2) dla Wiceprzewodniczacego 2 400 zi brutto;

3) dla Sekretarza Rady 2 400 zt brutto”.

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujacg od 1 sierpnia 2023 r.

Za uchwalg glosowal jedyny Wspélnik reprezentujacy 100% udzialu w kapitale zaktadowym
Spotki.

Przewodniczacy
Zgromadzenia Wspolnikéw

Protokolant ) A
Zgromadzenia Wspolnikow ]

') zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1655,
* zmienionej uchwalami Zgromadzenia Wsp6Inikéw nr 25 z dnia 4 pazdziernika 2017 r. i nr 17 z dnia 9 sierpnia
2022 r.



