Torun, dnia 03.11.2023r,

Dyrektor Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej
w Toruniu ul. Miodziezowa 31
oglasza nabor ofert na stanowisko
Inspelktor nadzora inwestorskiego

L.Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie drednie techniczne (technik budowlany) lub wyzsze w Zakresie budowianym/sanitamym;
b) staz pracy: 4-letni staz pracy w budownictwie fwyksztalcenie wyzsze
6-letni staz pracy w budownictwie /wyksztatcenie srednie
¢) uprawnienia budowlane do kierowania robotarni budowlanymi w specjalnogci instalacyjnej w zakresie
sieci, instalacji i urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych bez
ograniczeri lub uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w zakresie budowy
instalacji i urzgdzen sanitarnych w obiektach budowlanych z wyjatkiem budowy skomplikowanych
instalacji i urzadzen sanitarnych;
d) bardzo dobra znajomosé obstugi komputera;
¢) znajomosé katalogu KNR;
f) umiejetnosé kosztorysowania robét budowlanych;
g) spefnianie wymogéw okreslonych w art. 6 ust. 1 3 ustawy z dnia 21.11.2008r.
o pracownikach samorzadowych / DZ. U, 2022.530./.
2. Wyntagania dodatkowe;
a) mile widziane do$wiadczenie zawodowe w administracji publicznej na stanowisku Zwigzanym
znadzorowaniem inwestycii lub robét remontowych;
b) znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie prawa budowlanego;
¢} swiadectwo kwalifikacyjne do wykonywania prac na stanowisku dozoru oraz eksploatacji w zakresie
obstugi, konserwacji, remontéw, montazu i kontrolno-pomiarowym dla urzadzen, instalacji i sieci
gazowych wytwarzajacych, przetwarzajacych, przesylajacych, magazynujacych i zuzywajacych paliwa
gazowe (Grupa 3) w zakresie min. urzadze i instalacji gazowych o ciénieniu nie WYZSzym niz 5 kPa,
d) $wiadectwo kwalifikacyjne do wykonywania prac na stanowisku dozoru oraz eksploatacji w zakresie
obstugi, konserwacji, remoniéw, montazu i kontrolno-pomiarowym dla urzadzen, instalacji i sieci
wytwarzajacych, przetwarzajgcych, przesylajacych i zuzywajacych cieplo oraz inne urzadzenia
energetyczne (Grupa 2) w zakresie min.;
® kotly wodne o temperaturze do 100°C na paliwo state, plynne i gazowe o mocy powyzej S0kW wraz z
urzgdzeniami pomocniczymi,
® instalacje cieplne wraz z urzadzeniami pomocniczymi, o przesyle ciepta powyzej S0kW,
® aparatura kontrolno-pomiarowa i urzadzenia automatycznej regulacji do urzadzen i instalacji
wymienionych powyzej,
¢) obstuga programu kosztorysowego NORMA;
f) umiejetmosé pracy w zespole; odpornosé na stres;
g) komunikatywnoéé; bardzo dobra organizacja pracy.
3. Zakres czynnosci wykonywanych na stanowisku:
a) prowadzenic caloksztaltu spraw zw, z nadzorem Inwestorskim robét remontowych i
konserwacyjnych w branzy sanitarnej;

b) prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych z utrzymaniem wiadciwego stanu technicznego wezldow,
rozdzielni c.o. i c.w.u., wewnetrznych instalacji sanitarnych, gazowych oraz grzewczych (c.0. i c.w.uL)
wraz z przynaleznymi do nich uk¥adami pomiarowo-rozliczeniowymi w budynkach adminisirowanych
przez ZGM w Toraniju;

¢) udziat w przegladach technicznych, odbiorach robdt;

d) sporzadzanie przedmiaréw robot, kosztoryséw inwestorskich robét remontowych;

¢) sprawdzanie i odbiér branzowych dokumentacji technicznych oraz projektéw opracowanych przez

podmioty zewnetrzne.
4. Wymagane dokumenty:

a) Zyciorys zawierajgcy szezegGlowy opis: dotychczasowej drogi zawodowej, posiadanego

wyksztalcenia, kewalifikacii, stazn pracy - opatrzony klauzulg:
w Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dia potrach
wiezbednych do przeprowadzenia nabor preez Zaklad Gospodarki Mieszhaniowef w Toruniu, ul, Miodziezowa 31"

b} list motywacyjny — odrecznie podpisany,

¢) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie;

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych niezbedny, wymagany staZ pracy;

e) o$wiadczenie o spelnianiu wymagan okre§lonych w art. 6 ust. 1 oraz ust, 3 pkt 2-3 ustawy z dnia
21,11.2008r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z2022.530). '

f) vswiadczenie o zapoznaniy sie z klauzuly informacyjng zawarta w ogloszeniu,



g) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktéorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022.530) jest obowigzany do zlozenia kopii
dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnose.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
a) usytuowanie stanowiska pracy: budynek pigtrowy; schody, winda,

b) czas pracy: pelny wymiar przecietnie 40 godz. tygodniowo;
6. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w ZGM, w m-cu 10/2023r. w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osGb niepetnosprawnych, wynosi mniej niz 6%.
Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna skladaé osobiscie w siedzibie Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej w
Toruniu, ul. Miodziezowa 31, 87-100 Torun, pok. 14 w godz. od 7.00 do 15.00 w zamknigtych kopertach lub
poczty na adres ZGM, z dopiskiem: ,, Nabdr na stanowisko: ,, Inspektor nadzoru (sanitarny)” w terminie do dn.
21.11.2023r. Decydujqca jest data faktycznego wpltvwu dokumentéw do ZGM whw terminie, a nie data nadania.
7. Dodatkowe informacje:

a) miejsce wykonywania pracy: Zaklad Gospodarki Mieszkaniowej ul. Mlodziezowa 31, Torun,

b) aplikacje, ktore wplyna do ZGM niekompletne lub po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane;

c) oferty nie zawierajace wlasnorecznego podpisu pod dokumentami (zyciorys, list motywacyijny,

o$wiadczenia) nie beda podlegaly rozpatrzeniu,
d) informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

(www.bip.zgm.torun.pl) oraz na tablicy ogloszen w budynku ZGM w Toruniu, ul. Mlodziezowa 31.

e) zastrzegamy sobie prawo do odstapienia od naboru bez podania przyczyny lub nie dokonania wyboru

sposréd osob, ktére beda spelniaty warunki formalne.
8. Klauzula informacyjna:

W zawiazku z prowadzonym postepowaniem dotyczacym zatrudnienia na stanowisko Inspektora nadzoru
inwestorskiego i zlozonymi przez Pania/Pana w tym zakresie dokumentami aplikacyjnymi informujemy, ze
administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaklad Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniu, z siedzibg
przy ulicy Mtodziezowej 31. Pani /Pana dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu rekrutacyjnym
dotyczacym oferty pracy z dnia ©9.11.2023r. Ma Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych i ich sprostowania
(poprawiania). Podanie przez Pania/Pana dodatkowych danych nie objgtych zakresem wskazanym w art, 22!
Kodeksu pracy (imig/imiona i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez osobe ubiegajgca
sig o zatrudnienie, kwalifikacje zawodowe, wyksztalcenie, przebieg zatrudnienia, etc.) jest dobrowolne.

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych moze si¢ Pani/Pan kontaktowaé sig z wyznaczonym
przez Administratora  Inspektorem Ochrony Danych, piszac na adres poczty elektronicznej:
marcin. lutowski@zgm.torun.pl lub uméwicé sie na rozmowe dzwonigc pod numer 56 657-75-00.

Dokumenty aplikacyjne wybranego kandydata, z ktérym Dyrektor tut. Zaktadu zawrze Umowe o prace
zostang dolgczone do jego akt osobowych, a pozostalych kandydatéw beda trwale zniszczone po uplywie
okresu 3 miesigcy od chwili zakoriczenia procesu rekrutacji na dane stanowisko pracy. Aplikacji nie
odsytamy. Kontaktujemy sie wylacznie z wybranymi osobami,

Osoby zainteresowane udzialem w procesie rekrutacyjnym, a podajace dane wykraczajace poza ich
podstawowy, wymagany zakres, prosimy o zamieszczanie w swoich dokumentach aplikacyjnych nastepujacej
klauzuli: , Wyratam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby niniejszej rekrutacji, w
oparciu o art. 6 ust. 1 fit. ,,a” i/lub art. 9 ust. 2 lit. ,a”* Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 7 dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych esobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

*-niepotrzebne skreslic
Uwaga — art. 9 RODO dotyczy danych nalezgeych do tzw. szezegolne; kategorii, tj. danych wjawnigigeych pochodzenie rasowe lub
etniczie, poglady polityczne, przekonania religijne Ilub $wiatopogladowe, przynaleinosé do zwigzkéw zawodowych oraz lanych
genetycznych, danych biometrycznych, danych dotyczgeyeh zdrowia, seksualnosci lub orientacyi seksuafne;.
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