zmieniajgce zarzadzenie w

Zarzadzenie nr A5¢
Prezydenta Miasta Torunia
zdnia OF .07.2023 r.

publicznych zakladow opieki zdrowotnej

Na podstawie art. 33 ust. 2 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z pézn. zm.") oraz art. 8 pkt 2 i pkt 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
o wynagradzaniu osob kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136),

zarzgdza sig, co nastgpuje:

§ 1. Tabela kwot wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego stanowigca zatgcznik nr 1 do Zasad
wynagradzania dyrektorow gminnych samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej,
bedacych zalgcznikiem do zarzadzenia nr 279 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 27 sierpnia 2015 r.
w sprawie wynagradzania dyrektoréw gminnych samodzielnych publicznych zakladéw opieki
zdrowotnej, zmienionego zarzadzeniem nr 104 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 3 kwietnia 2019 r.,

otrzymuje brzmienie:

.» Tabela kwot wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego

sprawie wynagradzania dyrektoréow gminnych

samodzielnych

Liczba osob Kwota w zlotych
zatrudnionych
v w zakladzie
Lp. Lategoria . lub pozostajacych | wynagrodzenie dodatek Kwalifikacje
zaszeregowania w stosunku zasadnicze funkcyjny
cywilnoprawnym —do —do
z zakladem
! 2 3 4 5 6
1. I do 200 osob 11300 3 800
wg ustawy
2. I powyzej 200 osob 12 500 4 800

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacg od 1 lipca 2023 r.

.
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D zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostala ogloszona w Dz. U. z 2023 r. poz. 572



