Zarządzenie nr 112
Prezydenta Miasta Torunia
[bookmark: _GoBack]z dnia 10.05.2023 r. 

w sprawie powołania koordynatora do spraw Strategii Rozwoju Edukacji Miasta Torunia na lata 2024 – 2028.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z późn. zm.)[footnoteRef:1] oraz art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 z późn. zm.)[footnoteRef:2] oraz § 18 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Torunia z dnia 30 października 2013 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzędowi Miasta Torunia (z późn. zm.) [footnoteRef:3], zarządza się, co następuje: [1:  zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w: Dz.U. z 2023 r. poz. 572. ]  [2:  zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w: Dz.U. z 2023 r. poz. 572.]  [3:  zmienionego zarządzeniami Prezydenta Miasta Torunia nr 312 z dnia 21.10.2014 r., nr 380 z dnia 30.12.2014 r., nr 149 z dnia 19.06.2015 r., nr 273 z dnia 21.08.2015 r., nr 391 z dnia 04.12.2015 r., nr 379 z dnia 24.11.2016 r., nr 40 z dnia 17.02.2017 r., nr 130 z dnia 23.05.2017 r., nr 254 z dnia 18.09.2017 r., nr 319 z dnia 31.10.2017 r., nr 353 z dnia 01.12.2017 r., nr 293 z dnia 27.08.2018 r., nr 124 z dnia 02.05.2019 r., nr 337 z dnia 23.10.2019 r., nr 202 z dnia 28.09.2020 r., nr 230 z dnia 26.10.2020 r., nr 253 z dnia 09.11.2020 r., nr 222 z dnia 08.10.2020 r., nr 222 z dnia 31.08.2021 r., nr 290 z dnia 18.11.2021 r., nr 7 z dnia 13.01.2022 r., nr 39 z dnia 24.02.2022 r., nr 62 z dnia 10.03.2022 r., nr 180 z 23.05.2022 r.] 


	§ 1. Powołuje się Pana Adriana Móla Zastępcę Prezydenta Miasta Torunia na koordynatora do spraw Strategii Rozwoju Edukacji Miasta Torunia na lata 2024 - 2028, zwanej dalej „Strategią”.
	 § 2. W celu realizacji zadania określonego w § 1, koordynator do spraw Strategii, zwany dalej „koordynatorem” może korzystać z pomocy ekspertów i powoływać zespoły robocze.
	§ 3. Zadaniem koordynatora jest:
1) nadzorowanie i kierowanie całością prac nad utworzeniem Strategii;
2) zapewnienie udziału w pracach nad Strategią niezbędnych działów Urzędu Miasta Torunia;
3) zapraszanie do współpracy radnych miasta Torunia, dyrektorów jednostek oświatowych, partnerów społecznych, uczelni wyższych oraz innych osób i ekspertów niezbędnych do pracy nad Strategią;
4) koordynowanie przepływu informacji pomiędzy podmiotami biorącymi udział w pracach związanych z opracowaniem Strategii;
5) opracowanie harmonogramu spotkań w sprawie Strategii, zwoływanie ich i prowadzenie;
6) zapewnienie dokumentacji dotyczącej wszystkich etapów prac nad Strategią;
7) przedłożenie rezultatu prac nad Strategią Prezydentowi Miasta Torunia;
8) nadzór nad realizacją zadań ustalonych w Strategii.
§ 4. Koordynator przedstawia Prezydentowi Miasta Torunia sprawozdanie z realizacji zadań wynikających ze Strategii do 31 stycznia każdego roku, za rok poprzedni, po zasięgnięciu opinii Zastępcy Prezydenta Miasta Torunia nadzorującego pracę Wydziału Edukacji Urzędu Miasta Torunia.
	§ 5. Wykonanie zarządzenia powierza się dyrektorowi Wydziału Edukacji Urzędu Miasta Torunia.
	§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.



