									Toruń, 28 kwietnia 2023 r.
WZiPS.8410.4.2023
OGŁOSZENIE 
dotyczy rozeznania rynku 
w związku z planowanym zleceniem opracowania dokumentu 
pn. „Program działań miasta Torunia na rzecz osób z niepełnosprawnością 
na lata 2024-2028”
W związku z podjęciem działań w celu uzyskania informacji o rynku potencjalnych wykonawców w branży obejmującej przedmiot planowanego zamówienia oraz w celu dokonania analizy cen rynkowych, zgodnie postanowieniami Zarządzenia nr 247 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 22 września 2021 r. w sprawie udzielania zamówień publicznych 
w urzędzie Miasta Torunia, Wydział Zdrowia i Polityki Społecznej Urzędu Miasta Torunia zwraca się z prośbą o przesłanie oferty cenowej na opracowanie dokumentu pn. „Program działań miasta Torunia na rzecz osób z niepełnosprawnością na lata 2024-2028”.
Dokument zostanie przygotowany zgodnie z postanowieniami art. 35 a Ustawy z dnia 27  sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 100 z późn. zm.)

I. CEL I ZAKRES ZAMÓWIENIA
Celem zamówienia będzie wykonanie usługi opracowania dokumentu 
pn. „Program Działań Miasta Torunia na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością na lata 2024 – 2028” 
Dokument zawierać będzie ocenę problemu niepełnosprawności w Toruniu, w tym analizę SWOT, w oparciu o analizę sytuacji niepełnosprawnych w systemie opieki i edukacji, pomocy społecznej, na rynku pracy, infrastruktury fizycznej, możliwości znoszenia barier architektonicznych i komunikacyjnych, aspektu rehabilitacji społecznej, działalności organizacji pozarządowych oraz rozwoju infrastruktury oraz założenia programowe, w tym wizję, wyzwania strategiczne, cele strategiczne i operacyjne itp.
Ogólna struktura dokumentu:
WPROWADZENIE
SŁOWO WSTĘPNE
PODSTAWA PRAWNA
WARTOŚCI I DEFINICJE
INFORMACJE PODSTAWOWE
CZĘŚĆ DIAGNOSTYCZNA
DIAGNOZA PROBLEMU NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI W TORUNIU
OSOBY Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ W SYSTEMIE OPIEKI I EDUKACJI
OSOBY Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ W SYSTEMIE POMOCY SPOŁECZNEJ
REHABILITACJA SPOŁECZNA
OSOBY Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ NA RYNKU PRACY
INFRASTRUKTURA  I ZNOSZENIE BARIER KOMUNIKACYJNYCH
DZIAŁALNOŚĆ ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH
ANALIZA SWOT
ZAŁOŻENIA PROGRAMOWE
WIZJA
WYZWANIA STRATEGICZNE
CELE STRATEGICZNE I OPERACYJNE
KLUCZOWE PRZEDSIĘWZIĘCIA
MONITORING I EWALUACJA
PODSUMOWANIE
SPIS TABEL I WYKRESÓW
II. ZADANIA WYBRANEGO WYKONAWCY USŁUGI

1) opracowanie dokumentu, o którym mowa w punkcie  I, 
2) przygotowanie (w formacie Power Point) i zaprezentowanie dokumentu Radnym Miasta Torunia;
3) dostarczenie Zamawiającemu dokumentu w edytowalnej i nieedytowalnej wersji elektronicznej (.doc, .pdf) w 3 egzemplarzach (wersja elektroniczna zgodna 
z systemem operacyjnym MS Windows) oraz w wersji papierowej w formacie A 4 
(w wersji kolorowej) w 3 egzemplarzach.
		Szczegółowy harmonogram zadań w załączeniu.
III. WRUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU
Wykonawca usługi powinien posiadać niezbędną wiedzę, doświadczenie oraz potencjał techniczny oraz dysponować osobami zdolnymi do wykonania zamówienia.
Wykonawca zobowiązany będzie posiadać doświadczenie w opracowaniu co najmniej jednego dokumentu strategicznego oraz co najmniej jednej aktualizacji dokumentu strategicznego dla jednostek samorządu terytorialnego powyżej 100 tys. mieszkańców, popartego referencjami instytucji, na zlecenie której wykonano dokument. 
IV. KRYTERIA WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY 
Przy wyborze oferty Zamawiający kierował się następującymi kryteriami i ich wagą:
1. Cena  - waga kryterium 60%.
 Cena oferty najniższej
C = ………………………………….. x 100 pkt x 60%
Cena oferty badanej
2. Wykazanie wykonania przez Oferenta dokumentu strategicznego dla jednostek samorządu 	terytorialnego powyżej 100 tys. mieszkańców, popartych referencjami – do 20%:
3. Wykazanie dysponowania personelem posiadającym określone kwalifikacje – do 20%:
a) Osoba z doświadczeniem w prowadzeniu analiz statystycznych oraz badań społecznych – min. 5 lat doświadczenia w prowadzeniu badań statystycznych, wyższe wykształcenie z zakresu nauk społecznych – 10%,
b) Specjalista od wdrażania strategii – min. 5 lat doświadczenia w przygotowywaniu, wdrażaniu oraz monitoringu i ewaluacji rozwoju strategicznego w jednostkach budżetowych – 5%,
c) Moderator – 5 lat doświadczenia w prowadzeniu warsztatów oraz procesów negocjacyjnych i konsultacyjnych – 5%. 
Uwaga !
Niniejsze ogłoszenie nie stanowi oferty w myśl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak również nie jest ogłoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo Zamówień Publicznych. 
Ogłoszenie ma na celu wyłącznie rozeznanie rynku i uzyskanie wiedzy na temat kosztów wykonania planowanego zamówienia.

Ofertę cenową (zawierającą koszt netto i brutto) należy składać pocztą elektroniczną na adres Wydziału Zdrowia i Polityki Społecznej Urzędu Miasta Torunia : w.katlewski@um.torun.pl 
w terminie do 16 maja 2023 r. do godz. 12.00. 


