Dyrektor Osrodka Informacji Turystycznej w Toruniu
ogtasza nabdr kandydatéw na wolne stanowisko

INFORMATOR TURYSTYCZNY

Okreslenie stanowiska pracy - informator turystyczny

Rodzaj umowy: umowa o prace
Wymiar czasu pracy: peten etat
Pierwsza umowa o prace bedzie zawierana na okres do 6 miesiecy

Wymagania niezbedne:

— petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych

— niekaralno$c¢ za przestepstwo popetnione z winy umysinej

— co najmniej wyksztatcenie srednie, preferowane wyzsze

— stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku

— znajomosc jezyka angielskiego ( umiejetno$¢ postugiwania sie drugim jezykiem mile
widziana)

— znajomosc¢ historii miasta Torunia i jego waloréw turystycznych

Wymagania dodatkowe:

— doswiadczenie w pracy zwigzanej z obstugg klientéw
— cechy osobowosci — sumiennos¢, starannosé, odpowiedzialnosé, komunikatywnos¢ i
wysoka kultura osobista

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

— obstuga turystow odwiedzajgcych Osrodek, w tym pozyskiwanie, przetwarzanie i
udzielanie kompleksowe] informac;ji turystycznej obejmujgcej Torun i okolice, w tym
réwniez udzielanie informacji telefonicznie i za pomoca poczty elektronicznej

— pozyskiwanie i wprowadzanie danych na strone internetowg Osrodka

— prowadzenie sprzedazy wydawnictw i materiatéw informacyjno-promocyjnych

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) czas pracy: przecietnie 40 godz. tygodniowo, praca rowniez w wybrane weekendy (sobota,
niedziela)

b) usytuowanie stanowiska pracy: pomieszczenie jednokondygnacyjne, podpiwniczone,
schody



Wymagane dokumenty:

— list motywacyjny
— zyciorys
— S$wiadectwa i dyplomy potwierdzajgce wyksztatcenie ( kopie )
— dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje ( kopie )
— wskazane przedtozenie opinii i/lub referencji z poprzednich miejsc pracy
— podpisane oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie skazany za
przestepstwo umysine i przestepstwo skarbowe lub kopia aktualnego ,zapytania
o udzielenie informacji o osobie” z KRK
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny byé opatrzone
klauzula: ,wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do przeprowadzenia naboru przez Osrodek Informacji Turystycznej
w Toruniu siedzibg przy uli. Szerokiej 43 w Toruniu”

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,OIT — Informator Turystyczny”
nalezy sktada¢ osobiscie w godzinach pracy Osrodka lub listownie w terminie do dnia 24
marca 2023, na adres Osrodek Informacji Turystycznej w Toruniu, ul. Szeroka 43, 87 — 100
Torun

O waznosci aplikacji decyduje data wptywu do OIT.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

O zakwalifikowaniu sie do dalszego etapu postepowania, wybrani kandydaci bedg
informowani telefonicznie.

Torun, dnia 6 marca 2023

Dyrektor Osrodka Informacji Turystycznej
w Toruniu

Szymon Wisniewski



