Torun, dnia$3.02.2023r.
ZKaniowe Dyrektor Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej
w Toruniu ul. Mlodziezowa 31
oglasza nabor ofert na stanowisko
Inspektor nadzoru inwestorskiego

1.Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie $rednie techniczne (technik budowlany) lub wyzsze w zakresie budowlanym/sanitarnym;
b) staz pracy: 4-letni staz pracy w budownictwie /wyksztalcenie wyzsze
6-letni staz pracy w budownictwie /wyksztalcenie $rednie
¢) uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalnosci instalacyjnej w zakresie
sieci, instalacji i urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych bez
ograniczen lub uprawnienia budowlane do kierowania robotam| budowlanymi w zakresie budowy
instalacji i urzadzen sanitarnych w obiektach budowlanych z wyjatkiem budowy skomplikowanych
instalacji i urzadzen sanitarnych:
d) bardzo dobra znajomo$é obstugi komputera;
e) znajomos¢ katalogu KNR;
f) umiejetno$é kosztorysowania robét budowlanych;
g) obsluga programu kosztorysowego NORMA;
h) spelnianie wymogéw okreslonych w art. 6 ust. 113 ustawy z dnia 21.11.2008r.
o pracownikach samorzadowych / DZ. U. 2022.530./.
2. Wymagania dodatkowe:
a) mile widziane do§wiadczenie zawodowe w administracji publicznej na stanowisku zZwiazanym
z nadzorowaniem inwestycji lub robot remontowych;
b) znajomosc¢ regulacji prawnych w zakresie prawa budowlanego;
¢) Swiadectwo kwalifikacyjne do wykonywania prac na stanowisku dozoru oraz eksploatacji w zakresie
obslugi, konserwacji, remontéw, montazu i kontrolno-pomiarowym dla urzadzen, instalacji i sieci
gazowych wytwarzajacych, przetwarzajacych, przesylajacych, magazynujacych i zZuzywajacych paliwa
gazowe (Grupa 3) w zakresie min. urzadzen i instalacji gazowych o cisnieniu nie Wyzszym niz 5 kPa,
swiadectwo kwalifikacyjne do wykonywania prac na stanowisku dozoru oraz eksploatacji w zakresie
obstugi, konserwacji, remontéw, montazu i kontrolno-pomiarowym dla urzadzen, instalacji i sieci
wytwarzajgcych, przetwarzajacych, przesylajacych i zuzywajacych cieplo oraz inne urzadzenia
energetyczne (Grupa 2) w zakresie min.;
® kotly wodne o temperaturze do 100°C na paliwo stafe, plynne i gazowe o mocy powyzej S0kW wraz z
urzadzeniami pomocniczymi,
e instalacje cieplne wraz z urzadzeniami pomocniczymi, o przesyle ciepta powyzej 50kW,
® aparatura kontrolno-pomiarowa i urzadzenia automatycznej regulacji do urzadzen i instalacji
wymienionych powyzej,
¢) umiejetnosc pracy w zespole; odpornosé na stres;
f) komunikatywnosé¢; bardzo dobra organizacja pracy.
3. Zakres czynnosci wykonywanych na stanowisku:

a) prowadzenie caloksztaltu spraw zw. z nadzorem inwestorskim robét remontowych i
konserwacyjnych w branzy sanitarnej;

b) prowadzenie caloksztattu spraw Zwigzanych z utrzymaniem wladciwego stanu technicznego weztow,
rozdzielni c.o. i c.w.u., wewnetrznych instalacji sanitarnych, gazowych oraz grzewczych (c.o. i c.w.u.)
wraz z przynaleznymi do nich uktadami pomiarowo-rozliczeniowymi w budynkach administrowanych
przez ZGM w Toruniu;

¢) udzial w przegladach technicznych, odbiorach robét;

d) sporzadzanie przedmiaréw robot, kosztoryséw inwestorskich robét remontowych;

¢) sprawdzanie i odbiér branzowych dokumentacji technicznych oraz projektow opracowanych przez
podmioty zewnetrzne.

4. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys zawierajacy szczegdlowy opis: dotychczasowe; drogi zawodowej, posiadanego

wyksztatcenia, kwalifikacji, stazu pracy - opatrzony klauzula:
o Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do przeprowad=zenia naboru prezez Zaldad Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniu, ul. Miod=iezowa 31"

b) list motywacyjny — odrecznie podpisany,

c) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych niezbedny, wymagany staz pracy;

¢) oswiadczenie o spelnianiu wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 oraz ust. 3 pkt 2-3 ustawy z dnia
21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022.530).

f) o$wiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng zawarta w ogtloszeniu.
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g) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022.530) jest obowiazany do ztozenia kopii
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) usytuowanie stanowiska pracy: budynek pigtrowy;

b) czas pracy: pelny wymiar przecigtnie 40 godz. tygodniowo;
6. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w ZGM, w m-cu 01/2023r. w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych, wynosi mniej niz 6%.
Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna skladaé osobiscie w siedzibie Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w
Toruniu, ul. Mlodziezowa 31, 87-100 Torui, pok. 14 w godz. od 7.00 do 15.00 w zamknigtych kopertach lub
poczta na adres ZGM, z dopiskiem: ,, Nabor na stanowisko: . Inspektor nadzoru’” w terminie do dn. (6.03.2023r.
Decydujgca jest data faktyeznego wplywu dolkumentéw do ZGM w/w terminie, a nie data nadania.
7. Dodatkowe informacje:

a) miejsce wykonywania pracy: Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej ul. Mlodziezowa 31, Torun,

b) aplikacje, ktére wplyng do ZGM niekompletne lub po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane;

¢) oferty nie zawierajace wlasnorgcznego podpisu_pod dokumentami (zyciorys. list motywacyjny.

o$wiadczenia) nie beda podlegaty rozpatrzeniu.

d) informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

(www.bip.zgm.torun.pl) oraz na tablicy ogloszen w budynku ZGM w Toruniu, ul. Mlodziezowa 31.

¢) zastrzegamy sobie prawo do odstapienia od naboru bez podania przyczyny lub nie dokonania wyboru

sposrod osob, ktore beda spelnialy warunki formalne.

8. Klauzula informacyjna:

1. W zawiazku z prowadzonym post¢powaniem dotyczacym zatrudnienia na stanowisko Inspektora nadzoru
inwestorskiego i zlozonymi przez Pania/Pana w tym zakresie dokumentami aplikacyjnymi informujemy,
e administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaklad Gospodarki Mieszkaniowej w Toruniu, z siedzibg
przy ulicy Miodziezowej 31. Pani /Pana dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu rekrutacyjnym
dotyczacym w/w oferty pracy. Ma Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych i ich sprostowania (poprawiania).
Podanie przez Pania/Pana dodatkowych danych nie objetych zakresem wskazanym w art. 22'Kodeksu pracy (imie
i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztalcenie, przebieg zatrudnienia, etc.) jest dobrowolne.

2. Administrator, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, z ktérym
moze Pani/Pan kontaktowa¢ si¢ za pomocg poczty elektronicznej - adres: marcin. lutowski@zgm.torun.pl

3. Dokumenty aplikacyjne wybranego kandydata, z ktérym Dyrektor tut. Zaktadu zawrze umowg o pracg
zostang dotaczone do jego akt osobowych, a pozostatych kandydatow beda trwale zniszczone po uptywie okresu
3 m-y od chwili zakofczenia procesu rekrutacji na dane stanowisko pracy. Aplikacji nie odsytamy.
Kontaktujemy si¢ wylacznie z wybranymi osobami.

4. Osoby zainteresowane udzialem w procesie rekrutacyjnym, a podajace dane wykraczajace poza ich
podstawowy, wymagany zakres, prosimy o zamieszczanie w swoich dokumentach aplikacyjnych nastepujacej
klauzuli; ,, Wyrazam zgode na prietwarzanie moich danych osobowych na potrzeby niniejszej rekrutacji,
w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. ,a” /lub art. 9 ust. 2 lit. ,a”* Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w wwigzhu 2 prretwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
Powyisza zgoda zostala wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO.”
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