Uchwala nr 26
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspo6lnikow
spolki Torunskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. z o.0.
z dnia 27 grudnia 2017 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzadu
Spolki poprzez wprowadzenie celow zarzadezych dla Zarzadu Spotki na 2018 r.

Na podstawie art. 203' ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. Kodeks spolek handlowych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1577) oraz art. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen osob kierujgcych niektorymi spotkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2190) Zgromadzenie
Wspolnikéw uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr 6 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikow z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie
ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Spotki, zmienionej uchwatg nr 10
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw z dnia 12 czerwca 2017 r., uchwaly nr 12
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow z dnia 28 czerwca 2017 r., uchwala nr 21
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow z dnia 23 sierpnia 2017 r., uchwala nr 23
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow z dnia 20 wrzesnia 2017 r. , uchwalg nr 25
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow z dnia 4 pazdziernika 2017 r., zataeznik nr 1 otrzymuje
tres¢ zgodng z zalgcznikiem do niniejszej uchwatly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

Za uchwalg glosowat jedyny Wspélnik reprezentujacy 100% udziatu w kapitale zaktadowym Spotki.

Protokolant Przewodniczacy
Zgromadzenia Wspdlnikow Zgromadzenia Wspdlnikow
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