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Uchwala nr..°.
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw
spotki Miejski Zaklad Komunikacji w Toruniu Sp. z o.o.
z dnia 28 czerwea 2017 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw
Zarzadu Spotki

Na podstawie art. 201" i 203" ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spolek handlowych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1578 z pdézn. zm.) oraz art. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o
zasadach ksztaltowania wynagrodzen os6b kierujacych niektérymi spotkami (Dz. U. z 2016 .
poz. 1202 z pézn. zm.) Zgromadzenie Wspdlnikéw uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr 4 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikéw z dnia 30 maja 2017 r.

W sprawie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzef czlonkéw Zarzadu Spétki w § 2 dodaje

si¢ ust. 12 1 13 w brzmieniu:

»12. W przypadku, gdy beda tego wymagaly przepisy prawa, kwoty Wynagrodzenia,
okreslone zgodnie z postanowieniami ustepéw poprzedzajacych, powiekszone beda
0 podatek od towaréw i ustug wedlug obowigzujacej stawki.

13. Kwoty Wynagrodzenia, okreslone zgodnie z postanowieniami ustepéw poprzedzajacych,
ulegajg przy wyplacie czlonkowi Zarzadu Spétki stosownemu pomniejszeniu o wysokosé
skladek w czesci finansowanej przez czlonka Zarzadu z tytulu jego obowiazkowego
ubezpieczenia spolecznego oraz o wysokoéé zaliczek z tytutu innych obciazajacych go
naleznosci publicznoprawnych, ptatnikiem ktérych pozostaje Spotka.”.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwala glosowal jedyny Wspélnik reprezentujacy 100% udziatu w kapitale zakladowym
Spotki.
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