Uchwala nr..:.;.'
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspoélnikow
spolki Torunskie Wodociagi Sp. z o.0.

z dnia /4.0, 2017 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw
Zarzadu Spotki

Na podstawie art. 201" { 203! ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych
(Dz. U. z 2016 1. poz. 1578 z pdzn. zm.) oraz art. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o
zasadach ksztaltowania wynagrodzen os6b kierujgcych niektérymi spétkami (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1202 z p6zn. zm.) Zgromadzenie Wspélnikéw uchwala, co nastepuje:

§1
W uchwale nr 4 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw z dnia 12 kwietnia 2017 r.
w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzeri cztonkéw Zarzadu Spétki w § 6 ust. 2
otrzymuje brzmienie:
»2. Zobowigzuje si¢ Rad¢ Nadzorcza do podjecia w terminie do dnia 29 czerwca 2017 r.
nastgpujacych dziatan odrgbnie w stosunku do kazdego z czlonkéw Zarzadu Spotki:

1) rozwiazania z czlonkiem Zarzadu Spélki umowy o prace z dniem 31 sierpnia 2017 .
w trybie porozumienia stron oraz podpisania z tym czlonkiem umowy o $wiadczenie
ustug zarzadzania, o ktérej mowa w § 1, z terminem obowigzywania umowy od dnia
1 wrzesnia 2017 r., albo

2) podpisania z czlonkiem Zarzadu Spotki porozumienia zmieniajacego dotychczasowa
umowe o pracg z dniem 31 sierpnia 2017 1., na podstawie ktérego czlonkowi Zarzadu
Spélki zostanie powierzone inne stanowisko pracy w Spélce, albo

-

3) wypowiedzenia umowy o pracg z czlonkiem Zarzadu Sp6tki w terminie
zapewniajacym wygasniecie stosunku pracy do dnia 30 wrzeénia 2017 .

Zobowigzanie powyzsze nie uchybia mozliwosci rozwigzania lub wypowiedzenia umowy o
pracg z innych przyczyn niz wprowadzenie zasad ksztattowania wynagrodzen czlonkéw
Zarzadu Spétki, w szczegolnosei z przyczyny odwolania czlonka Zarzadu lub upltywu czasu,
na ktéry umowa o prace zostala zawarta,

Zobowigzuje si¢ Radg¢ Nadzorcza do powolania nowych czlonkéw Zarzadu po
przeprowadzeniu konkursu (postepowania kwalifikacyjnego), ktérzy zostana zatrudnieni
zgodnie z postanowieniami § 1. Obowigzek przeprowadzenia konkursu nie dotyczy Prezesa
Zarzadu, ktéry moze zostaé powolany na kolejna kadencje wspélng dla Prezesa Zarzadu
1 nowych czlonkéw Zarzadu.”

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwala glosowat jedyny Wspélnik reprezentujacy 100% udzialu w kapitale zakladowym
Spolki.

Protokolant Przewodniczacy
Zgromadzenia Wspélnikow Zgromgﬂ@\zenia Wspoélnikow

q\}jl&l’ ALE ‘i b
e AV N L.




