Uzasadnienie 
Niniejsze zarządzenie wprowadza do budżetu na rok 2022 następujące zmiany:

	I.   Zwiększenie dochodów  i  wydatków  budżetu   miasta
 na podstawie: 
	4 764 409 zł

	1) Decyzji Wojewody Kujawsko-Pomorskiego: 
	

	a) nr WFB.I.3120.1.32.2022 z dnia 25.02.2022 r., informującej o wysokości dotacji celowych ustalonych na podstawie ustawy budżetowej na rok 2022 wprowadza się następujące zmiany:
	1 183 100 zł

	- 750-75011 zad. zlecone gmina (BKP)  -  zwiększenie 46 000 zł  (sprawy obywatelskie);
	

	- 852-85219 zad. zlecone gmina (MOPR) - zwiększenie 5.100 zł;
	

	- 852-85219 zad. własne gmina (MOPR) - zmniejszenie 154.600 zł,
	

	- 700-70005 zad. zlecone powiat (WGN) - zwiększenie 6.000 zł (zadania nadzorowane przez Wydział Infrastruktury i Rolnictwa KPUW);
	

	- 710-71012 zad. zlecone powiat (WGiK) - zwiększenie 30.000 zł (zadania nadzorowane przez K-P Wojewódzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego);

- 710-71015 zad. zlecone powiat (PINB)- zwiększenie 91.000 zł;
	

	- 754-75411 zad. zlecone powiat (KM PSP) - zwiększenie 1.200.000 zł;
	

	- 852-85202 zad. własne powiat (MOPR/TCUW) - zmniejszenie 40.400 zł;
	

	b) nr WFB.I.3120.3.6.2022 z dnia 22.02.2022 r. z przeznaczeniem na realizację zadania inwestycyjnego: zakup i montaż instalacji fotowoltaicznej dla jednostki ratowniczo-gaśniczej nr 2 w Toruniu (r.75411);
	150 000 zł

	c)  nr WFB.I.3120.3.7.2022 z dnia 25.02.2022 r. z przeznaczeniem na refundowanie lekarzom i średniemu personelowi medycznemu utraconych zarobków w związku z pracą w powiatowej komisji lekarskiej, wypłatę lekarzom i średniemu personelowi medycznemu dodatkowych wynagrodzeń w związku z pracą w powiatowych komisjach lekarskich, pokrycie rachunków i faktur wystawionych przez podmioty medyczne za obsługę komisji lekarskich (r.75045 WOL - zad. zlecone 6.280 zł, zad. własne 7.170 zł);
	13 450 zł

	d) nr WFB.I.3120.3.9.2022 z dnia 3.03.2022 r. z przeznaczeniem na:

-  realizację zadań związanych z przyznawaniem Karty Dużej Rodziny          (r. 85503 TCŚR), 
- finansowanie wydatków związanych z zatrudnieniem w 9 jednostkach oświatowych 17 nauczycieli w celu realizacji zadań doradcy metodycznego (r. 80146 WE – zad. własne gminy zmniejszenie 864 zł, zad. własne powiatu zmniejszenie 29.518 zł);
	3 500 zł
- 30 382 zł



	e) nr WFB.I.3120.3.11.2022 z dnia 4.03.2022 r. 

    nr WFB.I.3120.3.14.2022 z dnia 8.03.2022 r.

z przeznaczeniem na realizację działań związanych z przyjęciem na terenie Rzeczypospolitej Polskiej zwiększonej liczby cudzoziemców (r.75421 WSiR);
	61 200 zł

276 000 zł

	f) nr WFB.I.3120.3.13.2022 z dnia 8.03.2022 r.  z przeznaczeniem na:

- refundacje osobom stawającym do kwalifikacji wojskowej kosztów dojazdu oraz kosztów utraconego wynagrodzenia za dzień pracy w którym stawili się na komisję (r.75045 WOL- kwota  510 zł), 

- na realizacje zadań wynikających z ustawy o Karcie Polaka (r.85395 MOPR- kwota 323.400 zł);
	510 zł

323 400 zł

	g) nr WFB.I.3120.3.17.2022 z dnia 15.03.2022 r.  z przeznaczeniem na sfinansowanie wypłat dodatków osłonowych oraz kosztów obsługi tego zadania (r.85295 TCŚR).
	2 783 631 zł

	

	II. Przeniesienie środków pomiędzy rozdziałami, paragrafami, 

zadaniami i dysponentami (w ramach działu klasyfikacji budżetowej), 

w tym:

	1) utrzymanie Centrum Usług Wspólnych (r.75085),  

zakup oprogramowania i wyposażenia TCUW (r.75085):

przesunięcie środków pozostających po wypłaceniu dodatkowego wynagrodzenia rocznego, oraz zmniejszenie planu na wynagrodzenia bezosobowe, z przeznaczeniem na: częściowe pokrycie kosztów zakupu okularów korekcyjnych pracownikom TCUW (-/+ 3 tys. zł pomiędzy paragrafami w ramach zadania „utrzymanie..…”) oraz na rozbudowę (prace wdrożeniowe i zakup nowych licencji) systemu ISOD o nowe funkcjonalności, w tym bazę służącą do analizy bieżącego zużycia  energii cieplnej, elektrycznej i gazowej (36 tys. zł);
	- 36 000 zł

+ 36 000 zł

	2) utrzymanie Dziennego Domu Pomocy Społecznej (r.85203): przeniesienia między paragrafami, w tym: zmniejszenie środków na opłaty czynszu, zwiększenie na wynagrodzenia bezosobowe z przeznaczeniem na sfinansowanie umów zleceń zawartych w miesiącu lutym w związku z absencjami chorobowymi pracowników obsługi;
	-/+ 3 960 zł

	3) utrzymanie MOPR - b. miasta (r.85219): przesunięcia między paragrafami w celu uzupełnienia środków na wynagrodzenia osobowe, w związku ze zmniejszeniem dotacji przyznanej na rok 2022 z b.państwa (Dec. nr WFB.I.3120.1.32.2022 z dnia 25.02.2022 r., 852-85219 zad. własne gmina - zmniejszenie 154.600 zł), 
	-/+54 600 zł

	4) utrzymanie  MZD (r.90017): przesunięcia środków pozostających po wypłaceniu dodatkowego wynagrodzenia rocznego, oraz planowanych na opłaty czynszowe i podatek od nieruchomości,  z przeznaczeniem na  składki ZUS, uzupełnienie odpisu na ZFŚS oraz zakup materiałów biurowych;
	-/+ 9 360 zł

	5) utrzymanie Ogrodu Zoobotanicznego (r.92504): przeniesienia środków w ramach puli wynagrodzeń, oszczędności po wypłaceniu  dodatkowego wynagrodzenia rocznego przenosi się na wynagrodzenia osobowe (2,5 tys. zł) i bezosobowe (2,5 tys. zł - środki na zatrudnienie pomocnika ogrodnika); 
	-/+ 5 000 zł

	6) opłaty, zakup usług (r.70005 WGN): przeniesienie środków między paragrafami, z przeznaczeniem na wypłatę odszkodowania w związku z obniżeniem wartości nieruchomości przy ul. Okólnej w wyniku uchwalenia nowego planu zagospodarowania przestrzennego; 
	-/+ 21 000 zł

	7) roszczenia odszkodowawcze i katastrofy budowlane (r.70095 WGN): przeniesienie środków między paragrafami z przeznaczeniem na odsetki oraz koszty sądowe; 
	-/+ 30 000 zł 

	8) remonty obiektów oświatowych (r.80195): przeniesienie środków między dysponentami (z WIiR do BAiN-TCUW) z przeznaczeniem na remont automatyki do uzdatniania wody w basenie II LO (38 tys.zł) oraz wykonanie podłogi w bibliotece szkolnej ZST przy ul.Legionów (11,7 tys.zł);
	-/+ 49 747 zł

	9) profilaktyka i koszty zwalczania alkoholizmu (r.85154 ): przeniesienie środków w ramach puli dotacji pomiędzy dysponentami (z WZiPS do CUS- UMT) - zgodnie z zakresem zadań określonym dla TCUS (prowadzenie świetlic środowiskowych i socjoterapeutycznych);
	-/+ 229 041 zł

	10) usługi opiekuńcze (r. 85228), 

program "Posiłek w szkole i w domu" - b.państwa (r.85230), 

odpłatność za pobyt mieszkańców w DPS (r.85202):

przeniesienie środków między dysponentami (z WZiPS do MOPR), zgodnie z decyzjami Prezydenta Miasta Torunia z dnia 9.03.2022r. i 16.03.2022r;
	-/+1 450 000 zł

-/+ 350 000 zł

-/+ 5 000 000 zł 

	11) projekt „Akademia współpracy (r.85295): zmiana dysponenta środków (z MOPR na CUS), z przeznaczeniem na realizację  projektu skierowanego do 80 osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym oraz 80 osób z otoczenia osób zagrożonych;
	-/+992 000 zł 



	12) projekt „Kujawsko-Pomorska Teleopieka” (r.85295): zmiana dysponenta środków (z WB do MOPR i CUS ) z przeznaczeniem na dodatki specjalne dla 10 pracowników socjalnych realizujących projekt (po 533 zł/mc) wynagrodzenie koordynatora (2.727 zł/mc) oraz  zakup usług pozostałych ( koszt zakupu i obsługi bransoletek);
	-/+ 106 650 zł



	13) projekt „Centrum Usług społecznych w Gminie Miasta Toruń” (r.85295) przeniesienie środków między paragrafami, zmniejszenie środków na  zakupu usług pozostałych z przeznaczeniem na wpłaty na PFRON,
	-/+ 9 000 zł

	14) kontakty zewnętrzne i informacja (r.75075 WPiT): przeniesienie środków między paragrafami z przeznaczeniem na zakup usług tłumaczenia (wsparcie  uchodźców z objętej działaniami wojennymi Ukrainy);
	-/+ 10 000 zł

	15) koszty dokształcania i doskonalenia nauczycieli (r.80146): przeniesienie między dysponentami (z WE do BAiN-TCUW) części środków, przeznaczonych na organizację narad szkoleniowych dla dyrektorów przedszkoli, szkół i placówek prowadzonych przez GMT oraz dofinansowanie kształcenia nauczycieli w szkołach wyższych; 
	-/+ 629 300 zł

	16) dofinansowanie zadań z zakresu sportu dzieci i młodzieży (r.92605 WSiR),

organizacja sportu szkolnego (r.92605 WSiR), 

imprezy sportowe i wymiana zagraniczna (r.92605 WSiR):

przeniesienie środków między zadaniami (-/+70 tys. zł) oraz w ramach zadania „imprezy sportowe i wymiana zagraniczna” między paragrafami      (-/+30 tys. zł), z przeznaczeniem na organizację międzynarodowych imprez sportowych; 
	- 40 000 zł

-30 000 zł

+ 70 000 zł

	w zakresie zadań oświatowych  (dział 801): 
	-/+ 70 882 zł

	17) utrzymanie szkól podstawowych (r.80101 BAiN-TCUW),

utrzymanie stołówek szkolnych (r.80148 BAiN-TCUW),

utrzymanie basenów (r.80195 BAiN-TCUW), 

kształcenie specjalne (r.80150 BAiN-TCUW), 

utrzymanie oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych (r.80103 BAiN-TCUW):

przeniesienia środków między zadaniami, do wysokości potrzeb wynikających z bieżącego rozliczenia kosztów utrzymania placówek oświatowych, w tym m.in. konieczności sfinansowania nauki większej liczby uczniów z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego, dostosowanie planu do potrzeb w zakresie organizacji kolonii i półkolonii w SP nr 2,  przeniesienie środków pozostających po rozliczeniu wypłat dodatkowego wynagrodzenia nauczycieli  i pracowników administracyjnych do wysokości końcowego rozliczenia w ramach i między placówkami;  
	-69 770 zł

- 1 022 zł

-90 zł

+ 70 151 zł

+ 731 zł

	utrzymanie przedszkoli miejskich (r.80104 BAiN-TCUW), 

utrzymanie techników (r.80115 BAiN-TCUW), 

utrzymanie szkoły zawodowej specjalnej (r.80134 BAiN- TCUW)
sprawy organizacyjne szkół i przedszkoli (r.80195 BAiN-TCUW),:

przeniesienia między paragrafami w ramach zadań związane z bieżącym potrzebami w zakresie finansowania funkcjonowania placówek;
	-/+ 345 zł

-/+ 22 837 zł

-/+ 80 000 zł

-/+ 1 419 zł



	18) projekt „Dobry zawód – dobry staż”:  korekta podziału wydatków współfinansowanych z budżetu miasta i UE – zmiana czwartej cyfry paragrafów tj. „7” i „9” zgodnie z rozliczeniem kosztów realizacji zadania;
	-/+ 29 zł

	w zakresie zadań oświatowych  (dział 854):
	-/+ 3 600 zł

	19) stypendia socjalne – b.miasta (r.85415 BAiN-TCUW): przeniesienie środków w ramach zadania między placówkami gminy i powiatu - zgodnie z podziałem środków dla poszczególnych szkół;
	-/+ 3 600 zł 



	20) koszty poboru podatków, w tym utrzymanie zintegrowanego systemu informatycznego  (r.75095 BPI)

utrzymanie sieci teleinformatycznej UMT (r.75023 BPI)

przeniesienie środków między zadaniami, z przeznaczeniem na opłatę za zajęcie pasa drogowego w ramach budowy przyłączy światłowodowych do szkół;
	- 4 500 zł

+ 4 500 zł

	21) kwalifikacja wojskowa (r.75045): przeniesienie środków, w tym: zmniejszenie na wynagrodzenia bezosobowe i składki, zwiększenie na zakup usług pozostałych – do wysokości aktualnych potrzeb w zakresie organizacji kwalifikacji wojskowej w 2022 roku;
	-/+ 2 730 zł



	22) wydatki rzeczowe związane z utrzymaniem Urzędu Miasta (r.75023 BOU):przeniesienie środków, z przeznaczeniem na opłacenie podatku VAT, po ustaleniu prewspółczynnika i współczynnika struktury sprzedaży na rok 2021 korygowanego w roku 2022;
	-/+13 957 zł



	23) rezerwa celowa – realizacja zadań z zakresu zarządzania kryzysowego (75818 WB),

pomoc uchodźcom z Ukrainy przebywającym na terenie Torunia (r.75421): uruchomienie środków z rezerwy, w związku z napływem do Torunia obywateli Ukrainy szukających schronienia po rozpoczęciu przez wojska rosyjskie agresji zbrojnej na terenie Ukrainy. Środki zostaną przeznaczone na finansowanie niezbędnych działań koniecznych do podjęcia w celu zapewnienia pomocy, uchodźcom z Ukrainy przebywającym na terenie Gminy Miasta Toruń. Ww. pulę środków ustala się także z przeznaczeniem na koszty, które zgodnie z ustawą o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa z dnia 12.03.2022 r. zostaną sfinansowane środkami z Funduszu Pomocy. 
	- 800 000 zł

+800 000 zł

	24) rezerwa ogólna (75818 WB),

pomoc dla miasta Łuck (r.75421 BOU): uruchomienie środków z rezerwy ogólnej z przeznaczeniem na pomoc rzeczową dla objętego działaniami wojennymi miasta Łucka. Uchwałę nr 360/08 w sprawie współpracy partnerskiej między miastami Toruniem a Łuckiem na Ukrainie, Rada Miasta Torunia podjęła  24.07.2008r.
	-100 000 zł

+100 000 zł



	w zakresie zadań zleconych :
	

	25) związanych z  gospodarowaniem nieruchomościami Skarbu Państwa  (70005 WGN): przenosi się środki  między paragrafami (zmniejszenie na zakup usług w zakresie ekspertyz, analiz i opinii, zwiększenie  na opłaty i zakup usług pozostałych) w związku z koniecznością zapłaty przez Skarb Państwa na rzecz Gminy Miasta Toruń opłaty przekształceniowej za rok 2022 oraz innych opłat do wysokości aktualnych potrzeb;
	-/+ 6 350 zł

	26) związanych z  organizacją kwalifikacji wojskowej (r.75056 WOL): przeniesienie środków w ramach puli wynagrodzeń (w tym zmniejszenie na pochodne, zwiększenie na wynagrodzenia bezosobowe) - do wysokości aktualnych potrzeb w zakresie realizacji zadania;
	-/+ 1 020 zł



	27) dotyczących funkcjonowania Miejskiego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności (r.85321 WZiPS):  przeniesienie między paragrafami z przeznaczeniem na pokrycie składek ZUS od  umów cywilno-prawnych zawartych z członkami oraz osobami obsługi administracyjnej Zespołu; 
	-/+ 4 500 zł



	28) obsługa świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego (r.85502 TCŚR): przeniesienie środków w ramach puli wynagrodzeń (zmniejszenie na wynagrodzenia osobowe, zwiększenia na bezosobowe w związku z koniecznością zatrudnienia 2 osób na umowę zlecenie na okres 3 miesięcy po zakończeniu stażu;
	-/+ 21 394 zł
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