     Zarządzenie Nr 73
Prezydenta Miasta Torunia

  z dnia  15.03.2022 r. 2022 r.

w sprawie powołania Zespołu GMT do wdrożenia na obszarze Gminy Miasta Toruń ograniczeń i zakazów w zakresie eksploatacji instalacji spalania paliw. 
Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2021 r., 
poz. 1372 z późn. zm.1) oraz § 18 pkt 8, § 33 ust.2 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Torunia stanowiącego załącznik nr 1 do zarządzenia nr 378/2013 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 30 października 2013 roku w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzędowi Miasta Torunia 2 , zarządza się co następuje:
§ 1. Ilekroć w zarządzeniu jest mowa o:

1) Gminie – należy przez to rozumieć Gminę Miasta Toruń; 

2) UMT – należy przez to rozumieć Urząd Miasta Torunia; 
3) uchwale antysmogowej – należy przez to rozumieć uchwałę nr VIII/136/19 Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24 czerwca 2019 r. w sprawie wprowadzenia na obszarze województwa Kujawsko – Pomorskiego ograniczeń i zakazów w zakresie eksploatacji instalacji, w których następuje spalanie paliw (Dz. Urz. Woj. Kuj-Pom 
z 2019 r., poz. 3743 z późn. zm.3 ).

§ 2. Powołuje się Zespół do realizacji zadań wynikających z wynikających z uchwały
           antysmogowej), w następującym składzie:
  1)  Paweł Gulewski Zastępca Prezydenta – przewodniczący Zespołu;

  2)  Adrian Mól Zastępca Prezydenta – wiceprzewodniczący Zespołu;

  3)  Halina Pomianowska - Wydział Środowiska i Ekologii UMT – koordynator Zespołu;
       4)  Jolanta Zagórska - Wydział Prawny UMT – członek Zespołu;
       5)  Mirosław Bulczyński – Wydział Środowiska i Ekologii UMT –  członek Zespołu;

  6)  Wojciech Pawlik - Wydział Ochrony Ludności UMT – członek Zespołu;
  7)  Tomasz Kruszyński - Wydział Rozwoju i Programowania  Europejskiego UMT – członek 
       Zespołu;

  8)  Łukasz Łaszkiewicz - Wydział Gospodarki Nieruchomościami UMT  –  członek Zespołu;

  9)  Katarzyna Opińska - Wydział Budżetu UMT – członek Zespołu;

10)  Łukasz Łopatowski - Wydział Gospodarki Komunalnej UMT – członek Zespołu;
11)  Angelika Jaworska-Osiak – Wydział Komunikacji Społecznej i Informacji UMT – członek 
       Zespołu.
1  zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2021r., poz. 1834

2 zarządzenie zostało zmienione zarządzeniami nr 312 z dnia 21 października 2014 r., nr 380 z dnia 30 grudnia 2014 r., nr 149 z dnia 19 czerwca 2015 r., nr 273 z dnia 21 sierpnia 2015 r., nr 391 z dnia 4 grudnia 2015 r., nr 379 z dnia 24 listopada 2016 r., nr 40 z dnia 17 lutego 2017 r., nr 130 z dnia 23 maja 2017 r., nr 254 z dnia 18 września 2017 r., nr 319 z dnia 31 października 2017 r., nr 353 z dnia 1 grudnia 2017 r., nr 293 z dnia 27 sierpnia 2018 r., nr 124 z dnia 2 maja 2019 r., nr 337 z dnia 23 października 2019 r., nr 202 z dnia 28 września 2020 r., nr 230 z dnia 26 października 2020 r., nr 253 z dnia 9 listopada 2020 r., nr 222 z dnia 8 października 2020 r. , nr 222 z dnia 31 sierpnia 2021 r., nr 290 z dnia 18 listopada 2021 r. oraz nr 7 z dnia 13 stycznia 2022 r.
 3 zmiana wymienionej uchwały została ogłoszona w Dz. Urz. Woj. Kuj . – Pom. z 2021rt., poz. 4347

§ 3. Pracami Zespołu kieruje Przewodniczący.

§ 4. Do zadań Zespołu należy:

1) opracowanie harmonogramu działań wynikających z uchwały antysmogowej;

2) monitorowanie możliwości pozyskania środków zewnętrznych na realizację likwidacji niskiej emisji;

3) analiza realizacji zadań wynikających z harmonogramu działań, o którym mowa w pkt 1; 

4) wspomaganie działań informacyjnych adresowanych do mieszkańców miasta Torunia 
w zakresie:

a) obowiązku zgłaszania systemów grzewczych do Centralnej Ewidencji Emisyjności
      Budynków,
b)   zakazach i obostrzeniach wynikających z uchwały antysmogowej,
c)   możliwości pozyskania środków z GMT na likwidację ogrzewania węglowego,
d) obowiązującego w Gminie harmonogramu kontroli stosowania i przestrzegania
      przepisów ochrony środowiska.    
§ 5. Zasady i tryb działania Zespołu określa się w Regulaminie pracy Zespołu, stanowiącym
         załącznik do niniejszego Zarządzenia.

§ 6.  Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

                                                                               


      Załącznik

                                                                                                          do Zarządzenia nr 73
 Prezydenta Miasta Torunia

z dnia 15.03.2022 r.
Regulamin Pracy Zespołu 

§ 1.1.  Pracami Zespołu kieruje Przewodniczący Zespołu.

      2. Zwoływanie posiedzeń Zespołu odbywa się za pośrednictwem poczty elektronicznej 
           lub po powiadomieniu telefonicznym, najpóźniej na trzy dni przed terminem posiedzenia.

     3.  Posiedzenia Zespołu odbywają się w miarę bieżących potrzeb. Spotkania mogą odbywać się
           zdalnie.
§ 2. Przewodniczący organizuje pracę Zespołu, jest odpowiedzialny za jego działania oraz prowadzi
       posiedzenia Zespołu. W sytuacjach szczególnych Przewodniczący Zespołu może upoważnić 
       do przewodniczenia posiedzeniu innego członka Zespołu.

§ 3.  Z posiedzenia Zespołu sporządza się protokół.

§ 4. Przewodniczący oraz członkowie Zespołu na posiedzeniach omawiają aktualny stan realizacji
        zadań, postępy w pracy, problemy oraz nieprawidłowości oraz uzgadniają zakres i sposób
        dalszego działania.

§ 5. Zespół podejmuje decyzje zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej 2/3 składu
        Zespołu. W przypadku równej liczby głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego Zespołu. 

§ 6. Obsługę administracyjną Zespołu prowadzi Wydział Środowiska i Ekologii Urzędu Miasta
        Torunia.

§ 7.  Dokumentacja Zespołu przechowywana jest w Wydziale Środowiska i Ekologii Urzędu Miasta
        Torunia.  

