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Specjalista w Biurze Miejskiego
Konserwatora Zabytkow

Prezydent Miasta Torunia ogtasza publiczny nabor do Biura
Miejskiego Konserwatora Zabytkow w Urzedzie Miasta Torunia

1. Od kandydatéw oczekujemy (wymagania niezbedne):

1) wyksztatcenia wyzszego z zakresu konserwatorstwa lub zabytkoznawstwa lub ochrony débr kultury
lub architektury lub budownictwa lub historii sztuki,

2) co najmniej 3-letniego stazu pracy (preferowane doswiadczenie na stanowiskach zwigzanych z
ochrong dziedzictwa kulturowego),

3) spetnienia wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 i 3 pkt 2-3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530),

4) znajomosci problematyki konserwatorskiej oraz przepiséw i zagadnien prawnych dotyczacych
ochrony zabytkow i opieki nad zabytkami.

2. Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe):

1) studia podyplomowe z zakresu ochrony dziedzictwa kulturowego lub rewitalizacji lub urbanistyki i
planowania przestrzennego,

2) doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji publicznej,

3) biegta znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie.

3. Zakres zadan obejmuje:

1) wspétpraca z Miejskim Konserwatorem Zabytkdw przy prowadzeniu spraw zwigzanych z ochrona
dziedzictwa kulturowego wynikajacych z porozumienia zawartego pomiedzy Wojewodg Kujawsko-
Pomorskim a Prezydentem Miasta Torunia w sprawie powierzenia prowadzenia niektérych spraw z
zakresu wtasciwosci Kujawsko-Pomorskiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkéw Gminie Miasta
Torun,

2) udziat w konstruowaniu strategii dziatan oraz planéw i programéw zwigzanych z ochrong i opieka
nad zabytkami.

4. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1) motywacja przystapienia do naboru,

2) zyciorys (CV) zawierajacy opis dotychczasowej drogi zawodowej, posiadanego wyksztatcenia i
kwalifikacji, stazu pracy i osiggnie¢ zawodowych, opatrzony klauzula: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
przeprowadzenia naboru przez Urzad Miasta Torunia z siedzibg przy ul. Waty gen. Sikorskiego 8 w
Toruniu”,

3) dokumenty potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie,

4) dokumenty potwierdzajace co najmniej 3-letni staz pracy (np. Swiadectwa pracy lub zaswiadczenia
0 zakonczonym badz kontynuowanym zatrudnieniu lub inne dokumenty),
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Przez staz pracy rozumie sie wszystkie poprzednio zakonczone okresy zatrudnienia oraz
inne okresy, jezeli z mocy odrebnych przepisow podlegaja one wliczeniu do okresu pracy,

od ktdérego zaleza uprawnienia pracownicze.
5) dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji publicznej (w

przypadku spetnienia przez kandydata wymagania dodatkowego),

6) dokumenty potwierdzajgce biegtg znajomos¢ jezyka angielskiego (w przypadku spetnienia przez
kandydata wymagania dodatkowego),

7) wskazane przedtozenie opinii i/lub referencji i/lub zakreséw czynnosci z poprzednich miejsc pracy,
8) oswiadczenie o spetnianiu wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 i 3 pkt 2-3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530),

9) kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) jest obowigzany do
ztozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢,

10) oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng zawartg w ogtoszeniu.

5. Tryb przeprowadzenia naboru:

1) Termin sktadania ofert: do dnia 17.03.2023 r. w godzinach pracy urzedu.

2) Zgtoszenia nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem: , Oferta pracy nr 4/2023".

3) Oferte nalezy ztozy¢ albo przesta¢ przesytkg pocztowa lub kurierskg na adres: Biuro Kadr i Ptac
Urzedu Miasta Torunia ul. Waty gen. Sikorskiego 8, 87-100 Torunh.

4) Za date ztozenia oferty uwaza sie date wptywu przesytki do tut. Urzedu.

5) O spetnianiu wymogoéw formalnych i zakwalifikowaniu sie do dalszego etapu postepowania
kandydaci beda informowani telefonicznie lub droga elektroniczng na podany adres e-mail.

6) Zgtoszenia, ktére wptyna po wyznaczonym terminie pozostawia sie bez rozpatrzenia.
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